NEWS FAMIGLIA
CONGEDO PARENTALE COVID-19 PER ISOLAMENTO
SCOLASTICO ( DL 111/2020)

A seguito del DL 111/2020 pubblicato nella G.U.R.R23 dell'8 Settembre 2020, recante:

“Disposizioni urgenti per far fronte a indifferibésigenze finanziarie e di sostegno per I'av-
vio dell’anno scolastico, connesse all’emergenzdegpiologica da COVID-19”, INPS in-

troduce con la circolare 116/2020, le istruziomlagative del “congedo parentale Covid-19”
per isolamento scolastico, per i lavoratori dipendéel settore pubblico e privato, con figli
conviventi e minori di anni 14, posti in quaranteageguito, esclusivamente, di contagio o
contatto in ambienti scolastici e non in circoggextrascolastiche, come attivita sportive e
ricreative.

Il lavoratore dipendente beneficiario del “congedmio restare a casa per tutta la durata del
periodo di isolamento del figlio, stabilito dall’Aarita Sanitaria, anche quando la quarantena
dovesse essere prolungata, e non solo, puo esd@esto anche per altri figli.

Il beneficio spetta ai lavoratori dipendenti, nofe&oratori autonomi e ai collaboratori, men-
tre per i lavoratori pubblici le modalita di frigme sono gestite dalle Amministrazioni di ap-
partenenza, e per quelli del settore privato, gedare richiesta all'INPS, presentando gli estre-
mi della quarantena del figlio.

L’indennita prevista, nel caso si usufruisca delgaxo € pari al 50% della retribuzione, con
copertura della contribuzione figurativa.

Si precisa, altresi, che il “congedo” puo esseitezzaito su base giornaliera, e non ad ore, e
che entrambi i genitori possono usufruirne, ma odailita alternata e non negli stessi giorni.
Non si ha diritto al “congedo parentale Covid-19&r isolamento scolastico, se nel nucleo fa-
miliare vi & un genitore che lavora in modalita &tworking” o in riposo giornaliero o in cas-

sa integrazione.



La domanda per il congedo parentale per quarastiastica dei figli under 14, va presentata
esclusivamente in modalita telematica sul sito INB® SPID, CIE, CNS ed anche PIN, o attra-
verso i Patronati delle proprie citta, o tramite\CTACT CENTER INTEGRATO:

NUMERO VERDE 803164 o 06 164164.

Nella domanda di presentazione, per la fruizioesigldetto“congedo”, il lavoratore dovra in-
dicare gli estremi del provvedimento di quarantéelfiglio, disposto dal Dipartimento di Pre-
venzione dellASL del territorio competente (numeed documento, data di emissione, mitten-
te ASL).

Il periodo, per il quale fare domanda, deve ricade il 09 Settembre 2020 e il 31 Dicembre 2020.



