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Avviso pubblico

Adeguamento del Codice di Comportamento di Amministrazione
del Libero Consorzio Comunale di Ragusa alla disciplina del
D.P.R. N. 81/2023

Il Libero Consorzio Comunale di Ragusa ha avviato I'istruttoria per la revisione
del codice di comportamento precedentemente approvato con Determinazione
Commissariale n. 202 del 6/12/2013, aggiornato con successiva Determinazione
Commissariale n. 42 del 27/05/2020 e, da ultimo, con la Determinazione
Commissariale n. 3228/2022, per adeguarlo alle prescrizioni del Decreto del
Presidente della Repubblica 13 Giugno 2023 n. 81 “Regolamento concernente
modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013 n.62, recante:
"Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’Art 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001,n. 165" -

Si rammenta che ai sensi dell'art. 54, comma 5, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.
e dell'art. 1, comma 2, del D.P.R. n. 62/2013, come modificato dal DPR. 81/2023, sono
tenuti allosservanza del Codice nazionale, valido per tutte le amministrazioni
pubbliche, e di quello integrativo e specificativo del codice generale che ogni
Amministrazione pubblica & tenuta ad approvare, tutti i dipendenti dellEnte, i
collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi
titolo, i titolari di organi e di incarichi negli uffici di supporto agli organi di direzione
politica dell'Ente, nonché i collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o
servizi e che realizzano opere in favore dell Amministrazione.

Il Testo aggiornato del Codice, predisposto dal Responsabile della prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza, integrato con le modifiche apportate per
adeguarlo alle disposizioni del D.P.R. 81/2023 e oggetto del presente avviso pud
essere scaricato al link infra riportato.

Il Libero Consorzio Comunale di Ragusa

per garantire la massima partecipazione dei soggetti interessati ha attivato la presente
procedura aperta, al fine di acquisire eventuali proposte e osservazioni in merito agli
aggiornamenti del predetto Codice. Si invitano pertanto le Organizzazioni sindacali
rappresentative, le associazioni dei consumatori e degli utenti e altre associazioni o
forme di organizzazioni rappresentative di particolari interessi o, in generale, tutti i
soggetti che operano per conto di questo Ente e/o che fruiscono delle attivita e dei
servizi prestati dallo stesso, a far pervenire entro il 22.11.2023 le proprie proposte ed
osservazioni in merito all'ipotesi di Codice di comportamento integrativo riscritto a
seguito del DPR n. 81/2023, utilizzando preferibilmente I'allegata modulistica.

Quanto sopra premesso

Il Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza



AVVISA ed INVITA
tutti i soggetti interessati, per le motivazioni indicate in premessa, che hanno facolta
di presentare proposte e/o osservazioni relative ai contenuti del Codice
aggiornamento, utilizzando lo schema di domanda allegato al presente avviso, entro
e non oltre il prossimo 22.11.2023, secondo una delle seguenti modalita:
a mezzo pec: protocollo@pec.provincia.ragusa.it;
a mano con consegna diretta al protocollo del libero Consorzio Comunale di Ragusa,
Viale del fante, 10 97100 Ragusa
le proposte e le osservazioni presentate nei termini saranno valutate per la redazione
definitiva ed aggiornata del Codice.

Si ringraziano sin d’ora tutti coloro che vorranno contribuire attivamente all’iniziativa.

IL SEGRETARIO GENERALE
n.q. di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
DOTT.ALBERTO D’ARRIGO




AL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA
TRASPARENZA

DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA
protocollo@pec.provincia.ragusa.it

segretario.generale@provincia.ragusa.it

OGGETTO: proposte in merito all'aggiornamento del Codice di comportamento

Il/la sottoscritto/a (cognome e nome)

Nato/a il

Residente in in Via/Piazza
Eventuali recapiti: tel e mail
Pec:

In qualita di

(specificare la tipologia del soggetto portatore di interesse e la categoria di
appartenenza: ad es. dipendente del Libero Consorzio Comunale di Ragusa,
organizzazioni sindacali, rappresentative, enti o associazioni ecc.) formula la
seguente proposta all’aggiornamento del codice in oggetto:

PROPOSTE

Trattamento dei dati personali

Vedi informativa di seguito riportata



INFORMATIVA DETTAGLIATA

Al SENSI DEGLI ART. 13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO 2016/679
Il Libero Consorzio Comunale di Ragusa (di seguito il “Titolare”), titolare del
trattamento dei dati personali, fornisce qui di seguito l'informativa relativa al
trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (di
seguito “GDPR”), del D. Lgs. N. 196/2003 e del D.Lgs.101/2018, agli interessati (di
seguito gli “Interessati”).
Il Libero Consorzio, in qualita di titolare del trattamento si impegna a tutelare la
riservatezza e i diritti dell'Interessato e, secondo i principi dettati dalle norme citate, il
trattamento dei dati forniti sara improntato ai principi di correttezza, liceita e
trasparenza.
TITOLARE DEL TRATTAMENTO E RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI
DATI
Il Titolare del trattamento € Libero Consorzio Comunale di Ragusa
sede: in Viale del Fante,10,97100Ragusag;
telefono:(0932)675111
pec: protocollo@pec.provincia.ragusa.it

Il Responsabile della Protezione Dati (RPD ovvero DPQO) puo essere contattato al
seguente indirizzo: dpo@provincia.ragusa.it

FINALITA DEL TRATTAMENTO:

Il trattamento dei dati personali da Lei forniti riguardano esclusivamente la presa in
carico delle proposte osservazioni sull’aggiornamento del codice di comportamento
dei dipendenti del Libero Consorzio Comunale di Ragusa

Saranno trattati i dati identificativi quali: nome, cognome, residenza; i dati di contatto:
e mail e pec; i dati relativi alla carica: informazioni relative al ruolo ricoperto nell’Ente,
associazione o organizzazione.

BASI GIURIDICHE

La liceita del trattamento si fonda sul perseguimento dell'interesse pubblico di cui &
investito il Titolare, ex art. 6, lett. ) del Reg. UE 679/2016, cui si unisce, I'assolvimento
degli obblighi di legge previsti dalla L. 190/2012, dal DLgs165/2001, ai sensi dell’art.
6, lett c) dello stesso Reg.UE 679/2016.

MODALITA DEL TRATTAMENTO

L'Autorizzato al trattamento, nella persona del Segretario Generale, quale
Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (R.P.C.T.), nel
rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza, adeguatezza, pertinenza e
necessita, prescritti dal GDPR, e delle disposizioni normative (comunitarie, statali e
regionali) di settore, procedera al trattamento (raccolta, registrazione, organizzazione,
conservazione, estrazione, consultazione, utilizzo, comunicazione, raffronto,
interconnessione e cancellazione), per le finalita di cui sopra.

In particolare i dati di cui sopra saranno raccolti e trattati, con modalita manuale,
cartacea e informatizzata, mediante il loro inserimento in archivi cartacei e/o
informatici

COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI DATI

| dati trattati per le finalita di cui sopra sono accessibili ai dipendenti e collaboratori del
Titolare, assegnati ai competenti uffici della Segreteria Generale che, nella loro qualita
di soggetti espressamente designati al trattamento dei dati e/o amministratori di
sistema e/o autorizzati al trattamento sono stati, a tal fine, adeguatamente istruiti dal



Titolare. | dati raccolti non saranno oggetto di trasferimento in Paesi non appartenenti
allUE.

CONFERIMENTO DEI DATI

Il conferimento dei dati personali richiesti & obbligatorio per formulare osservazioni
all'aggiornamento del Codice di Comportamento. Il mancato conferimento dei dati
comporta 'impossibilita di prendere in considerazione le proposte e le osservazioni
formulate.

PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

| dati personali oggetto di trattamento per le finalita sopra indicate, saranno conservati
per il periodo di cinque anni.

DIRITTI DELL’INTERESSATO

Lei potra, in qualsiasi momento, esercitare i diritti:

- di richiedere maggiori informazioni in relazione ai contenuti della presente mformatlva
- di accesso ai dati personali;

- di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento
che lo riguardano (nei casi previsti dalla normativa);

- di opporsi al trattamento (nei casi previsti dalla normativa);

- alla portabilita dei dati (nei casi previsti dalla normativa),

- di revocare il consenso, ove previsto: la revoca del consenso non pregiudica la liceita
del trattamento basata sul consenso conferito prima della revoca;

- di proporre reclamo all'autorita di controllo (Garante Privacy)

Al fine dell'esercizio dei diritti previsti dal GDPR, l'Interessato potra in qualsiasi
momento esercitare i diritti inviando apposita istanza al seguente indirizzo:
protocollo@pec.provincia.ragusa.it; segretario.generale@provincia.ragusa.it.

MEZZ| DI TUTELA

L'interessato che ritiene che il trattamento dei dati operato dal R.P.C.T. abbia violato
le

disposizioni del Regolamento, pud proporre reclamo all’Autoritd Garante per la
protezione dei dati personali, in base all’articolo 77 del GDPR.



