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ASSEMBLEA TE’ RMTGME IDRICA BELL’AMBETG DI RAGUSA

L.R. N.19/2015

Pmtﬂ&é 2 l%?? Ragusa D B (Lo Mﬁ

Verbale d’insediamente del Commissario ad Acta presse PAssembles Terrviforiale

idrica di Ragasa . D.P. u°. 630/Gab del 6 dicembre 2018

Oggi ventotto (28) del mese di Dicembre dell’anno duemiladiciotio il sottoscritto Ing.

Gaetano Rocea , direttore incaricato dell ‘ATI Ragusa

vista la nota prot.n 7914/GAB del 12/12/2018 inviata Dall’ Assessorato Regionale Dell’
Energia e Servizi di Pubblica Utilita — Ufficio di Gabinetto assumta agli atti di-questo Ente {prot.
LCC) al n.42311 del 19/12/2018 con la quale & stato trasmesse i1 DLP. n°, 636 del 6 dicembre 2018
dell’incarico all’Ing. Totuccio Alessi, nato a Mussorneli —CL- il 03.03.1954 ed ivi residente in via
E. Mattei n° 16, di Commissario ad Acta presso I’ Assemblea Territoriale idrica di Ragusa ,
con il compito di provvedere in via sostitutiva alla rédazione e/o aggiormamento del Piano d’ Ambito
di cui all’art. 149, D.Lgs.3 aprile 2006, n. 152, come richiamato dall’art, 172, commal, D.Lgs. n.
152/20016.

50, = 4
vista la nota prot. n 43{52‘ del . % ng t{on Ia quale il su indicato Ing. Totuccio Alessi

dichiara di accettare 'incarico de quo
Prende atto

Che I’ ing. Totuccio Alessi, nato a Mussomeli —~CL- il 03.03.1954 ed ivi residente in vid E.
Mattei n. 16, si insedia quale Commissaric ad Acta presso questo Ente in data odierna e che
Pincarico sara espletato entro 12 mesi dalla data di notifica del decreto presidenziale n. 630 del 6
dicernbre 2018.

/N diretiore jncaricato

Assemblea Territorinle Hrics df Ragnsa P gl drisotined previngia e i
Via Mario Rapisardi 124 -RG - Tel 6932 248776 etail mpidrito@@provinsiarapusa it

Verbale dinscdiamente



ASSEMBLEA TERRITORIALE IDRICA
DELL'AMBITO TERRITGRIALE OTTIMALE DI RAGUSA.
L.R. N.19/2015

Prot. n. @@ %% { g% Ragusa, 25 (2 Lol

Al 5ig. Presidente

Al Direttore generale

RAGUSA

Oggetto: Commissario ad Acta presso I'Assemblea Territoriale idrica di Ragusa . D.P, n°,
630 del 6 dicembre 2018

Il sottoscritto Ing. Totuccio Alessi nato a Mussomeli —CL- i} 03.03.1954 gl i
®.con riferimento alla nota prot, 7914 7914/GAB del 12/12/2018 inviata Dall’ Assesscrata
Regmna!e Dell’ Energia e Servizi di Pubblica Utilita — Ufficio di Gabinetto assunts agli atti di guesto Ente
{prot. LCC) al n.42311 del 19/12/2018

DICHIARA

Di accettare, fino al 30.12.2019 Pincarico di commissario Commissario ad Acta presso
I'Assemblea Territoriale idrica di Ragusa conferito giusto DJP. 1° 630 del 6 dicembre 2018

Daatto

Che in capo allo stesso non sussistono cause di ineleggibilith ed incompatibilitk di cui al D.lLgs
n. 39/2013.

Ing To €cio Alesm ‘
% ‘i/v

/

Assembles Territoriale idrica f Ragusa pee: Fin ey Weed neovinein raguss B
Viz Marlo Rapisardi 124 - RE. - Tel 0932 -248776 e-mail: gloidrico®nrovincirarusa it
dichiarazioneATHnelegpibilich ed nocompatibilig




ASSEMBLEA TERRITORIALE [DRICA

DELL’AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE Di RAGUSA
L R. N. 1972015

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA /INCOMPATIBILITA' Al SENSI DEL D.LGS. 8 APRILE 2013, N. 39

{Dichiarazione sostitutiva di notorieta ex art. 47 D.P.R. n. 445 dei 28.12.20007

; g ST G g
/La sottoigrittoje( ;M{{{;,.m '\ai"‘; FEG Codice fiscale :
Nato/aa RUSBoM L ~ 2 | yil 04 .~od-/9L & |
sotto la propria personate responsahbilitd, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e
falsitd negli att, richtamate dall'art 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 ¢ preso atto degli obblighi di cui
all'articolo 20 del d.igs. 39/2013,

DICHIARA

per il conferimento dell'incarico e/o carics di | Commissario ad Acta presso fAssemblea Territoriale idrica
di Ragusz . B.P. n°. 630 del 6 dicembre 2018

.....

- dinonversare in alcuna delle cause di inconferibilita di cui agli articoli 3, 4, 6 e 7 del D.Lgs. n, 39/2013;
- dinon versdre in alcuna delle vause di incompatibilith di el agli articoli 9, 11, 12 e 13 del D.Lgs. n. 39/2013, relati-
vaménte all'incarico sopracitato:

pppure

- diversare nella/nelie seguente/i causa/e di inconferibilitd prevista/e dal d.lgs. 39/2013, relativamente alle cariche
e/o incarichi seguenti:
el

CARICA/INCARICO RICOPERTO o

- diversare nella/nelle seguente/i causa/e di incompatibilith prevista/e dal dlgs, 3972013, relativamente alle cariche
e/v incarichi seguernti:

CARICA/INCARICO RICOPERTD

- diessere disponibile, in caso di nomina/designazione a rimuovere la causa di incompatitilits nei modi é nelle forme
di rito.

{l sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi e per gli efferd di cui alYart. 13 del D. Lgs. n. 196/2003, che i dati

personali raccoltl saranno trattati, anche con strument! informatici, esclusivaments nell'ambito del procediments ner il

quale la dichiarazione viehe resa,

{Lugzo & Data)
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*AisensidelPart. 38 del D.P.R. i, 445 del 28/12/2008, Ia dichiarazione & sottoscritta dall'interessato unitamente a copia
fotostatica di un documento di identita del sottozcrittore.

Assembles Territoriale Idrive df Raguss [ :ﬂ.(.:_'écl.t?cae?’?;zzﬁz_.ﬁsw inelnaasse i
Via Marfe Rapisardi 124 RG - Tel 0032 248775 ermail: gloidrico@orovinciaraensa it
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Oggetto : Dichiarazione df assenza di conflitto d'interesse - affidamento incarico di collaboraziena/consulenza
(decreto legisiative 165/2001 art. 53 comma 14)

. U :
) , 0 8%; e TYCED
el sgttoscntto/a,’{ . 7&!@" 51 e es e, e, e

o

nato/g a.... HJE""’:’”Q A /f ..............................

il ' residente  in

nguafitadi ... s et e s et e O e TTRTORNI
5 P_ :’?
alla data del ... 42,0 LET 20 E { o e
per Fincarico di . Sostanrh Saar. ol w0 T A premdles oo o i
B )
R @%Q\,&%MW .................................................................................. e

Vista Iellegata normativa in materia, qui richiamate, sulle situazioni anche potenziall, di conflitto d'interesse

DICHIARA

Al sensi e per gli effetti dell'art. 83, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 & s.m.e.i, consapevole che chiunque
rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensidet Codice Penale e delle Leggi speciall In materia, par proprio
conto Pinsussistenza di situazioni, anche potenziall, <i conflitto di interesse.

In fede.

Data xg/fa/mx Y
. Poue r:,. 74; TEE ' f," .: ) -
Ffrma,..,..,g(},ét L’f’&fwf ......... .



Oggetio : Dichiarazione dl assenza di conflittc d'interesse - affidamente incarico di collaborazions/consulenza
(decreto legislativo 185/2001 art. 53 comima 14)
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Vista 'allegata normativa in materia, qui richiamata, sulle sifuazioni anche potenziafi, di conflitto d'interesse

DICHIARA
Aisensi e per gli effetti dell'art. 53, comma 14, del D.lgs, n. 185/2001 e s.m.el, consapevole che chiunque
ritascla-dichiarazion! mendaci & punito af sensi del Codice Penale ¢ delle Leggl speciali In materia, per propric
conto Pinsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

in fede,

J/

...............................................




DEFINIZIONE DI CONFLITTO DI INTERESSI:
Informazioni tratte dal sito SCUOLA SUPERICRE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE

{ www.sspal.it )

“un soggetio che assume un incarico i qualungue gerers (politico, o lavero, collaborazions, ece. ) presst uns pubblica
amminisirazione & tenuto ad agire ton imperzialitd e nell'ssefusivo nteresse pubblico. Ia situazione diconfiitio o
inferesss Guind si verifica futle fe volfe che un interesse diversy {patrimoniale 0 menw) da quelio primario dells pubbifica
amministrazione si presenta come capave diinfluenzare Fagiré del soggetio Fiolare delincarico.

il Col & attuale (anche detfo reale) quando si manifesta duranie it proz:egi%' decistonale dol soggetio decisore. In altr
termini, linteresse pritraric {pubblico) e quelio secondariy (privaiol snfrano in conflitte propric el moménto i cui é
richiesto.al seggetie decisore df agirgin maode indipendente, sénza interferenze,

fl Cdf & potenziale quando il sbggetio decisore avBhdo un inferesse secondario, anche a sequito del verificarsi di un
certo evento {83, acceftazions df un regale o ¢ un'altra uliiitd), pud arrivare & frovarsi. in un moment gUceBssive, i una
situazione oi Cdi attuale, I conflitte potenziale pud nascere anche da una promessa.

it Cdl & apparente (anche detfo Cdl percepito) quands una persona ragicnievole polrebbe pensare che linterssse
primario del soggetty decisore possa venire compromesse ds inferessi secondari di varia naturg {es. secigli e finanziari},
Nel confiitto apparente, quind), fa situazione é tafe da poter danneggiare seramente la pubblica fiducis el soogettn
decisore, anche quande lo sfessc non & portatore df nessun inferesse secondario,

PRINCIPALE NORMATIVA PER DIPENDENTL, DIRIGENTI E CONSULENT

ARTT. 2¢0.3, 3, c0. 2, 8¢ 7 fe 13} DEL DPR 62/2013

Art 2 ©o. 3:

Le publliche arnministrazioni of cuf all'articoly 1, comma 2, def decrata legislativo n. 185 del 2001 esisndeno, per
Guanto compatibifi, gii obblighi df condolfa previsti dal presents codice atulli} collaborator 0 consulenti, con qualsiasi
tinslogia of contratlo e incarice e a qualsias! Bfol, af tolar df argard e di incarichi negl uiict of diretta collaborazione
delle autorta’ politiche, nonchs' nei confrontf-dei pollabicraion & qualsiasi titolo df imprese formilvici di beoi o servizi e che
reafizzanc opere In favore dellamministrazions: A tale fine, negh atti o incarico o nei cortratli di acguisizioni delie
collaborazioni, delle consulenze o dei servizi, e amministrazioni ingeriscono apposite disposizioni o clauscle i
risolirzions o decaderzs del rapporfo in casa o viclezions deglf obblighi derivant! dal presente codice

Art. 3co. 2

il dipendente rispetta altresi | prineipi df integrita’ corretiezza, buona feds, propotzionalita’, obiettivita!, trasparsnza,
equita’ ¢ ragionevelezze & agisce in posizione o Indipendenza e imparzialita’, astenendosi in caso di corfiitto di
interassi

Art. 6
1. Fermi restando gl obblighi df trasparenza previsti da leggi o regelamenti, it dipendente, alfatto dellassegnazions
all'ufficio, informa par iseritto Ji difigente delfuffcio i it [ orappord, dirgfti o indirétt, of colfaborazione con sogoetti
privali in quaiunque modo retribuiti che lo siesso abbia o abbia avulo negh wltimitre anni, precisarido; '

&) s& In prifma persone, o suci parenti o alfin entro il secondo grado, if conitge o i convivente abbiene sncors rapport!
finanziari con i soggetio con ocui ha avido | predetfi rapportl o
collaborazions;

b} se tali rapportl siang intercorsf o intersorranc con suggetl che abbiano inferessi in afihvite’ o decision! inerent
alf'ufficio, fimitatarmente &ffe pratiche a Iui aifidats,

2. I dipendente si asiiene dal prendere decisioni o svoigere atiivita’ inerentl alle sue imansioni i1 siniazioni o
conflitlo, anche poltenziale, di inferessi con interagsi personali, dal conjuge, di conviventi, di parent], & affini entro 7l
sseonide grado, I confiitto puo' dguardare inferessi o qualsiasi nalyrd, anche non patrmioniall, come quelli derfeanti
daltintento df voler assecondare pressioni politichie, sindacali ¢ dei superior gerarmchic,



Art.7

1.1 dipendente si astiene dal partecipare aifadozions df gecisioni o ad attivits’ che possano coinvolgere intsressi
propri, ovvere di suol parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di canviventi, oppure of persone con Ig qual
abbie rapporti of frequentazione abitusle, ovvero, di soggetli od organizzazioni con cuj egh ¢ i-coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporfi of crediio o debilo significativi, owero df seggeflt od organizzazioni df o sia
tutore, curatore, procuratore o agente, owvere di enti associazioni anche non ricongsclute, comitall, sociela o
stabilimenti o cui sia amministratore o gerente o dirigents. Il dipendente §f astiene in ogni altro caso in ocui
esistano gravi ragioni of converienza. Sulfastensione decide if respansabile delfufficio df appartenionza,

A 13 co. 3

if dirigente, prima df assumere le sue funzioni, cormunica alfarmmiristrazione Je parfecipazioni azionarle e gif altr
interessi finanziarf che possano porlo in conflito di interessi con s funzions pubblica che svolge € dichiara se ba
parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o comvivente che ssercitanc affivita’ politiche, professionall o
goonomiche che i porgane In contatli frequenti con Fufficio che dovre' dirigere o che sianc colivolli néfle decisioni
o nellg altivita' inerenti aliufficie {....)

O ART.1co.2lett. e}, 4,5, 8, 10 e 20 del DPR 38/2013

Art. 1co, 2 lett e}
Ai fini del presente decreto si intende:
e} per «incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziatis, le cariche di
presidente con deleghe gestionali dirette, arnministratore delegato, le posizioni di dirigente,
lo svolgimento stabife di eitivitd di consulenza a fovore delfente

Art. 4
1. A colero che, nei due anni precedenti, abbiano svolte incarichi e ricoperto cariche in enti di
diritto private o finanziati dali'omministrazione o dall'ente pubblico che conferisce Vincarico ovvero
abbiano svofto in proprio attivitd professionali, se queste sono regolate, finanziate o comungue
retribuite dail'amministrazione o ente che conferisce incarico, rion possono essere conferiti:

aj gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e locali:

b} gli incarichi di amministratore di enté pubblice, di fivello nazionale, regionale e locale;

¢} gli incarichi dirigenzicli esterni, comungue denominati, nelle pubbliche amministrazioni,
negli enti pubblici che siano relativi ollo specifico settore o ufficio deil'amministraziore che
esercita i poteri di regolazione e finanziamento.

Art, 5

1. Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direftore amministrative nelle aziende
sdnitarie localf non possono essere conferiti o coloro che, nei due anni precedent!, abbiano svolto
incarichi e ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dal servizie sarnitario
regionale.

Art. @

2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gl incarichi dirigenziali, comunque denominati, neile
pubbliche amministrazioni, gii incarichi di omministrotore negli enti pubblici e di presidente e
amministratore delegato negli enti di diritte privoto in controfic pubblica sono incompatibili con lo
svolgimento in proprio, da parte del soggetio incaricate, di un'attivita professionale, se guestg &
regolato, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o ente che conferisce V'incarico.

Art. 10

fad



1. Gl incarichi di direttore generole, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende
sanitarie focali di una medesima regionie sone incompatibilj:

o} con gli incarichi o le cariche in enti di diritto privato regolati o finonziati dal servizio
sanitario regionale;

bj con lo svolgimento in proprio, da parte dei soggetto incaricato, di attivitd professionaie, se
guesta e regolata o finanziato dol servizio sanitario regionale.
2. Lincompotibilitd sussiste aftresi ollorché gli incarichi, le cariche e le attivits professionali
fndicate nel presente orticola siano assunte o mantenute dal coniuge e dol parente o affine entro il
secondo grodo.

Art. 20

1. All'otto del conferimento dell'incorico linteressato presenta una dichigrazione suila
insussistenra di una delle cause di inconferibilita di cui ol presente decreto.

2. Nel corso dell'incarico | interessuto presenta annualmente utia dichiarazione sulla insussistenzo
di una delle cause di incompatibilita di cui al presente decrete.

3. Le dichiarozioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione,
ente pubblico o ente di diritto privato in controlla pubblico che ha conferito l'incarico.

4. La dichigrazione di cui of comma 1 & condizione per 'néquisizione dell'efficacia dellincarico.
5. Ferme restando ogni altra responsabilita, lo dichiarazione mendoce, accertato dalla stesso

amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la
incenferibilita di qualsivoglia incarico di cui al presente decreto per un periodo di 5 anni.

FIRMAPER PRESA VISIONE DELLA NORMATIVA
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA ALLO SVOLGIMENTO DI ALTRI
INCARICHI O CARICHE O ATTIVITA’ PROFESSIONALI
{(ART. 15 COMMA 1 LETT, C DEL D.LGS.33/2013)

o g, /ﬂm g
jed  sottoscrittola” Alessi 7o Tiegeo natola a
/‘{ VIS AL / | = L= 0503 -4 §5 4 e residente in

alla via

codice fiscale

.MM”M
in relazione allincarico di
Com iy oo s Q«f geloe  bupo DT/ RAsush

DICHIARA
ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del d.P.R, 445/2000:

A. con riferimento al dati relativi alio svolgimento di incarichi in enti di diritto private
regolati © finanziati dalls pubblica amministrazionsa

~,

df NON svolgere incarichi in enti di diritto privatc regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione

0 di svolgere i seguenti incarichi in enti di diritto privato regolati ¢ finanziati dalla
pubblica amministrazione

niEnte incarico durata Gratuito
si/no




B. con riferimento ai dati relativi alla titolarita di cariche in enti di diritto privato régolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione

Rdi NON avere titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione

L di avere la titolarita delle seguenti cariche in enti di diritto privato regolatt o
Jinanziati dalia pubblica am:{\?ﬁnéstrazione
o < s el

n | Ente carica durata | Gratuita
sifno

C. con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di attivita professionali
Q{di NON svolgere attivitd professionali

O di svolgere le seguenti attivita professionali

n | Attivita professionale dal note

Siimpegna infine

D. a comunicare tempestivamente le eventuall variazioni che interverrano nel corso
deil'incarice.
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