
       PROGETTO FORMATIVO “STIMA”  SULLE  POLITICHE GIOVANILI 

 

“STIMA”, è il nome del Progetto Erasmus + , che prevede 5 momenti formativi      dedicati alle  

politiche giovanili,  i quali si svolgeranno  nei Comuni di Ragusa, Molise, Piemonte, Lombardia, 

Campania. Oltre all’evento locale, è prevista una conferenza nazionale a Napoli, tappa impor- 

tante  per uno spazio di confronto con i rappresentanti istituzionali. 

IL Progetto, vuole coinvolgere e formare i giovani, al fine della partecipazione attiva   alla vita  

sociale della loro città, progettando le politiche giovanili del domani. La successiva conferenza 

nazionale a Napoli, inoltre rappresenta una importante occasione di confronto con  ragazzi di 

territori magari distanti  geograficamente, ma accomunati da un’unica idea: diventare     real- 

mente protagonisti della vita democratica locale. 

I 5 momenti formativi, chiamati “Focus Group”, a Ragusa saranno dall’8 al 10 Aprile 2022, e for- 

niranno  le opportune conoscenze per la partecipazione giovanile nonché permetteranno di ri- 

flettere sui concetti di “Policy” e “Advocacy”. 

Sono previsti momenti di dialogo con gli amministratori locali, e la possibilità di  rivolgere loro  

domande, suggerimenti , istanze  per capire come funziona il processo decisionale di un Comu- 

ne. 

La partecipazione di 5 rappresentanti di ogni “Focus Group “ locale, alla conferenza nazionale  

che si terrà a Napoli, permetterà di pianificare ulteriori azioni, attraverso impegni concreti che 

coinvolgeranno  giovani di differenti regioni italiane. 

La partecipazione ai “Focus Group” e alla conferenza nazionale sono gratuite ( i costi sono co- 

perti dal programma Erasmus +) ed è aperta a tutti i giovani tra i 18 e i 30 anni  che   vogliono 

confrontarsi su temi di interesse collettivo, scambiando esperienze. 

Entro il 27 Febbraio 2022, è possibile partecipare al Progetto “Stima”,     compilando il forum  

raggiungibile dal link presente sul Sito : www.comune.ragusa.gov.it , Sezione “In Evidenza”. 

 


