NEWS FAMIGLIA : ASSEGNO UNICO E UNIVERSALE 2021

E’ stata pubblicata in Gazzetta Ufficiale n. 82 del 06 Aprile 2021, la Legge delega n. 46 :
“Assegno Unico e Universale “, che disegna i principi alla base del nuovo strumento a sostegno
delle famiglie.

L'assegno unico, che cancellera sostituendo gli attuali sussidi familiari : bonus bebe , detrazioni
figli a carico , bonus mamma , assegni al nucleo familiare , fondo di sostegno alla natalita, € uni-
versale in quanto spetta a tutte le famiglie con figli ( riconosciuto per ogni figlio a carico, anche
prima della sua nascita , dal settimo mese di gravidanza sino al compimento del 21 esimo anno
d’eta ), senza distinzione tra lavoratori dipendenti e autonomi , poiché il contributo economico

ipendera dalla situazione economica del richiedente , cosi come risultante dall’indicatore .
d d dalla sit del richiedent [tante dall’indicat ISEE

IL sostegno , erogato con cadenza mensile a partire dal prossimo 1 Luglio ( prima andranno appro-
vati vari decreti attuativi ) avra un valore massimo di 250 euro e sara composto da una quota fissa

per ogni figlio a carico e da una parte variabile in base al citato Isee.

Per i figli maggiorenni d’eta compresa frai 18 ei21 anni, I'assegno sara inferiore e, su richiesta,

erogabile anche direttamente al figlio, per favorirne I'lautonomia.

A tal fine, dalla maggiore eta , una somma ridotta rispetto all’assegno originario , potrebbe essere
accreditata direttamente al figlio solo nei casi in cui :

-Frequenti un percorso di formazione scolastica o professionale, un corso di laurea ;

-Svolga un tirocinio ovvero un’attivita lavorativa limitata con reddito complessivo inferiore a un
determinato importo annuale ;

-Sia registrato come disoccupato o in cerca di lavoro presso un centro per I'impiego o un’agen-

zia per il lavoro o svolga il servizio civile universale.



La parte variabile prevede alcune maggiorazioni per i figli successivi al secondo ( nuclei numero-
si ) ; per la madri giovani ( meno di 21 anni ) ; per le famiglie in cui sono presenti figli  disabili,

la maggiorazione, oscilla dal 30 % al 50% rispetto all'importo base.

L’assegno unico e universale, che spettera anche ai titolari di P.IVA, € compatibile con altre for-
me di sostegno , come per esempio il reddito di cittadinanza e, verra riconosciuto sotto forma
di pagamento / assegno oppure attraverso il riconoscimento di un credito d’imposta da utilizza-

re in compensazione.

REQUISITI:

-L’assegno e riconosciuto a tutti i lavoratori cittadini italiani, titolari di un reddito da lavoro dipen-

dente a tempo indeterminato, autonomi o con P.IVA ;

-L’assegno spetta anche ai genitori single con figli fiscalmente a carico;

-Essere soggetto al pagamento dell'imposta sul reddito in Italia ;

-Per i soggetti cittadini UE o extra UE € necessario avere il permesso di soggiorno ( per i sog-

giornanti di lungo periodo o per motivi di lavoro o di ricerca di durata almeno annuale ) ;

-Essere stato o essere residente in Italia per almeno due anni, anche non continuativi, ovvero
essere in possesso di un contratto di lavoro a tempo indeterminato o di durata  almeno bien-

nale.



