LIBERC CONSORZIO COMUNALE D! RAGUSA

Settore I “Affari Generali — Avvocatura”

Avviso interno di seiezione

Oggetto: Conferimento di n.1 posizione di Alta Professionalita presso il Settore
Il “Avvocatura-Affari Generali” del valore economico annuo di € 6.000,00 -
Anno 2020/21.

Il Dirigente

Vista la delib.ne commle di Giunta n. 38/2020 con cui € stato approvatb it
Regolamento per l'affidamento degli incarichi di posizione organizzativa e alta
professionalita;

Vista, altresi, la successiva delib.ne comm.le di Giunta n. 62/2020 con cui si é
provveduto ad assegnare al Settore |l — Servizio “Avvocatura” n. 1 posizione di
Alta Professionalita per fanno 2020/21;

Richiamato il contenuto dei predetii atti;

Atteso che questc Dirigente con Delne Dirigle n. 154/2020 R.G. e n.
1514/2020 R.S. del 20.07.2020 ha provveduto ad approvare il presente avviso
e si é determinato all'attivazione delfiter procedurale per pervenire al
conferimento della posizione di alta professicnalita da € 6.000,00 annui istituita
presso il Settore il — Servizio “Avvocatura’;

Richiamato il contenuto della predetta determinazione dirigenziale che deve
intendersi interamente riportato e a cui si rimanda per una pil completa
disciplina della procedura di conferimentc delfincarico;

Visto il CCNL EE.LL. del 31/03/1999, dei 22/01/2004 e del 21.5.2018;

Tutto cid premesso,

rende noto

o



a tutti gli interessati, che & indetta selezicne per il conferimento per gh anni
2020/21 di n.1 posizione di alta professionalits del valore economico di €
6.000,00 a titolo di retribuzione di posizione su base annua (e da rapportare al
periodo di effettivo svolgimento), oltre la retribuzione di risultato nella misura
non inferiore al 15% della prima.

Alla selezione pud partecipare esciusivamente |l personale dipendente a
tempo indeterminato di Cat. D in servizic presso FAmm.ne Consortile (ex
Provincia) di Ragusa e con un'esperienza lavorativa di almeno tre anni
maturata in posizioni corrispondenti alle competenze necessarie per svolgere
I'incarico in esame.

In particolare, i requisiti per 'accesso allalta professionalita sono quelli previsti
alfart. 2 del vigente regolamento che, per i compiti da svolgere nel'ambito
operativo delineato infra e propri del Settore il “Avvocatura”, possono e vanno
specificati come segue:

~  possesso di diploma di laurea in giurisprudenza:

—  esperienza pluriennale - almeno triennale - alfintemo della pubblica
amministrazione maturata nel’ambitc deile problematiche afferenti agli
obiettivi da raggiungere;

—  appartenenza alla categoria D;

—  possesso dell'abilitazione all'esercizio deila professione forense;

- possesso dei requisiti per liscrizione oppure iscrizione gia esistente
all'Albo professionale degli Avvocati:

~  fermo restando il possesso dei requisiti espressamente previsti al cit. art.
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L'oggetto e gli obiettivi dellincarico di alta professionalita da assegnare sono i
seguenti:

-gestione dei procedimenti in materia ambientale di competenza del Settore
I, icomprendendo in tale ambito:

* la fase precontenziosa - concernente in particolare Pistruttoria e I'emissione
dell'ord.-ing. o provvedimento di archiviazione - ex L. n. 689/198;

« la fase del contenzioso con patrocinio avanti ail' Autorita Giudiziaria;

* consulenza ed assistenza legale, redazione pareri, accordi transattivi;

* ricognizione testi normativi e giurisprudenziali, aggiomamento legislativo —
dottrina — giurisprudenza merito e legittimiia;
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Alfincaricato fara capo la cura e la responsabilita di tutti gli affari e
procedimenti attinenti al superiore ambito, nonché delle risorse umane che
_potranno essere assegnate alla relativa struttura. |
L'assegnatario di a.p. sara tenuto ad espletare tutti gli altri compiti che il
Dirigente assegnera di volta in volta, senza che ambito operativo di cui sopra
possa mai acquisire carattere di tassativitd ed esaustivita.

Il Dirigente si riserva di avocare a sé in gualsiasi momento la trattazione degli
affari di pertinenza del titolare di a.p. o a questi affidati.

La durata dellincarico € fissata da agosto 2020 a dicembre 2021, fatta salva
diversa data di inizio correlata all'effettivo espletamento della relativa
procedura di conferimento ed eventuale cessazione anticipata.

Le istanze con relativo curriculum formative professionale dovranno essere
presentate mediante consegna al Protocoilc Generale dellEnte mediante pec
o in formato analogico, che provvedera al successivo recapito al Dirigente
interessato, entro gg. 10 délia data di affissione ed inserimento del presente
awviso nel sito internet dellEnte ed all'albo pretorio on-line (e quindi, entro il
30.7.2020).

Le istanze presentate verranno esaminate dal Dirigente aﬂenendosi ai principi
di imparzialitd e trasparenza e tenendo conto dei titoli culturali, professionali e
delle concrete esperienze lavorative maturate, nonche delfoggetto e degli
obiettivi dell'incarico assegnando, nonché ai sensi del vigente Regolamento di
cui alla delib. n. 38/2020.

Al presente avviso viene data pubblicita mediante affissione allAlbo Pretotio

on-line ed inserimento nel sito internet della Provincia. A

p\ﬁ_%\,m{yg 20.01. 210 It Capo S ttare?
Avv. Salv oriyle hag




