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LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

Seitore I — Polizia Provinciale = Risorse Umane = Servizi Socio Assistenziali
U.0.C. 3

I Y II.
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Oggetto: formazione del nuove “Albo degli Organismi acereditati™ per il triennio  scolastico

2023/2026, rinnovabile per il biennio 2026/2028, per Pespletamento dei servizi di
assistenza, trasporto, migliorativi, integrativi ed aggluntivi in favore degli studenti
con disabilitd frequentanti gli istituti di istruzione secondaria superiore, Muniversita ¢
i corsi di formazione professionule della provinecia, Indizione della Procedura di
iserizione all’Albo ¢ Approvazione Avviso.

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

REGISTRO GENERALE N, 849/ 2023
REGISTRO DI SETTORE N. 109 /2023

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Al sensi degli artt. 6 ¢ seguenti della Legge 241/90 e della L.R. 21 maggio 2019, n. 7 ¢ sm.i, ai
fini dell'adozione della seguente determinazione di cui si nttesta la regolaritd del procedimento
svolto e la correttezza per i profili di propria competenza,

Premesso che:

&

la Legge n. 104/1992, all'art, 13 (integrazione scolastica) comma 3 prevede che "nelle scuole di
ogni erdine ¢ grado, fermo restando, al sensi del decreto del Presidente della Repubblica 24
luglio 1977, n. 616, e successive modificazioni, l'obblige per gli entl locall di fornire
Vassisienza per Uantonomia ¢ la comunicazione personale degli alunni con handicap fisict o
sensoriali, sono  parantite  attivitd di sostegno  mediante  Uassegnazione  di  docenti
spectalizzant.”

I D.Lgs. 66/2017, all'art. 3 comma 5, prevede che “gli Enti territoriali, nel rispetio del
riparto delle competenze previsto dall'articolo |, comma 85 ¢ seguenti, della legge 7 aprile
2014, n. 56, e dall'articolo 1, comma 947, della legge 28 dicembre 2015, n. 208, provvedono
ad assicurare, nel limitl delle risorse disponibili;



a) gli interventi necessari per garamtive l'assistenza di loro competenza, inclusa
lassegnazione del personale, come previsto dall'articolo 13, comma 3, della legge 5 febbraio
1992, n 104, nonché dall'articolo 139, comma I, del decreto legislativo 31 marza 1995, n,
112, secondo le modalité atiuative ¢ gli standard gualitativi previsti nell'accordo di el al
comma 3-bis, ferme restando le diverse competenze dei colfaboratori scolastici, i cul
all'articolo 3, comma 2, lettera c), del presente deereto, come definite dal CONL, comparito
Istruzione ¢ Ricerca, vigente. .."E al comma 5-bis: Con accordo in sede di Conferenza
Uniflcata, da perfezionare entro centoventi glornl dalla date df emirata in vigore della
presente disposizione, sone definite le modalita attvative degli interventi ¢ def servizi dif cul
alle lettere a), b), ¢) del comma 5, ivi comprese le modalita e le sedt per Uindividuazione ¢
l'indicazione, nei limiti delle risorse dispontbill, del fabbisogno di servizi, delle strutture ¢
delle risorse professionali, nonché gli standard qualitativl relativi alle predette lettere” fnon
risulta ad oggi intervenuio l'accorde in sede di Conferenza Unificata per la definizione delle
maodalita ativarive e degli standard qualitativi degli interventi di competenza degll Entl
ferritoriall)

Premesso, nltresi, che nelln Regione Siciliana:

In L.R, 05/11/2004, n, 15, all'art, 22 (Competenze in materia di assistenza di soggetti con
handicap gravi) dispone che * |, L'assistenza igienico personale ¢ gli altri servizi specialisiici
volti a favorire Uintegrazione nella scuola del soggetti con handicap grave di cui all'articolo 3,
comma 3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, sono dl competenza dei comuni singoli ed
associati della Regione sieiltana. 2. Rimane ferma la competenza delle province regionali per i
servizi di eui al comma 1 qualora | soggeti da assisiere frequentine le seuole secondarie di
secondo grado ¢ gli altrl istituti superiori ed universitari”.

La LR, 24/2016 all’'art. 6 (Funzioni di assistenza agli alunni disabili delegnte alle Citia
metropolitane ed ni liberi Consorzi comunali) comma 1 stabilisce che "7 servizi ¢ le attivita di
assistenza agll alunni con disabilitd fisiche o sensoriall svolte dalle ex provinee reglonall ai
sensi dell'articolo 27 della legge reglonale 4 agosto 2015, n. 13, con particolare riguardo ai
servizi di trasporto, di convitlo e semi convitto e al servizi relativi agli ambiti igienico-
personale, comunicazione extra scolastica, attivitd extra scolastica integraiiva e autonomia e
comunicazione,  seno attratti alle competenze delle Reglone, Assessorato reglonale della

famiglia, delle politiche sociali e del lavore.. ... ", Ed al comma 2 che: “Al fine di favorire

lawtonomia ¢ la comunicazione personale degli alunni disabili, la Reglone garaniisee il
servizio di assisienza speclalistica ativibuendo tale compite all'assistente all'autonomia ¢
comunicazione che si inserisce nelle attivita scolastiche secondo un progetio elaborato in base
ai bisogni dell'alunno disabile ¢ secondo gli abiettivi del PEI (Piano educative individuale),
L'Assessore regionale per la famiglia, le politiche soclali ¢ il lavoro, eniro 90 giorni dalla dafa
di entrata in vigore della presente legge, adotia le linee guitda al fine di rendere omogenea
l'erogazione del servizio in tutto Il territorio regionale. E' delegata alle Citid metropaolitane ¢ ai
liberi Consorzl comunall la competenza a fornire il servizio stesso secondo le linee gulde
trasmesse dall'Assessorato reglonale il cul mancato rispeito é causa di commissariamento da
parte della Regione "'

La L.R. 9/2021 (Disposizioni programmatiche e correttive per l'anno 2021, Legge di stabilitd
regionale) all’art. 41 autorizza 1'Assessore regionale per la famiglia, le politiche sociali e il
lavoro, “ad avviare progetil ¢ servizl integrativi, migliorativl ed aggluntivi in favore degll
student! con disabilita’,

Richiamata la nota prot, 19742 del 12,5.2021 con la quale 1'Ass. regionale per la famiglia, le

politiche sociali ¢ il lavoro, in merito ai predetti servizi integrativi, migliorativi ed aggiuntivi in

favore degli studenti con disabilitd degli Istituti Superiori di Il grado, ha trasmesso le indicazioni



operative come disposto dalla citata LR, 9/21, che individua quali beneficiari “gli alunni con
disabilite di cui al comima 3 dell'art. 3 della legge 104792, ad alta intensita di cura eertificata o da
eertificare dall'Unita Valutazione Multidisciplingre (UVM)" & precisa, tra Paltro:

il “PROFILO OPERATORE™

L'operatore dovra essere in possesso del requisiti professionall richiesti dal Dirigente scolastico, in
rapporto alla tipologia del servizio da prestare, tn coerenza con il progetto o servizio proposio
dell 'Istituto seolastico,

le "PRESTAZIONI DA RENDERE"
L'operatore & assegnato all interno dell'Istituto svolgendo le proprie mansioni di supporio delle
flgure specialistiche e in particolare:
1. nella gestione comportamentale per lo sviluppo ¢ mantenimenio della abilita comunicativa, del
contentmento di ansia/aggressivitd/iperattivita dell 'alunne con disabilitd;
2. nell'alimentazione in situaziond specifiche, segnalate dall'UVM;
3. nel mantenimenio ¢ sviluppo delle antonomie d'intesa con i docenti ¢ gli educatori;
4. nello sviluppo delle potenzialith abilitative, nella gestlone degli spazi, attrezzature ¢ degli
strumenti sealastici;
5. nel servizio di cura alla persona che non rientra ira fe competenze dell’ ATA,;
6. nelle attivitg aitinenti | PON, nelle gite scolastiche, nelle vistte guwidate, featra/cinema, nelle
attivittr laboratoriali, all ‘alternanza seuola = lavore ¢ nei campi - scuola. "

Preso atto che il CGA, con parere n, 251/2019 reso il 5 maggio 2020, ha specificato che:

« “anche a seguito della modifica operata con legge 10/2019, l'assetto che attribuisce le
competenze non ¢ stato modificato " ¢ che in materia di competenza ¢ con riguardo al servizi
di trasporto ¢ di assistenza specialistica per Uautonomia ¢ la eomunicazione, ritiene che lo
“svolgimento” sia di rilleve reglonale, mentre "Uespletamento” sia di rilleve locale”

= alla luce dell'art. 3, comma 2, lett. ¢), del d.lgs. n. 6672017, il Ministero, in base a guanto
ritenuto anche dalla Direzione generale per il personale scolastico, non ritfene che la
competenza ad erogare il servizio di assistenza igienico-personale sia stata modificata dagli
interventi narmativi regionali richiamati ¢ permanga pertanto in capo allo Stato per il tramite
dell'Amministrazione scolastica. ... deve tenersi confo di quanto riferito dall'Ufficio legislativo
del Ministera della Istruzione ¢ cioé che la competenza ad erogare il servigio di assistenza
ipienico-persenale non sia stata modificata dagli interventi normativi richiamail e permanga
pertanto in capo allo Staro per il tramite dell'Amminisirazione scolastica In conclusione
pertanto quante al primo quesito pasto dalla Reglone va ritenuia la competenza delle Stato. ©

Visto il “Regolamento per la disciplina dei servizi di trasporto ed assistenza in favore di studenti
disabili" " adottato da questo L.C.C. di Ragusa con Deliberazione del Commissario Straordinario
con i poteri del Consiglio n. 8 del 3.4.2019;

Ritenuto che, ai sensi dell'art, 4 dell’anzi citato Regolamento, destinatari dei servizi sono gli
studenti disabili con certificazione ai sensi della 1..104/92 art. 3, frequentanti le scuole di istruzione
superiore di secondo grado, universith e corsi professionali del territorio provinciale. Non si
considereranno a carico di questo L.C.C. le prestazioni la cui erogazione & per legge gid a carico di
altri Enti pubblici, Per quanto riguarda la formazione professionale, la stessa riguarda la frequenza
di un corso con rilnscio di attestato con valore legale ed organizzato da enti di formazione
accreditati, fermo restando quanto previsto all’art. 6 co. 2 dello stesso regolamento,

Dato atto che il predetto Regolamento prevede altresi:

« all’art, 5, 'nssistenza per I'nutonomia ¢ la comunicazione personale svolie mediante In figura
dell'Operatore Educativo per 'Autonomia ¢ la Comunicazione, senza alcun onere per la



famiglia, integrandosi con gli altri istituti per I'assistenza alla personn con disabilita di cui
alla L. 104/1992 & L. 328/2000;
all*art, 7, il trasporto scolastico in uno dei seguenti modi:

a) in forma virtuale, attraverso il rimborso forfettario delle spese di trasporto sostenute, alle
condizioni ivi indicate, direttamente dallo studente disabile o dalla rispettiva famiglia che
I"abbia legnlmente a carico,

b) con la messa a disposizione di un effettivo servizio di trasporto collettivo e gratuito,

all'Art, 11, Passistenza mediante ricovero in convitto nei casi di legge, per gli studenti
universitari con disabilith (e negli altri casi di legge), il cul corso selezionato non & presente in
provincia di Ragusa e che, per frequentare I'orientamento di studio prescelio, devono recarsi
fuori sede, presso altre sedi universitarie presenti nelln regione Siciliana, per 1 quali viene
previsto il ricovero a convilto in istitutl specializzati per disabili, convenzionati con il L.C.C. di
Ragusa.

Considerato, inolire, che 1'Art, 13 stesso Regolnmento prevede che ¢ possibile assicurare i
servizi mediante 1'affidamento con le modalitd previste dal vigente “codice degli appalu™ (D.
L.vo 50/2016 e ss.mm.ii.) o, tenuto conto del tempi di assegnazione delle risorse da parte della
Regione (titolare della funzione) e delle caratieristiche del servizio, con le modalith
dell’acereditamento libero ovvero senza che, a monte, sia stato previamente individuato un
numero o un contingente prefissato,

Ritenuto che la L. n, 328/2000 "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociall’ ha introdotto, all'art. 11, acereditamento quale procedurn idonen
a garantire la continuitd, In qualiti e la gestione unitaria dei servizi, nel rispetto dei prineipi di
trasparenza, imparzialitd, partecipazione ¢ paritd di trattamento e che il successivo art, 14, al
comma 2, indica 'acereditamento quale strumento, insieme alla forma diretta, per realizzare il
Piano educativo individualizzato-PEL * Nell'ambito delle risorse disponibili in base ai piani
i cul agll articeli 18 ¢ 19, il progeito individuale comprende, olire alla valulazione
diagnostico-funzionale o al Profilo di funzionamento, le prestazioni di eura e di riabilitazione
a ecarico del Servizio sanitario nazionale, il Piano educativeo individualizzato a cura delle
istituzioni scolastiche, i servizi alla persona a cui provvede il comune in forma diretia o

accreditaia,

Considerato che 1" Assessorato Regionale della Famiglia ¢ delle Politiche Sociali. con DA, n,
81/Gab, del 15 settembre 2020 ha emanato le LINEE GUIDA per le funzioni di assistenza
all’autonomia ¢ alla comunicazione per gli studenti con disabilita della Regione Siciliana:

individuando { Liberi Consorzi comunali ... quali enti che espletano, in osservanza alle
presenti Linee Guida, deputate a disciplinare lo svolgimento del servizio specialistico, le
.r_:u,.":;ic.';?df.u'e i qﬁj‘da_ attivazione, verifiche  dell 'esecuzione del contratto o rapporta
convenzionale ¢ rendicontazione dei servizi di assistenza per autonomia ¢ la
comunicazione per rispondere in modo efficiente ed efficace alle esigenze territoriali ¢
garantire continuita, efficacia ed economicltd degll  interventi  offerti al  soggelil
destinatari. "

ponendo in capo ai  Liberi Consorzi, nella qualith di stazioni appaltanti, la scelta della
procedura di affido da seguire ne! rispetto delle normative e linee guida ANAC vigent! in
materia, scegliendo tra le seguentl modalités quella, motivatamente individuata  dal
Responsabile del procedimento, stante 'analisi del contesto territoriale e di continuita
educativa ¢ il soddisfacimento del bisogno di assistenza dello/a siudente/ssa, nel rispetto dei
principi di libera scelta ¢ di accomodamento ragionevole di eul alla Convenzione ONU ¢
cosi come richiamato dal d lgy 6672017

Affermando che “qualora la Ciitdé Meiropolitana o il Libere Consorzic Comunale,
committente del servizio, riscontri inosservanze e/o violazioni a quanto previsio da tuite le



norme contenute nel CONL sottoseritio dalle O0.SS. magglormente rappresentative ¢ da
quelle sulla contribuzione, procedera alla immediata risoluzione del contratio  di
acereditamento (o di appalte) ¢ alla conseguente cancellazione del soggetio gestore del
servizio dal regisiro di acereditamenio o appalto dello stesso Ente pubblice.”

Ritenuto che le modalith dell'acereditamento non selettivo, ma meramente abilitativo, esteso a tuth
i soggetti giuridici individuati all’art. 1, comma 4 della Legge 328/00 ¢ D.P.C.M, 30 marzo 2001 ¢
come definiti dall'art. 4 comma 1 del D.lgs 117/2017 (organismi non lucrativi di utilith sociale,
organismi della cooperazione sociale, associazioni ed enti di promozione sociale, consorzi di
cooperative sociali, ecc.), anche per le motivazioni di eul infra, permettono di garantire la massima
trasparenza, |'imparziality, la parita di trattamento e la partecipazione a tutela e nel rispetto dei
miglori standard qualitativi che vengono premiati tramite la scelta libera ¢ consapevole da parte
degli utenti del servizio;

Considerato che con la procedurn dell’acereditamento, rivolta ad un servizio cosi delicato quale
quello per gli alunni/e con disabilith si intende, quindi, abilitare gl Organismi in possesso dei
requisiti di moralith professionale, adeguata attitudine, da valutarsi in relazione all’attivita
concretamente svolta, alle finalith perseguite, alla capacitd tecnico-professionale, intesa come
capacith di operare e realizzare le specifiche del servizio di assistenza  da valutarsi anche con
riferimento all'esperienza maturata, all’organizzazione ¢ alla formazione degli operatori da dedicare
al servizio;

Ritenuto che questo modello di accreditamento consente di svolgere con continuitd le atlivita
oggetto del servizio, nonché il rispetto dei diritti e della dignitd degli utenti e degli standard
organizzativi ¢ strutturali di legge, richiamando il rispetto del CCNL, le coperture nssicurative a
tutela dei lavoratorl e dei destinatari del servizio ed eventuali terzi, forme di verificn delle
prestazioni e di controllo della loro qualitd, verifica degli adempimenti previsti, nel rispetto del
principio dell’effettivita delle attivitd oggetio del servizio;

Precisato che nell’ambito dell’acereditamento, il rapporto tra il L.C.C. ¢ |"Affidatario si conligura
come atto di natura concessoria in forza del quale il L.C.C. conserva la titolarith del servizio, mentre
I'Affidatario, nella qualith di soggetto erogatore, assume e svolge solto la propria responsabilit
I"esercizio del servizio pubblico in nome ¢ per conto del L.C.C,;

Atteso che da almeno un decennio la erogazione dei servizi assistenziali in oggetto & stain
assicurata, con notevele apprezzamento ¢ con riscontro positivo da parte dell’utenza interessata
(vedansi esiti dei questionari annuali di “customer satisfaction™) da questo Ente mediante
affidamento a organismi in possesso dei preseritti requisiti di idoneitd, professionalita ¢ competenza,
preventivamente sccreditati con procedura di evidenza pubblica;

Dato atto che il Commissario Straordinario con la Determinazione adottata con le funzioni di
Presidente del Libero Consorzio Comunale di Ragusa R.G. n, 653 prot. n. 4885 del 6 marzo 2023 ha
espresso il seguente indirizzo politico-amministrativo:

1. “di individuare quale modalité per la realizzazione del servizio di integrazione scolastica per il
diritto allo studio, all'autenomia ¢ all'inclusione scolastica degli alunni ¢ delle alunne con
disabilita, di eui al Regolamento approvaio con Deliberazione del Commissario Straordinario
con | poterl del Consiglio n. 8 del 3 aprile 2019, ¢ la gestione del servizi migliorativi ¢
integrativi rivolti ai disabill ad alta intensita di cura, l'accreditamento libera rivolio a tuiti |
soggetti giuridicl individuart all'art, 1, comma 4 della Legge 328/00 ¢ il DP.CM. 30 marzo
2001 e come definiti dall ‘art. 4 comma I del D.lgs 117/2017, in particolare gli organtsmi non
lucrativi di utilitd sociale, organismi della cooperazione sociale, associazioni ed enti di
promozione soclale, Consorzi di cooperative soclall, In possesso del requisiti necessari per
svolgere attivitd ¢/o prestazioni  socioassistenziali, regolarmente Iscrittl, pena la  non
ammissione, all' Alho Reglonale al sensi della LR 22/86 per la sezione inabili, che operano



5.

nell'ambito dei servizi alla persona, con specifico riferimento al servizi di inclusione efo
integrazione scolastica, assumendo come principi fondantl la centralita del bisogni dell'alunnosa
con disabilita, il ruolo attive della famiglia;

di predisporre, per iriennio scolastico 2023/24 « 202472025 — 2023/2026, rinnovabile per il
suecessivo biennio scolasiico, la formazione del nuovo "Albo degli Organismi acereditati” -
aperto all'iserizione dei soggeni di eul al punto 1

di demandare al divigente del Settore 1 adozione dei ..':.'ruuw.'dfmenf.‘ gd.‘.'tr'rmcﬂ'f di COmpeienia
per dare attuvazione al superiore Indirizzo;

di confermare per l'anno scolastico 2023724 il regime dell 'acereditamento per l'erogazione del
servizio di assistenza speclalistica e trasporto a favore di studenti resident! con disabilitd grave
che frequentano gl Istitwl di (struzione secondaria supertore, universila (servizio se ¢ in
guanto dovite) ¢ | corsi di formazione professionale del tervitorio della provincia di Ragusa,
rimodulati a cura del dirigente competente, e guindl di assicurare dettl servizi mediante
Uaffidamenta agli enti acereditati e iseritti nelle corvispondenti seztont dell ' Albo Provinelale, in
corse di formazione, Individuat! secondo il criterlo della lbera scelta da parte dell wiente ¢
affldat! sulla base del magglor numero di preferenze espresse dall ‘utenza nell ‘ambito di clascun
istituta scolastico,

di subardinare Defficacia degli affidamenti ¢ la prosecuzione dei servizi alla verifiea degli
effettivi ¢ adeguatt trasferimenti regionall necessarl nonché di ognl altre ."J"u#ft".i‘.‘#.'t-‘nm per
garantive gl equilibet di bilaneio”,

Considerato pertanto che,

=

=
-

=

"
=
=

=

"

I'Avviso Pubblico di qualificazione ¢ finalizzato ad avviare una procedura di individuazione
degli Organismi che - in possesdo dei requisiti amministrativi e professionali, in forma singola o
in forma associata costituita o costituenda — stano in grado di assicurare 1 servizi di assistenza
all’autonomia e alla comunicazione ¢ 1l trasporto, degli studenti con disabilith frequentanti gli
istituti di istruzione secondarin superiore, 'universith (se e in quanto dovutl) e i corsi di
formazione professionale ¢ di gestire i servizi integrativi, aggiuntivi e migliorativi destinati agli
studenti affetti da disabilit gravissima, residenti, frequentanti gli istituti di istruzione secondaria
superiore, del territorio del L.C.C. di Ragusa;

per l'iscrizione al Registro non & prevista alouna selezione;

trattasi di procedura meramente abilitativa, finalizzata a premiare la qualitd mediante In libera
scelta a cura delle famiglie degli alunni con disabilita;

verranno accreditati tutti gli Organismi in possesso dei requisiti amministrativi e tecnici indicati
nell’ Avviso Pubblico,

non & previsto un numero predefinito di Organismi accreditabili;
non & prevista una graduatoria;

I'esame delle istanze pervenute sard effettunto dal personale dell’ Amministrazione della U.O.C,
i- Politiche Sociali- del Settore [ tenuto conto delln specificn professionalita dei medesimi, che
opererd a litolo gratuito e che inoltrerd gli esiti dei lavori al Dirigente del Settore [ il quale, con
proprio atto dirigenziale, formalizzerd 'isenizione all'Albo per gli aventi titolo, dandone
comunicnzione mediante ln pubblicazione nel sito istiluzionale dell’Ente;

a conclusione della presente procedura, gli Organismi in possesso dei requisiti amministrativi e
professionali saranno formalmente inseriti nell™ Albo degli Organismi Accreditati™;

L'Albo degli Organismi acereditati sarh pubblicato in ordine alfabetico;



* L'iserizione all’Albo  non vincola I'Amministrazione in aleun modo all'instaurazione di un
rapporto contrattuale in quanto la scelta degli Organismi che erogheranno il servizio verrd
effettuata dalle famiglie degli alunni/e con disabilitd;

¥ I’Albo & un elenco aperto, che polrd essere aggiornato periodicamente con i nominativi degl
organismi che hanno presentato richiesta, accolta dall’ Amministrazione;

= gli Organismi inleressati possono presentare richiesta in qualsinsi momento, comungue, éntro ¢
non oltre il 31 gennaio di ogni anno, in vista dell’anno scolastico successivo; per 'anno
scolastico 2023/2024 saranno prese in considerazione le sole domande pervenute a seguito della
pubblicazione dell' Avviso pubblico entro il termine di scadenza come infra fissato;

Ritenuto di organizzare i servizi secondo standards quali-quantitativi rimodulati o cura del
dirigente competente ¢, quindi, mediante 'affidamento dei servizi stessi agli enti accreditati ¢
iseritti nelle corrispondenti sezioni dell’Albo degli Organismi acereditati del L.C.C,, individuati
secondo il criterio della libera scelta da parte dell’utente e affidati, per il miglioramento
dell’efficienza del servizio, per quanto riguarda il servizio di assistenza specialistica all’autonomia
e il trasporto, sulla base del maggior numero di preferenze espresse dall’utenza  nell’ambito di
cinscun istituto scolastico,

Considerato che la vigenza dell' Albo Provinciale per I'erogazione in regime di accreditamento dei
servizi nssistenziali in favore degli studenti disabili, approvato con determinazione dirigenziale n.
1083 R.G. del 27/5/2019 e valido per gh aa.s:.2019/2020 - 2020/2021 - 202172022, & stata
prorogata giusta determ, Comm, n, 978 R.G. del 29/4/2022,

Ravvisata la necessitd, per il perseguimento di elevati livelli di qualita, uniformita di trattamento,
diritto di scelta dell'Organismo tra quelll acereditati e nel rispetto di procedure trasparenti e
concorrenziali a garanzia dell'affidabilitd morale ¢ professionale del soggetti esecutori,di rinnovare
I'Albo degli Organismi accreditati, aperto e tenuto dalla U.O.C. “Politiche Sociali” del Settore |1
dell’Ente, del quale possono far parte, su richiesta, in modo continuativo, tutli i soggetti giuridici
individuati all’art. 1, comma 4 della Legge 328/00 ¢ il D.P.C.M. 30 marzo 2001 e come definiu
dall’art. 4 comma 1 del D.lgs 117/2017, in particolare gli organismi non lucrativi di utilita sociale,
organismi della cooperazione sociale, associazioni ed enti di promozione sociale, Consorzi di
cooperntive socinli, in possesso dei requisii necessarl per svolgere attivith e/o prestazioni
socioassistenziali, regolarmente iscritti, pena la non ammissione, al registro unico nazionale del
Terzo settore (RUNTS) previsto dall'art, 45 del Codice del Terzo settore ¢ all’Albo Regionale ai
sensi della L.R. 22/86 per la sezione inabili, che operano nell'ambito dei servizi alla persona, con
specifico riferimento ai servizi di inclusione ¢/o integrazione scolastion;

Ritenuto opportuno che il nuovo Albo consti delle seguenti guattro sezioni:

= Primasezione: Servizi di Assistenza all'autonomia e Trasporto a favore di studenti residenti
affetti da disabilith psico-fisiche frequentanti Istituti scolastici di secondo
grado, corsi universitari (8¢ ¢ in quanto di spettanza) e corsi di formazione
professionale del territorio provinciale.

s Seconda segione: Assistenza alla Comunicazione a favore di studenti residenti non udenti
inseriti negli istituti scolastici di secondo grado, corst universitari (se ¢ in

quanto di spettanza) ¢ corsi di formazione professionale del territorio
provingciale.

s Terza sezione:  Assistenza alla Comunieazione, a favore di studenti residenti non vedenti
inseriti negli istituti scolastici di secondo grado, corsl universitari (se ¢ in
quanto di spettanza) ¢ corsi di formazione professionale del territorio
provinciale.



s Quarta sezione: Servizi integrativi, migliorativi ed aggiuntivi ex LR, 92021 a favore degh

alunni con disabilith ex art. 3 comma 3 della legge 104/92, ad alta intensitd di
cura certificata inseriti negli istituti scolastici di secondo grado.

Attestata |'insussistenza di situnzioni di conflitto d’interesse, in attuazione dell'art, 6-bis della L. n.
241/1990 ¢ dell’art, 6,comma 2,¢ dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013.

Attestatn la regolaritd e la corretiezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall’art, 147 bis del 1D, 1gs, n, 267/2000 essendo stat correttamente valutati i presupposti di fatto e
di diritto, il rispetio delle regole anticorruzione, il rispetto delle norme sulla privacy, che consentono
allo serivente responsabile di approvare il presente provvedimento;

Viatl

Peri

1)

2)

3)

[l D Lga. n, 267/2000, TUEL;

il D.Lgs. n. 165/2001;

ln Legge 05,02,1992, n, 104 ¢ s.m.i, recante "Leggee quadro per l'assistenza, l'integrazione
sociale e { diriet delle persone diversamente abill®;

In Legge & novembre 2000, n, 328, "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato
di interventi ¢ servizi sociali",

In Legge 10 marzo 2000, n. 62 "Norme per la paritd scolastica ¢ disposizioni sul divitio allo
stuclio e all'istruzione™:

il D.Lgs 50/2016 "Cadice dei contraiti pubblici”,

il D.Lgs. 11772017 "Codlce del Terzo seftore",

D.Lgs. 13 Aprile 2017, n. 66 ¢ ss.mm.ii,

il vigente Regolamento di questo L.C.C. per la disciplina dei servizi di trasporto ed
nasistenzn in fovore di studenti disabilh™

motivi ¢ per tutto quanto esposto in narrativa

PROPONE

Di approvare le premesse del presente atto che sebbene non materialmente trascritie in questo
punte si intendono integralmente riportate anche ai fini della c.d. motivazione per relationem.

Di indire ln procedurn per la formazione del nuovo Albo degli Organismi accreditati per
I'evogazione del servizi assistenziali in favore degli studenti disabili, aperto ¢ tenuto dalla
U.O.C. “Politiche Sociali” del Settore 1 dell’Ente, del quale possono far parte, su richiesta, in
mode continuativo, tutti 1 soggetti giuridici individuati all’art. 1, comma 4 della Legge 328/00
e il D.P.C.M. 30 marzo 2001 ¢ come definiti dall’art, 4 comma 1 del D.lgs 117/2017, in
particolare gli organismi non lucrativi di utilith sociale, organismi delln cooperazione sociale,
associnzioni ed enti di promozione sociale, Consorzi di cooperative sociali, in possesso dei
requisiti necessari per svolgere attivitd ¢/o prestazioni socioassistenziall, regolarmente iscritti,
pena la non ammissione, al registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS) previsto
dall'art. 45 del Codice del Terzo setiore ¢ all’Albo Regionale ai sensi della L.R. 22/86 per la
sezione inabili, che operano nell'ambito dei servizi alla persona, con specifico rifenimento a
servizi di inclusione e/o integrazione scolastica;

Di dare atto ehe il nuovo ALBO si compone delle seguenti guattro sezioni:




4)

6)
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Prima segione:  Servizi di Assistenza all'autonomia e Trasporto a favore di studenti resident]

affetti da disabilita psico-fisiche frequentanti Istituti scolastici di secondo
grado, corsi universitari (se e in quanto di spettanza) ¢ corsi di formazione
professionale del territorio provinciale.

Seconda_segione: Assistenza alln Comunicazione a favore di studenti residenti non udenti

inseriti negli istituti scolastici di secondo grado, corsi universitarl (se e in
quanto di spettanza) e corsi di formazione professionale del territorio
provineiale.

Terza sezione; Assistenza alla Comunicazione, a favore di studenti residenti non vedenti

inseriti  negli istituti scolastici di secondo grado, corsi universitari (se ¢ in
quanto di speftanza) ¢ corsi di formazione professionale del territorio
provinciale

QOuarta segione: Servizi integrativi, migliorativi ed aggiuntivi ex LR, 92021 a favore degli

alunni con disabilith ex art, 3 comma 3 della legge 104/92, ad alta intensitd di
cura certificata inseriti negli istituti scolastici di secondo grado

Di dare atto che il nuovo ALBO avrd validitd per triennio scolastico 2023/24 - 2024/2025 -
2025/2026, rinnovabile per il successivo biennio scolastico.

Di approvare, all'uopo, I’ Avviso Pubblice di cui all’ Allegato 1 per liscrizione all’Albo degli
Organismi Acereditati del Libero Consorzio Comunale di Ragusa, di cui ni punti precedenti,
al fine di consentire la scelta da parte degli studenti con disabilith residenti in provincia
frequentanti gli istituti di istruzione secondaria superiore, |'universitd (se ¢ in quanto dovuti) e
i corsi di formazione professionale, del soggetto erogatore dei servizi di assistenza
all’autonomin ¢ alla comunicazione, il trasporto e i Servizi integrativi, aggiuntivi ¢
migliorativi, unitamente ai seguenti documenti:

= Allegato 2 - Documento Teenico Deserittivo ¢ Prestazionale;

= Allegato A - Domanda di iserizione ad una o pit sezioni del’ ALBO  di cui alla lettern

A dell’art, 9 dell’ Avviso Pubblico;

= Allegato B - Dichiarazione sostitutiva di atto notorio;

= Allegato C - Indice documento teenico di cui alla lettern D dell’art. 9 dell’ Avviso
Pubblico;

* Allegato D - Scheda teeniea sintetica di cui alla lettera E dell’art, 9 dell’ Avviso
Fubhblico;

Di stabilire che le istanze di iscrizione dovranno pervenire entro 30 giorni dalla pubblicazione
dell’ Avvisgo.

di applicare integralmente, altresi, le norme richismate in premessa, con particolare
tiferimento a:

- le linee guida per le funzioni di assistenza all’autonomia ¢ alla comunicazione per gli
studenti con disabilita della Regione Siciliana emanate dall’ L' Assessorato Regionale
della Famiglin e delle Politiche Sociali. con DA, n, 81/Gab. del 15 settembre 2020;

- il “Regolamento per la disciplina dei servizi di trasporto ed assistenza in favore di
studenti disabili”, adottato dal L.C.C. di Ragusa gid Provincia Regionale di Ragusa, con
Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio n. 8 del 3.4.2019;

- Le modalith operative, elaborate dal Dipartimento Regionale Famiglia — Servizio 7
Fragilith e Poverta per la gestione dei “Servizi integrativi, aggiuntivi ¢ migliorativi in
favore degli alunni con disabilitd degli Istituti Superiori di II grado;



- Protocollo di Legalita “Accordo quadro Carlo Alberto Dalla Chiesn” e dalla Circolare
dell’ Assessore Regionale Lavori Pubbliei n. 593 del 31 gennaio cosi come previsto
all'art, 1, comma 17, della legge 6 novembre 2012, n. 190

- Codice di Comportamento del Dipendenti del L.C.C. di Ragusa approvato con
Deliberazione della Giunta Provinciale n. 220/2013 aggiornato con determinnzione
commissariale registro generale n 3228/2022

8)  Dinominare il responsabile unico del procedimento (R.U.P.).

9)  Di evidenziare che I*atio non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria e/o patrimoniale dell’Ente, per cui non viene richiesto il parere di regolaritd
contabile da parte del competente Setlore,

10) di dare atto altresl che non sussistono situnzioni anche potenziali di conflitto di interesse in
eapo alla sottoseritta responsabile del procedimento in ordine alla adozione del presente atlo.

11) Di pubblicare il presente atto unitumente al relative Avviso Pubblico comprensivo di tutti gli
allegati sopra indicati e richiamati all’Albo Pretorio on line ai sensi dell’art. 32 L. 69/2009 ¢
dell’art. 18 della L.R. 22/2008 e samm e sul sito web del L.C.C. di Ragusa, nella pagina
dedicata alle Politiche Sociali ed, infine, sul sito Istituzionale del L.C.C. di Ragusa
“Amministrazione Trasparente”.

Ragusa, 22 marzo 2023

IL DIRIGENTE DEL SETTORE I

Vista la superiore propostn di determinazione ai sensi dell’art.6 e seguenti della Legge 241/90 ¢
5,m.i, cosl come recepito dalla LR, 7/2019 e s.m.i., avanzata dal responsabile del procedimento che
qui si intende integralmente richiamata anche s¢ non materialmente traseritta, la cui motivazione
deve intendersi riportata per relationem,

Preso atto che non sussistono situazioni anche potenziali di conflitto di interesse in capo al
sottoscritto in ordine alla adozione del presente atto;

Per | superiori motivi, tutto quanto premesso, considerato ¢ rilenuio

DETERMINA
1. Di approvare le premesse del presente atto e la propostn di determinazione avanzata dal
responsabile del procedimento che sebbene non materialmente trascritte in questo  punto s
intendono integralmente riportate anche ai fini della e.d. motivazione per relationem;

2. Di nominare la d.s3sa Concetta Patrizia Toro responsabile unico del procedimento (R.U.I.).

3. Di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo pretorio on-line dell’Ente,
ai sensi dell’art, 32 della Legge 69/2009 ¢ dell’art. 18 della L.R. 22/2008 ¢ ss.mm.

ILDIRIGENTE
Doit. Raffaele Fafcomieri




ALLEGATO 1
AVVISO PUBBLICO

-

¥ |
i @

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

Settore 1 - Polizia Provinciale- Risorse Umane-Servizi Socio-Assistenziali

U.0.C. 3

AVVISO PUBBLICO

PER L'ISCRIZIONE ALL'ALBO DEI SOGGETTI ACCREDITATI PER L'EROGAZIONE DEI SERVIZ| ASSISTENZIALI,
DI TRASPORTO, INTEGRATIVI, MIGLIORATIVI ED AGGIUNTIVI IN FAVORE DEGLI STUDENTI DISABILI,

TRIENNIO SCOLASTICO 2023/24 - 2024/2025 ~ 2025/2026,
rinnovabile per il successive blennlo scolastice

Denominazione e Indirizzl: Libera Consorzio Comunale di Ragusa - Settore | = Polizia Provinciale - Risorse Umana -
Sarvizl Soclo Assistenziall - U.0.C. 3 Politiche Sociali - Viale dal Fanta n, 10 - 97100 Ragusa - Tel. 0932 675278 - 362
= 310,

URL: https:/iwww,provincla,ragusa, it/iniziative. php?eat=Paliticha%20Sociall
PEC; protocollof@pec.provincia.ragusa.it

PREMESSO

« L'arl. 6 comma 1 dalla LR, 24/2016 dispone che */ servizi e le alfivith di assistenza agll alunni con disabilith fisiche o
sensoriali svolte dalle ex province regionall al sensi dell'articolo 27 della legge regionale 4 agosto 2015, n. 15, con
particolare riguardo al servizl di frasporto, di convitfo @ semi convifo @ ai servizi refativi agl ambill igienico -
personale, comunicazions extra scolastica, atfivila exira scolaslica inlegraliva @ aulonomia @ comunicazione, sono
attratti alle compatenze della Reglone, Assessorato reglonale dolla famiglia, delle politiche sociall e dol lavoro”.

« L'art & comma 2 della cit, LR, 24/2016 prevede, alresl, che "Le realizzazione o [a gestione delle attivita di cul al
comma 1 & delagata alle Clté mefropolitana o al liberi Conserzi comunall che prowedono singolarmente ad
osplotare le procedure df affidamento”.

« La LR 82021 (Disposizioni programmatiche e correttive per lanno 2021, Legge di slabilith regionala) all'art. 41
autorizza 'Assessore regionale per la famiglia, le politiche sociali e il lavoro, "ad avviare progeli o  servizi
intagrativi, mighorativ ed aggluntivi in favore degli studenti con disabilita”

« Con nota prot, 19742 del 12,5,2021, 'Ass. ragionale per la famiglla, le politiche sociali @ il lavore, in merito al pradatt
sefviz integrativi, migliorativi ad aggiuntivl in favore degli studenti con disabilita degll Istituti Superiari di Il grado, ha
trasmesso le indicazioni operative come disposto dalla citata L.R. 9/21, ehe individua quall beneficlarl “gil alunni con
disabilita di cul al comma 3 dell'art, 3 della lagge 104/92, ad alta infensita di cura cerlificata o da certificare dal'Unita
Valutaziona Multiiscipiinare (UVM)*

s In forza della normativa anzl citata, questo Libero Consorzio Comunale di Ragusa (d'ora In pol °L.C.C.") assicura,
quale ente delegato;
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a) servizl di assistenza all'autonomia per gl studentl con disabilita psico-fisica;

b) serviz di assistenza alla comunicaziona in favore di alunni disablli sensoriall,

¢} servizi di trasporto con mezzi omologati degli studenti disabili aventi dinitto dal domicilio alla sede dall'lstituto
Scolastico @ viceversa,

d) Servizi di assistenza medianta ricovero in convitto per gl studentl disabill avanti dirtto,

@) progetti e servizi integrativi, migliorativi ed aggiuntivi In favore degll student con disabilita di cul al comma 3
dall'art. 3 della legge 104/92, ad alta Intensita di cura

= Con Dalibarazione n. B del 3 aprile 2019 del Commigsario Stracrdinario con | poter del Consiglio ¢ stato approvato il
Regolamento per la disciplina dei servizi di trasporio ad assistanza in favore di studenti disabill.

+ L'art 13 del predetio Regolamanto dispone che:;
“L'affidaments dei servizi df cui ol presente ragolamento polré avvenire con le madalita previste dal vigente “codice
degll appall® (D. Lvo 50/2018 e ss.mm.fi) o, tenulo conlo dal templ di assegnazione delle risorse da parte dalla
Reglona (titolare della funzione) e delle caratteristiche del servizio, con le modalitd dell'accreditamanto libero ovvaro
sahza che, a monte, sia state previamenta individuato un numaro o un contingente prefissato,”

« L'arl 14 dello siesso cilate Regolaments, inolire, specifica che 'l'accreditamento si sostanzla nelllscriziona in un
Alba, priva di caraftere selaltivo, @ ha lo scopo di garantire un elevato standard qualitativo dell‘assistenza @ del
sarvizi”

I presente avviso & finalizzato alla formazione dell'Albo di cui allart. 13 @ saguenti del vigenta Regolamanto per la
disciplina del servizl di trasporto ed assistenza In favore di studenti disabill e rende noti | criter per l'acereditamento e la
modalith di erogazione delle prestazioni atfinenti al servizi di cul sopra da fornire per Il triennio scolastico 2023/2024 -
202412026 = 2025/2026, rinnovablla per il successivo bisnnio scolastico.

Men costituisce obblige per il L.C.C. di Ragusa di procedara all'affidamento del servizl predetti con il sistema
dell'acereditamento, riservandosi I'Ente, ricarrendone | presupposti @ le condizion|, di procedere con le modalita
proviste dal vigente “codice degll appaiti" (D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.il.). I| L.C.C. di Ragusa non o Inoltre
obbligate a mantenere costante il numero degli studentl per tutta la durata dell'accreditamento, potendo detto
numéro subire variazionl In aumento/diminuziona in funziena del numaro degll studant! Iscrittl,

Quanto sopra premesso, In atfuazione della determinazione dirigenziale n, .., del ......, che qui si intende integralmants
richiamata, 1 DA AVVISO che & indelta la procedura aperta rivolta agll Organismi in possesso dal relativi requisiti di
carattere gluridico, economico e tecnico PER L'ISCRIZIONE ALL'ALBO DEI SOGGETTI ACCREDITATI PER
L'EROGAZIONE DEI SERVIZI ASSISTENZIALL, DI TRASPORTO, INTEGRATIVI, MIGLIORATIVI ED AGGIUNTIVI IN
FAVORE DEGLI STUDENTI DISABILI costitulto presso U.O.C. 3 - Politiche Soclall - del Settore | Polizia Provinciale -
Risarse Umane - Servizi Socia Assistenziali  del Libero Consorzio Comunale di Ragusa, per | TRIENNIO
SCOLASTICO 2023/2024 - 2024/2025 = 20252026, rinnovabile per il succéssivo biennio scolastico.

Per l'scrizione allAlbo non & prevista aleuna seleziena; verranno accraditati tutti gl Organismi in possesso del requisit
amministrativi @ tecnicl Indicatl nel presente Avviso Pubblico, non @ previsto un numero predefinito di Organismi
acereditabill, non & prevista una graduatoria;

| Reglstro degll Grganismi accreditati sara pubblicato in ordine alfabetico,

Liscrizione all'Alba non vincola 'Amministrazione in alcun modo allinstauraziona di un rapporto contratiuale In quanto la
scelta degll Organismi che erogheranno il servizio verrd effettuata dalle famiglie degli alunnife con disabilita.

Riferimenti normativi

la Lagge n. 104/1982, allart. 13 comma 3 prevede che "Nalle scuole df agni ording @ grado, fermo restando, & sensl
dal dacrelo del Presidanta deda Repubblica 24 luglio 1977, n. 616, e successive modificazioni, l'obbligo per glf enti
Jocad di fomire Zassistenza per faufonomia e Ja comunicaziona personale degll alunni con handicap fisiel o
sansonall, sano garantite altivita dl sostegno maedianta Sassegnazione di docenli spacializzati.”

Par realizzare la piena integrazione delle persone disabili di cui i‘lwﬂmwm, nall ambito
della vita familiare @ sociale, nonché nei percorsl dell'istruzione scolastica o professionale o del lavoro, | comuni, dintesa
¢on le azlende unith sanitarle locall, predispongona, su richiesta dellinteressato, un progetio individuale,
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Il progetio individuale comprende, olire alla valutazione diagnostico-funzionale o al Profilo di funzionamento, e
prestazioni di cura e di riablitazione a carico del Servizio sanitario nazionale, il Fiano aducative individualizzato & cura
delle istituzioni scolastiche, | servizi alla persona a cul provveda il comune In forma diretta o accreditata, con particalare
riferimanto al recupero e allintegraziona soclale, nonchd le misure economiche necessara per || superamanto di
condizioni di poverth, emarginazione ed esclusione sociale, Nel progetto Indlviduale sono definiti le patenzialith e gli
aventuall sostegni per il nucleo famillare.

Il DLgs. 662017, allart. 3 comma 5, pravade che “gll Enfi tarritoriali, nel rispetio dal riparto dalle compalenze previsto
dalfarticolo 1, comma 85 e seguenti, della legge 7 aprile 2014, n. 56, e dallarticolo 1, comma 947, della lagge 28
dicembra 2015, n. 208, prowedono ad assicurare, nel limitl delle risorse dispanibill

a) gl interventi necessar per garantire l'assistenza di loro compatenza, Inclusa 'assegnazione del personale, come
pravisto dall'articolo 13, comma 3, della legge 5 fobbralo 1992, n. 104, sopra citato, nonché dall'articolo 139, comma 1,
dal decrefo legislative 31 marza 1998 n 112, secondo lo modalita altuative e gh slandard qualitalivi pravist
nalfaccordo di cul al comma 5-bis, ferme restande le diverse competanze del collaborator! scolasticl, di cul all‘articolo
3 comma 2, leftera c), del presente docreto, come definite dal CCNL, comparto Istruzione @ Ricerca, vigente, ... E al
eomma 5-bis: Con accordo in sede di Conferenza Unificata, da perfezionare antro centoventi giomi dalla data dif enlrata
i vigore defla presente disposizions, seno definite lo modalité attuative degh intervent @ deil servizi di cul allé leftere a),
b), ¢) del comma 8, M comprose le modalitd e le sedi per lindividuazione e lindicazione, nel limifl della risorse
disponibili, dal fabbisegno di serviz, defle strutture e delle risorse professional, nonché gl standard qualitativi relativ
alle predatie leflere” {non risulla ad oggl intervenute l'accordo In sede di Conferenza Unificata per la definizione delle
modalith attuative e degll standard qualitativi degli interventi di competenza degll Entl terrtoriall)

La Regione Sicillana:

- alla L.R. 05/11/2004, n. 15, specifica all'art, 22 che le "Compelenza in maleria di assistenza di soggelli con handicap
gravi® * 1. L'assistenza iglenico personale e gif alldf servizi spacialisticl volll a favarire lintagrazione nalla scuala doi
soggoettl con handicap grave df cul allarticalo 3, comma 3, della legge 5 fabbraio 1992, n. 104, sono di compelenza
dei comunl singoll ad assoclall della Regione sicillana. 2. Rimana ferma la competenza dalle province regionall per |
servizl di cul al comma 1 qualora | soggellf da assistere frequentine le scuole secondarie di secondo grado e gii altri
Istituti superion ed universitart”

- alla LR 24/2016 allart, 6 (Funzionl di assistenza agll alunni disabili delegate alle Ciith metropolitane ed al libarl
Consarzi comunall) comma 1 stabilisce che '/ servizi o le aftivitd of assistenza agli alunni con disabilita fisiche o
sensariall svolte dalle ex province reglonali al sens! dell'articol 27 della legge regionale 4 agosto 2015, n, 15, con
particolare riguarda al servizi di trasparto, df convitio e semi convitio e ai servizi ralativi agll ambili iglenico-personals,
comunicaziona axtra scolastica, attivitd extra scolastica infegrativa e aufonomia e comunicazions, sono atfrafi alle
compalenze defla Regiona, Assessorato reglonale della famiglla, delle politiche sociali @ def lavoro. ...".  Ed al
comma 2 che: *Al fine df favorre Fautonomia o la comunicazione personale degll alunni disabil, la Reglono
garantisee | servizio of assistenza speciallstica affribuendo fale compifo allassistente alfaufonomia e
comunicaziona cha &i inserisce nelle ativits scolastiche secondo un progofto elaborato in base ai bisogni dell'alunno
disabile @ secondo gl obiettivi del PE! (Plano educativo individuale). L'Assessore regionale per la famiglia, e
politiche sociall @ f lavoro, entro 90 glomi dalla data df entrata in vigore della presente legge, adolta le linee guida al
fine di rendare omogenaa l'eragaziona del sarvizio In tutto |l territoria regionale, E' delegata alle Cifta melropolitane @
al liberd Consorzi comunall la competenza a fomire il senvizio stesso secondo le linee guida frasmosse
dall'Assessoralo reglonale if cul mancato rispefio & causa di commissariamento da parte della Reglona

Il parere CGA n. 251/2019 del 5 maggio 2020 & specifica cha:

« ‘anche a seguifo della modifica operata con legge 10/2019, lassello che alribuisca le compelenze non o alalo
modificato * e che In materia di compelenza e con riguarde ai servizi di frasporto e di assistenza speclallstica per
F'autonomia o la comunicazions, ritlene cha lo “svolgimanto” sla df riteve regionale, mantre "l'espletamenta® sia di
riliave locale”:

« alla luce deliart. 3, comma 2, lett. c), del dlgs. n. 66/2017, il Ministero, in base a quanto rlenuto anche dalla
Dirazione genarale par il personale scelastico, non ritfene che la compelenza ad erogare Il servizio di assistenza
iglenico-personale sla stata modificata dagli interventi normativi reglonall richiamat! @ permanga pertanta in capa allo
Stato par il tramite dellAmminisiraziona scolastica ... dove lenarsi conlo di quanto riferito dall'Ufficio lagislativo def
Ministero della Istruzione e clod che la compatenza ad erogare il servizio di assistenza Igienico-persenale non sia



stata modificata dagll Infervent! normativi fichiamati @ permanga peranto in capo allo Stato per i framite
dall'Amministraziona scolastica. In conclusions pertanto quanto al primo quasite posto dalla Reglono va ritenuta la
I.‘dmpﬁfiﬁll dalla Stato. *

L"Assessorato Reglonale della Famiglia e delle Poliiche Sociali, con D. A. n. 81/Gab. dal 15 satiembre 2020 ha
emanato le linee guida per le funzioni di assistenza all'autonomia e alla comunicazione per gli sludent con disabilita
della Reglone Siclliana,

= individuande i Liberi Consorzi comunali ... quall enlf che espletano, in osservanza alle prasenti Linee Guida,
deputata a disciplinare lo svolgimento del servizio specialistico, le procedure di affido, attivazione, verifiche
dell'esecuzione del confratto o rapporfo convenzienale @ rendicontazions del servizi di assistenza per
Fautonamia e la comunicaziona per rspondera in mode efficiente ed efficace afle esigenze lerriforiall @
garantire continuitd, efficacia ed economicita degh intervent] offerti ai soggetii destinatar.”

= ponendo In capo al Liberl Consorzl, nella qualith di stazieni appaltant, la scelta della procedura di affido da
seguire nel rispetlo delle normalive e linee guida ANAC vigentl in materla, scegliendo tra le seguanti modalit
quella, motivatamante individuala dal Responsablle del procedimento, stante l'analisi del contaslo larritofiala @
di eontinuits educativa e Il soddisfacimento dol bisogno di assistenza dello/a studente/ssa, nal rispetto del
principi di libera scolta e di accomodamento ragionevole di cul alla Convenzione ONU o cosl coma richfamato
dal d.lgs 66/2017".

= Affermando che *qualora la Cittd Metropolitana o Il Libero Consorzio Cemunale, committente del servizio,
riscontri Inossarvanze a/o violazionl a quanto previsto da tulte le norme contanute nel CCNL soffoscrifta dalle
00,58, maggiormente rapprasentative e da quelle sulla contribuzione, procedard alla immediata fisoluzione deal
conlralto di acereditamento (o df appalto) e alla conseguente cancellazione del soggello gestore del servizio
dal registro df accreditamento o appalto dello stesso Ente pubblice.”

I L.C.C. di Ragusa gia Provincia Reglonale di Ragusa, con Deliberazione del Commissario Siraordinario con | poteri del
Consiglio n. 8 dal 3.4.2019, ha adettato il “Regolamento per la disciplina del servizi di trasporto ed assistenza In favore d|
studenti disabil* *, con I'oblettivo di garantire emaogenaith ad equitd nellaccesso al servizio e nella sua realizzazione,
secondo | princlpl della centralita delfalunno/a con disabilita, della confinuits educativa e della uniformith delle
praglazioni, su tutto il tarritorio dal libero Consorzio @ nel rispetto del principio di uguaglianza e pan opportunita;

Secondo quanto previsto dal cltato Regolamento, all'art, 4 destinatari del servizi sonc gli studenti disabili con
certificazione ai sansi dalla L.104/92 art. 3, fraquentant], le scuole di istruzione superiare di secondo grado, universita e
corsl professionall del lerrtorde provinciale. Nen si considereranno a carico di queste LC.C. le preslazioni la cui
arogazione & per legge gla a carico di altd Enli pubblici. Per quanto riguarda la formazione professionale, la stessa
riguarda la frequenza di un corso con rilascio di attestato con valore legale ed organizzato da enti di formazione
accreditat, ferma restando quanto pravisto allart. 6 co, 2 dello stesso regolamento,

Il pradetto Regolamento pravede altresl:

« allart5 I'assistenza per I'autonomia e la comunicazione personale svolte mediante la figura dellOperatore
Educativo par l'Autonomia e la Comunicazione & non comporta aleun onere per la famiglia, Integrandesi con gli
altrl istitull per 'assistenza alla parsona con disabilita di cul alla L. 104/1992 & L. 328/2000,

+ all'art, 7 il trasporto scolastico in uno dei seguenti madi:

a) in forma virtuale, atiraverso il rimborso forfattario delle spese di trasporto sostenute, alle condizioni pill sotto
indicate, direttamente dallo studente disabile o dalla rispattiva famiglia che 'abbla legalmente a carico,
b} con la messa a disposizions di un effettivo servizio di trasporto collettive @ gratulto,

+ all'Art, 11 'assistenza mediante ricovero in convitlo nel casi di legge, per gll studentl universitarl con disabilith (e negli
alt casl di legge), || cul corso selezionato non & presente in provincia di Ragusa e che, per frequentare
l'orientamanto di studio prescalio, devono recarsl fuorl sede, presso altre sedi universitarie presenti nella raglone
Sicillana, per i quali viene previsto il ricovero a convitto in istitull spaclallzzati per disabill, convenzionati con il L.C.C.
di Ragusa.

Con la deliberazione n.323 del 23 luglio 2020, al fine di garantire magglorl opportunita in termini di inclusione sociale e
scolastica agll alunnl con disabliita, la Giunta della Regione Siciliana ha praviglo per gll studenti disabill delle scuole
superiori @ nel riapetio del riparto di compatenze tra Stato @ Regione , la possibilith di richledere, tramite | Dirigent



scolastlcl, | servizl di natura Integrativa, migliorativa ¢ ampliativa all'Ente Locals,

Dettl servizi aggluntivi, integrativi e migliorativi non possono avere natura sostitutiva di quelli obbligatorl ascrittl alle
competenze dello Stato, | servizl aggluntlvl, integrativi e migliorativi hanno come obiettivo il miglioramento della qualita
della vita della persona con disabilith, vanno richlesti dal Dirigente scolastico alle Cilta metropolitane o Liberi Consorzi
compatant per termtorlo,

La LR, n. 9 del 15 aprile 2021 *Disposizioni programmatiche e correllive per lanno 2021. Legge di stabiitd regionale
con I'art. 41 ha auforizzato 'Assessore regionale per la famiglia, le poliiche sociali e il lavoro, ad avviare progetti e
servizi integrativi, migllorativi ad aggluntivi in favore degli studenti con disabilita “gravissima’,

L'Ass, reglonala per la famiglia, le politiche sociali @ il lavoro, In merito ai predetti servizi integraliv, migliorativi ed
aggluntivi in favore degli studentl con disabilita degli Istituti Superior di Il grado, con la nota prot, 19742 del 12.5.2021
ha trasmesso le indicazioni operative come disposto dalla citata LR, 9/21, che individua quall baneficlar "gli alunni con
disabilith di cul al comma 3 dell'art, 3 della legge 104/92, ad alta intensita di cura certificata o da certificare dall'Unita
Valutazione Mullidisciplinare (UVM) & pracisa, tra Ialtro:

Il "PROFILO OPERATORE"
L'oparatore dovré essere In possesso del requisiti professionall richiesti dal Dirgente scolastico, in rapporto alla fipologia
dal servizio da prestare, in coeranza con il progetio o servizio praposte dallIstitute scolastico.

la "PRESTAZIONI DA RENDERE"
L'operalore & assegnalo allinfame delllstituto svolgendo le proprie mansioni di supporte delle figure spacialistiche e in
particolare;

1. nalla gestions comportamentale per lo sviluppo @ mantenimento dolla abilith comunicative, dal eonfenimanto di
ansia‘aggressivita/paratiivita dell‘alunne con disability,
nallalimentaziona in situazioni specifiche, sagnalate dall'UVM;
nal mantenimanta e sviluppo defle autonamia d'intesa con | docent! @ gl educator;
naflo sviluppo dalle potenzialith abiltative, nella gestione degli spazi, attrezzature @ degli strumenti scolastici)
nel servizio di cura alla persona che non rientra fra le competenze dellATA,
nfle attivith attinenti | PON, nelle gite scolastiche, nelle visite guidate, tealro/cinema, nella attiita laboratariall,
all'alternanza scuola - lavaro @ nel campl = scuola.

Con dellberazione del Commissario Straordinario adotiata ex art.51 L. R, n,15/2016 con | poleri dalla Giunta, n. 97/2021
dal 10/11/2021 per I'attuazione del servizi integrativi, aggiuntivi @ migliorativi In favore degli alunni con disabilita degll
Istituti Superion di |l grado (art. 41 LR, 9/2021) del L.C.C. di Ragusa & stato approvato un piano di interventi in ambito
soclo-aducativo, nel limiti del fondi assegnati e liquidati dalla Reglone, da realizzare in collaboraziona con gl Istituti
di Istruzione Suparlore del territorio del Libere Consorzio di Ragusa.

La L. n, 328/2000 *Legge quadro per la realizzazione del sistema infegrato di interventi e servizl sociall ha
introdotto, all'art, 11, Maccreditamento quale procedura idonea a garantire Ia continuitd, la qualith @ la gestione
unitaria dei servizi, nel rispatto dal principl di trasparenza, imparzialita, partacipazione e parith di trattamento e
che il successive art. 14, al comma 2, indica I'accreditamento quale strumento, inslame alla forma diretta, per
raalizzare Il Plano educativo individualizzate-PE|: " Nell'ambito delle risorse disponibill in base ai plani di cul agl
arficoli 18 @ 19, I progetio indlviduale comprande, ollre alla valutazione diagnostico-funzionale o al Profifo di
funzionamanto, le prestazioni di cura e di riablitazione a carico del Servizio sanitarie nazionale, il Piano
aducativo Individualizzato a cura delle istituzioni scolastiche, | servizi alla persona a cui provvade Il comune In
forma diratta o accraditata”.

Il "Regolamento per la disciplina dei servizi di trasporto ed assistenza in favore di studenti disabill” * adottato da questo
L.C.C. di Ragusa con Daliberazione del Commissario Straordinario con | poteri del Consiglio n, 8 del 3.4.2019 sopra
citato allart 13 prevede la possibilith di assicurare | servizi mediante 1"affidamento con la modalith previste dal
vigente "codice degll appali® (D. L.vo 50/2016 & ss.mm.il) o, tenuto conto dei tempi di assegnazione delle risorse da
parte della Reglone (titolare della funzione) e delle caratteristiche del servizio, con le modalith dell accreditamento
libero owwero aenza che, a monte, sia stato previamente individuata un numaro o un contingente prefissato.

Con Il Dacrato n. 72/2021 |l Ministero del Lavoro @ delle Politiche Soclall ha fornito le “Linee guida sul rapporto [ra
pubbliche amministrazioni ed entl dal Terzo seffore negli articoli 55-57 del decreta lagislative n. 117 del 2017 (Codice
dal Tarzo Sofforo)’, adottate con Decreto n. 72/2021 del 31.1,2021 del Ministero del Lavoro @ delle Politiche Soclall
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Le LINEE GUIDA N* 17 Recantl «/ndicazioni in materia di affidamenti df servizi soclalis, approvale dal’ANAC
con Dalibera n. 382 del 27 luglio 2022, oltre ad Individuare @ descrivere lo fatispecie estranee ed escluse
dall'ambita di applicaziane del codice dei contratii pubblic, ehlariscono maglio cha Il codice del contrattl pubblic si
applica nel soll casl In cul le stazionl appaltantl decidano di affidare | servizi sociali ricorrendo alle procedure
pravista dal codice, alfarmando che sono escluse, quindl, e Ipotes! in cul la scelta dell'amministrazione ricada su
modalitd alternative di svelgimento del servizio, quall la forme di autorizzaziona o accreditamento praviste dalla
legislazione reglonale (punto 3.1.1. "sono esclusi dallapplicazione del codice dei contratli pubblic | contrafti di
sarvizi soclali che non rientrano nel precedent! paragrafl 1 e 2. Tra quest! sono individuatl: ...c) gli affidamenti di
sarvizl soclali svolli in regime di aulorizzazione o accreditamento in alfuaziona della legislaziona regionale in
mataria®"

Il Cansiglio di Stalo (parere n. 2052/2018), quante all'acereditamanto, ha affermato che "esso & al di fuor della
normativa euro-unitaria ove s limitl alla mara individuazione dei soggetti del terzo seflore da inserire nella rele dal
sorvizi gociali, senza cha, a monte, sia stato previamente individuato un numero od un confingente prefissato
(cosiddelto modello dell'acereditamenta libare. In tal easo, infatti, atituto af risolve sostanzlalmenta in una sorta
di abilitazione priva di carattere selefiivo e non propadeutica allaffidamento di un sofvizio! coma tale, non
Impinge in campi disciplinalf dal diritto europeo e trova la propria esclusiva regolaziona nel diritte nazionale.”

La modalith dell'accreditamento non solettive, ma meramente abilitative, estéso a tuth | aaggatti nlurldlnl
individuati all'art, 1, comma 4 della Legge 328/00 e D.P.C.M. 30 marzo 2001 & come definiti dall'art. 4 eomma 1
del D.lgs 117/2017 (organismi non lucrativi di utilith soclale, organismi della cooperazions soclale, assaclazion]
ed entl di promozione sociale, consorzi di cooperative sociall, eec.), anche per la motivazionl di cul Infra,
permettono di garantire la massima trasparenza, limparzialith, la parith di trattamento @ la parlecipazione a
tutela @ nal rispetio del migliori standard qualitativi che vengono premiatl tramite la scelta libera e consapevole
da parte degli utenti del servizio;

Con la Determinazione del Commigsario Straordinario nelle funzioni di Presidente del Libero Consorzio Comunale di
Ragusa R.G. n. 653/2023 pral. n. 4885 dal nB marzo 2023 & stalo espresso |l seguente Indinzzo poliico-
amministrativo:

di individuare quale modalith per la realizzaziona del sarvizio di integrazione scolastica per |l diritto allo studio,
allautonomia e allinclusione scolastica degli alunni @ delle alunna con disabilita, di cui al Regolamanto approvato
con Delibarazione del Commissario Straordinario con | poterl del Consiglio n. 8 del 3 aprile 2019, @ la gestiona dei
servizi miglioratlivi @ Integrativi rivolli ai disabili ad alta intensita di cura, I'accreditamento libero rivolto a tutti |
soggetli giuridici individuati allart, 1, comma 4 della Legge 328/00 @ il D.P.C.M. 30 marzo 2001 @ come dafinit
dall'art, 4 comma 1 del D.gs 117/2017, In particolare gli organismi non lucrativi di utilith soclale, organismi dalla
cooparaziona sociale, associazionl ad entl di promozione soclale, Consorzi di cooperative social, In possesso del
requisiti necessar per svolgere atlivith elo prestazionl socloassistenziall, regolarmente (scrittl, pena la non
ammissione, allAlbo Reglonale al sensl della L.R. 22/88 per la sezione inabili, che operano nellambito del servizl
alla paraona, con spacifico riferimento al servizl di inclusione e/o integrazione scolastica, assumendo come principl
fondanti la centralith dei bisogni dell'alunno/a con disabllita, | ruolo attive della famiglia;

di predisporra la formazione dal nuovo "Albo degll Organisml accreditati” - apero alliseriziona dei soggetti di eul
al punto 1, valido per il iriennio scolastico 2023/2024 - 2024/2025 - 2026/2026, rinnovablle per il successivo biennio
scolastico;

di demandare al dirigente del Settore 1 I'adozione del provvedimentl gestionall di competenza per dare attuazione al
superiore indirizzo;

di conlermare per l'anno scolastico 2023/2024 || regime del'accreditamenta per l'erogazione del servizio di
assistenza specialistica e trasporto a favore di studenti residantl con disabllits grave che frequentanc gl istitutl di
lstruzione secondaria superiore, [universith (servizio se e in quanto dovuto) & | corsi di formazione pmfuaalnnala dal
terrilorio della provincla di Ragusa, rimedulatl a cura del dirgente competente, e quindi di assicurare detli sefvizi
mediante l'affidamento agli enli accraditati @ iscrit nelle comspondentl sezionl del’Albo Provinciale, in corso di
formazione, Individuati secondo |l criterio della libera scella da parte dell'utente @ affidatl sulla base del magglor
numero di preferenze espresse dall'utenza nallambilo di clascun istituto scolastico;

di subordinare l'efficacia degll affidamenti e la prosecuzione del servizi alla verfica dagh offattivi @ HHEQI.IHH
rasferimentl reglonall necessari nonché di ognl altro trasferimento per garantire gl equilibr di bilancio;
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Art. 1- OGGETTO E FINALITA DELL'AVVISO

Il presente Avviso di qualificazione (a seguire anche "Avviso®) & finalizzato ad avviare una procedura di Individuazione
degli Organismi, in possesso dei requisiii amminisirativi @ professionall, In forma singola o associata, per la gestione
dol servizio di assistenza all'autonomla e alla comunicazione e Il trasporte, per Il diritto allo studio,
all'autonomia @ all'inclusions scolastica degli alunnl ¢ delle alunne con disabilith grave residenti, fraquantant]
gll Istitutl di Istruzlone secondaria superiore, |'universith (se o In quanto dovuti) e | corsi di formazione
professionale @ per la gestione del Servizl integrativi, aggiuntivi e migliorativl destinati agll student] affetti da
disabilith gravissima, residenti, frequentanti gll istitutl di Istruzione secondarla superiore del territorio del L.C.C,
di Ragusa, TRIENNIO SCOLASTICO 2023/2024 - 2024/2025 - 2025/2026, rinnovabile per il successive biennio
scolastico

A conclusione della presente procedura, gli Organismi in possesso del requisii amministrativi e professionale saranno
ingeritl nell’ “*Albo degll Organisml accreditatl”, Trattasi di procedura meramente abllitativa, finallzzata a premiare la
qualith medianta 1a libera scelta a cura delle famiglie degll alunni con disabilita.

ART, 2 - DESTINATARI DEL SERVIZIO

Il Servizio di assistenza specialistica per I'autenomia efo la comunicazione efo il trasporto sono servizi rivoltl al
soggett avent! dirtto come individuati dall'art, 3 (Soggetti aventl diritio) della legge n. 104/ 1992 (Legge-quadro per
l'assistenza, lntegraziona soclale e | diritti delle persone handicappate), certificata, sulla base della valutazione delle
esigenze dell'alunne, col rilascio della diagnos funzionale e secondo le prescrizioni del foglio informazioni da parte del
competentl servizi specialisticl dell Asp, che danna luogo alla redazione del Profilo Dinamico Funzienale e del Plana
Educativo Individualizzato (P.E.1.) da parte del GLO (Gruppo di Lavore Oparativo per I'Inclusiona) della scuola,

Destinatari dei servizi sono gli studenti disabili residenti @ frequentanti gll Istitutl di istruzione secondaria supariore,
I'universita (se e In quanto dovutl) @ | corsl di formazione prolessionala prasenti nal termitorlo del L.C.C, di Ragusa

| “Servizl Integrativi, aggluntivi e migliorativi® sono destinatl agll studenti affetti da disabilita gravissima, ad alta
intensita di cura certificata o da certificare dall'Unith Valutaziena Multidisciplinara (UVM) o da altra documentazione
comprovanta lo stato di gravith dello studente, ai sensl dell'art, 3 del Decreto Ministeriale del Fondo Nazionale per le Non
Autosufficienze del 26/08/2016 (nola prol. Servizio 7/n. 37711 del 510/2021 dell' Assessoralo della Famiglia dalla
Politiche Soclall @ del Lavoro - Reglone Siclliana) residenti @ fraquentanti gll Istitutl di istruzione secondaria superiare.

Mon si considereranne a carico di questo L.C.C. la prastazionl la cul erogazione & per legge gia a carico di altri Enti
pubblicl,

Par quanto riguarda la formazione professionale, la stessa riguarda la frequenza di un corso con rilascio di attestato con
valore legale ed organizzato da enti di formazione accreditatl, fermo restando quanto previsto allart. 6 co. 2 del
Regalamento dell'Ente,

Nel rispatto dalla normativa in merito al diritto allo studio & all'integrazione scolastica, |a presenza di una condizione di
disabilith cerfificata non giustifica in modo automatico |a richlesta del servizio.

Il servizio viene attivato su Istanza delle famiglie, In possesso delle cerificazion! spacifiche sopra menzionate rilasciate
dalla ASP di competenza overo dallUnith di Valutazione Multidisciplinare, per le tipologie di disabllith dalla stessa
seguite o valutate;

dal cedificato deve risullare la necessith del servizio per la frequenza scolastica; - Verbale di “accertamento
dellhandicap® come definito dall'art, 3 della Legge n. 104/1992 e dal'art, 5, comma 3 del D, Lgs, n, 86/2017.

ART. 3 - FINALITA DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA ALL'AUTONOMIA E ALLA COMUNICAZIONE PER IL DIRITTO
ALLO STUDIO E ALL'INCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI ALUNNI E DELLE ALUNNE CON DISABILITA'

Il servizio & istituito a benaficio degli alunni/e con disabilita aventi diritio, concorre all'effettiva attuazione del diritto allo
studio ed & valla a garantire, al sensi degli artt. 12, 13, 14 della Legge n. 104/1992, l'erogazione degli interventi educativ
voltl ad accrescere @ a garantire I'autonomia e l'nclusione scolastica del pradetti alunni/e,

51 eonnota come |l complesso dalle attivith di supporto agll alunnife con disabllita, finalizzate a favarire I'autonomia e
linclusione scolastica degli stessi ed & svolto sacondo quanto indicato nel Regolamento dellEnte, visionabile all URL:



I aawizh:n dave EE-EHI'H anmllu nul rlapattu dnll& norme In mateia di sicurezza di cul al Dlns B1I2003 H.s mmil.
L'operativith del servizio, in attuazione del Progetto Individuale, prevede interventi di assistenza fisica e di ralaziona ad é

finalizzata:

= al supporto dellatiivith didatieo - educativa intema e allinclusione In aula e/o nel gruppo classe, prevenendo
situazioni di isolamento,

= al supporto nelle attivita finalizzate allo sviluppo dell'autonomia personale e al potenziamento delle abilith residue e
soclalizzantl;

= alavorite la mediaziona nella comunicazioni verball @ non verbali,
= acontribuire al raggiungimento di un equilibrato rapporto con 'ambiente;
= alla vigllanza, all'accompagnamento e all'assistanza;

= & facilitare linserimento sul plano soclale durante gli accompagnamenti al servizl educativo scolasticl promossl @
realizzali dalla scuola per lo svolgimento di attivith ludiche laboratoriali, eullurall @ sportive previste dal Plano
Educativo Individuala (PEI);

= @ favorire laulonomia riguardanta la conquista dallo spazio clrcostante (esplorazione dellambiente circostante,
escursioni nel mondo esterno) anche atiraverso la cura dei rapporti di rete con la sirutiure ricreative, cultural

curricular, & della comunita territoriale.

ART. 4 - FINALITA DEI SERVIZI INTEGRATIVI, AGGIUNTIVI E MIGLIORATIVI (SIAM) IN FAVORE DEGLI ALUNNI
CON DISABILITA DEGLI ISTITUTI SUPERIORI DI Il GRADO DI CUI ALL'ART. 41 DELLA L.R. N. 9/2021

Coma specilicate nelle citate Indicazioni operalive allegate alla nota Ass. Reg. Famiglia prot, 19742 del 1252021, |
S.LAM, “non possono essere individuali in un elenco df genere come fallispecie desunta da un manuale all'uvopo
costituito, proprio parché tendono a soddisfare il bisogno individuale della persona o di pid persone, ove ognuno ha la
propila esigenza che deve lrovare accoglienza nell'ambiente dove la persona rislede, opera od Interaglsce. Puo
affermarsi che si ratta di servizi di cul o pit persene hanna bisegne per avera una qualita della vita soddisfacente”

Dettl servizl agiscono, quindl, su diverse aree di intervento; = Arga Sensoriale e Psicomolrice s Area Percetlivo-
Cognitiva = Area Psico-Affettiva = Area Socio-Comunicativa,

Mel limiti dei fondi assegnati e liquidati dalla Reglone, in collaboraziona con gl Istituti di Istruziona Superiore dal
territorio del Libero Consorzio di Ragusa, che hanno segnalato di avere tra gli studenti residenti che frequentano la loro
scuola alunnl disabill ad "Alta intensité di cura®, sono elaborat| | progett con | quall vengono Individuati degli interventi
che sono espressione della ricerca dei bisogni provenient dalle famiglie @ dagll alunnl stess. Questi progettl sono
integrati negli oblettivi di inclusione inseriti nel PTOF degli 1stituti @ con | percorsl aducativi personalizzati (PEI) redattl par
ognl singolo alunno, da espletars| nell'amblente scolastico,

ART. 5 - IL SISTEMA ACCREDITAMENTO

Il sarvizio per || diritte alle studio, all'autonomia e allincluslone scolastica degll alunnl @ delle alunne con disabilith sard
arogalo dagll Organismi che verranno accredilali @ isertti all'Albo degli Organismi accreditatl, di seguito denominato

Albo, a seguito del presente Avviso Pubblico.

Il Sistema di qualificazione mediante accreditamento all' Albo rappresenta lo sirumento che regola l'ndividuazione degl
Organisml che presteranno il servizio per gl alunni/e con disabilith @ ha le caratieristiche di essera uno strumento che
garantisce Imparzialita, In quanto rispondanta a criter! @ requisiti di qualith, Inoltre ha lo scopa di garantire livelli di qualith



dellintervento, in quanto processo In evoluzione di verifica della qualith stessa e di sollecitazione al miglioramento
continue,

L'Amiministrazione del L.C.C., eon il sistema di qualificaziona degll Organismi mediante il pereorse di accradilamanto,
intend;

a) formire uno sirumento essenzlale di garanzia della qualita dal Servizio e di tulela degl alunni/e che offra concreta
attuazione al dirtto all'istruzione, alla studio, allinelusione @ all'aducazione delle persone con disabilité;

bj promuavere lo sviluppo di un sistema che pessa offrire agll alunni/e con disabilith livelli adeguati di intervento e
risposte coerentl con le loro specifiche esigenze individuali, nonché garantire alle famiglie Fesercizio del diritto di
scella dellOrganismo fra quelll accreditati nellambito lerriloriale di riferimento, la wiela soclale, progett
personalizzati e cenlralith nel sistema di sarvizl;

¢) assicurare sullintero territodo del LC.C. di Ragusa [lunfformith nelleragazione del servizio oggetto di
accreditamento, atiraverso l'attivazione di un percorso di quallta e di valorizzazione di figure professionall dedicata,
compatentl @ adeguatamente formate;

d) valorizzare il ruolo della famiglia, riconoscendone la centralita nel percorsl, anche scolastici, tesi a favorire
I'autonomia personale dello studente, il manteniments e I'ampliamento delle sus competenze comunicative e
ralazionall, lo sviluppe dellinclusiona soclale, | migloramaento della sua qualita di vita;

@) rinnovare |l sistema di relazionl tra I Amministrazione, le famiglie, le scuole, I AS.P. e gli Organismi gestori quali
soggetil attivi nell'attuazione del PEL;

L'Albo & Istitulto presso la U.O.C. 3 - Politiche Sociall - del | Setlore del L.C.C.di Ragusa al quale possono chieders
I'scrizione, in mode continuative gli Organismi che prestanc la loro opera nell'ambilo dei servizl alla persona con
specifico riferimento al servizi di inclusione efo integrazione scolastica rivolt agll alunnife con disabilita.  Liiscrizione
all'Albo costitulsce requisito essenziale per lnstauraziona dei rapporti contratiuall come disciplinati tra gli Organismi e
questo Ente presso cul |l servizio & reso, ma non comporta, in capo all Amministrazione, alcun obbligo ad Instaurare
rapparti convenzionali con | soggetti aceraditati

ART, 6 - LA PROCEDURA DI ACCREDITAMENTO E L'ISTITUZIONE DELL'ALBO

La procedura di accreditamento & arlicolata come segue: gll Organismi che intendono partecipare alla procedura di
accraditamento di cul al presente Awiso devano presentare istanza nella quale Indicare la /le Sezione/ nella/e quale/ si
vuole essere inseriti

s Prima sezione: Servizi di Assistenza allautonomia e Trasporto a favore di studenti residenti affelli da disabilita
psico-fisiche frequentanti lstituli scolastiel di secondo grado, corsi universitari (se  in quanto di
spettanza) e corsl di formazione professionale del terrilorio provinclale,

 Seconda sezione:Assislenza alla Comunicazione a favore di studenti residenti non udenti inseriti negll Istitut
scolasticl di seconde grado, corsl universitarl (se @ In quanto di spettanza) e corsi di formaziona
professionale del territorio provinciale.

= Terza segione: Assistenza alla Comunicazions, n favore di studenti residenti non vedent! inseritl negl Istitut
scolastici di secondo grade, corsl unlvarsitarl (se @ in quanto di spettanza) e corsl di formazione
professionale del territorio provinciale

= Quarta sezione: “servizi integrativi, aggluntivi e miglioraliv” rivllo ad alunni con disabilita, art. 3 comma 3 della
lagge 104/92, ad alta intensita di cura certificata inseriti negli istituti scolastici di secondo grado.

Le sezionl comspondono agll ambitl nelle quall 5| intende svolgere il proprio sarvizio.

Gll Organismi che chledono I'accreditamento possono fare richiesta per una o pli sezlonl elo per tutle le sezioni
dell'Albo, specificando nella domanda tale richlesta,

La U.0.C. 3 = Politiche Soclall - del | Settore U.0.C. 3 =Politiche Soclall, composto da personale del Amministrazione ha
il compito di verificare | requisiti necassarl al finl dell ammissibilita o meno all Albo di acereditamento,



All'esilo della procedura di verifica del requigiti | Dirigente del | Settore del L.C.C, di Ragusa della compatente
U.0.C, 3 = Poliiche Soclali approvera I'Albo con proprio provvedimento amministrativo contenente gll elenchi degll
Organisml iscrittl avanti titolo per sezione che sard pubblicato sul sito istituzionale dall'Ente.

Mon & individuato un numero di partecipanti all'Albo o un contingente prefissato, L'Albo & un elenco aperio, che polra
essore agglomato perlodicamente con | nominativi degli Organismi che hanno presentato richiesta, accolta
dall' Amminiatrazione. Non sone previste graduatoria tra gll Organlsml accraditati; I'Albo viene redatto seguenda l'ording
alfabatico e riporta lp scelte per sezione operate dagli Organismi stessi,

Gli Organismi inleressali possono preseniare richiesta In qualsiasi momento, Per clascun anno scolastico sard
considerato ['Albo agglomato con le istanze pervenute entro il 31 gennaio precedente (es. per I'A.S, 2024/25 Il termine
per lscriziona all'Albo & il 31.1.2024; la Istanze pervanute oltre tale termine Saranno considerate per 'aggiornamento
dall'Albo per 'anno scolastica 2025/26).

A fronte di un dinlego di lscrizione al Reglstro, I'Organismo pud presentare nuova istanza, nen prima dei 6 mesi dal
provvedimento di rigetto.

In caso di segnalazion da parte del Dirgentl Scolasticl, delle 00,55, o delle famiglie, la U.0.C. 3 - Politiche Sociali - del
| Setlore pud procedere in qualungue momente dell'anno alla verifica del requisitl per Nscrizione,

In case di esclusiona dallAlbo, per violazionl, 'Organismo escluso non pud presentaré nuova istanza di lschziona
all'Albo per | successivi 18 mesi dalla data di ratifica del'esclusione stessa,

ART. T - COMUNICAZIONI

| concorentl sono tenutl ad Indicare, In sede di domanda, lndirizze PEC da utilizzare ai fini di tutte le comunicazion|
ineranti la prasante procadura.

Tutte le comunicazion tra IAmministrazione @ gli Qrganismi i intendono validamente ed efficacemente effetiuate
all'indirizzo Indicato dai concorrenti nella documentazione di partecipazione alla presenta selezione.

Eventuali modifiche dellindinzze PEC o problemi temporanai nell'utilizzo di tali forme di comunicazione, dovranno
assere tempastivamente segnalate allAmministrazione; diversamente la medesima decling ogni responsabilita per il
tardive & mancale recapito delle comunicazion,

ART. 8 - SOGGETTI PARTECIPANTI

Possono richiedere I'accreditaments, per l'erogazione del servizi oggetto dellAvviso, tutli | soggetti giundici individuati
all'ad. 1, comma 4 della Legge 328/00 e il D.P.C.M. 30 marzo 2001 @ come definiti dallart, 4 comma 1 del D.lgs
117/2017, In parficolare gl organismi non lucrativi di utilith sociale, organismi della cooparazione soclale, associazion| ad
antl di promoziona soclale, Consorzl di cooperative soclall, in possesso del requisili necassar per svolgera attivita elo
presiazioni socio-pssistenziali, regolarmente iscrittl, pana la non ammissione, all’Albo Reglonale ai sensi della LR. 22/86
par la sezione inabili che, oltre al possesso dei requisiti di ordine genarale, di cul all'art, 80 del D, Lgs 50/2016, abblano;

1. finalith statutarie rispondenti alla mission del presente avviso e al servizl da erogare;

2. lscrizione alla C.CILAA, ove prevista, per ['atlivith inerente e/o allinente la lpologia del servizi oggetio
dall'accreditamanto;

3. lserizlone al ragistro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS) previsto dall'art. 45 del Cedice del Terzo settore;
4, llscrizione all'Albo Reglonale al sensi della LR, 22/86 per la sezione inabili

5. le eooperalive soclali @ | loro consorzl qualora costitultl sotio forma di cooperativa sociale devono  essere iscritl
presso || Ministero delle attivith produttive per il tramite delle camera di commarcio, Istitulto con O.M, 23/06/2004,

6. svolle, nell'ambito di programmi gestili o finanziati da enti pubblicl, | servizi per cul sl chiede I'accreditamento oppure
servizl analoghl In favore del disabill @ del disabill gravi e delle loro famiglie e realizzato un fatturato globale negll
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ultimi tre annl con bilanclo approvato alla data di presentazione della domanda, non inferiore a 500.000,00 euro
{cinquecentomila/l0 euro).

7. requisiti di ordine morale per contrarre rapporti con la pubblica amministraziona.

| requisiti di cul al superior puntl 2 @ 6 sono derogali nel caso di presentazione dellistanza da parte di Entl df supporto
alle famiglie dei disabil

Sono esclusi dalla procedura di accreditamento gli Organismi per | quall sussistono cause di esclusione di cul all'ar, 80
dal Codice dei Conlralli Pubblici.

Sono eselusi gll Organismi che abblano affidato incarichi in viclaziona dallar. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. 165/2021.

La mancata accettazione dello clausole contenule nel protocolio di Legalita *Accordo guadro Carlo Alberto Dalla Chissa®
¢ dalla Cireolare dell'Assessore Reglonale Lavor Pubblici n. 593 del 31 gennalo 2006, costituisce causa di esclusione
dalla procedura, ai sensi dell'an. 1, eomma 17 dalla L, 190/2012,

Qualora gl Organismi partecipino In forma assoclata | requisiti di cui all'art, 80 del Codice dei Contratti Pubblici dovranno
assere posseduli da clascun componente dall Assoclaziona,

Mon & ammessa |a partecipazione di un Organisme contestualmante in forma singala e associata.

E esclusa la presentazione dellistanza e |a sottoscrizione delle dichiarazioni da parte di parsone fisiche che non siano
lagali rappresentant! o delegate dal soggetti sopra indicati.

el caso di Iscrizione di consorzi, non & consentita la contemporanea iscrizione della sirutiura consorziata indicata come
affidataria del sarvizio In forma singola,

Art. 9 - MODALITA DI PARTECIPAZIONE

capofila/consorziata).

In caso di consorzio di cooperative o di consorzio stabile di cul 45 comma 2 lett, b e ¢ del D.Lgs. 50/2016, Il consorzio
indica il consorziato per Il quale presenta Istanza di accreditamento; qualora || consorzio non Indichi il consorziato, &)
intende che lo stesso partecipa in nome @ per conto proprio. Detli consorzi dovranno allegare l'atto costitutivo,

In case di parlecipazione in forma assoclata, la domanda deve essere sofioscritta digitalmente come segue:

- nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario costitulti, dalla mandataria/capofila;

- nal caso di consorzio di cooperative o di consorzio stablle di cul allart, 45, comma 2 lett. b) @ ¢) del Codice dei
Contratti, la domanda & sottoscritta dal consorzio medesime

PORSOS80 (01 Pl

1, dichlarazione del titolare o del legale rappresantants o di altra persona munita di specifici poter! di firma di non
trovarsl In alcuna dalle cause di esclusione di eul all'articolo 80, comma 1, lettere a), b, b bis), ¢, d), @), 1), g),
commi 2, 4 @ 5 lett. a), b), c), ¢ bls), ¢) ter, ¢) qualer, d), e), 1), f bis).{ ter), g), h), I}, ), m), del decreto legislativo
n. 50 del 18 aprile 2016 & ss.mm.ii.; gli altri soggetti, indicati nel suddetto art, B0, comma 3 dovranno pariment
dichiarara Insussistenza delle cause di esclusiona di cul al citato articolo;

2. dichiarazione degli altri seggetti di insussistenza delle cause di esclusione di cui allart, 80, comma 3 del Codice
dal Contrattl @ datl identificativi (nome, cognome, data @ luogo di nascita, codice fiscale, comune di residenza
elc.);

3, dichlarazione di accettare, sanza condizione o riserva alcuna, tute le norme e disposizioni contenute nella
documentazione affinenta il presente Awiso Pubblico, compraso il Regolamento per la disciplina dei servizi di
trasporto ed assistenza in favere di studentl disablli del L.C.C. di Ragusa gia Provincla Regionale di Ragusa,
approvato con Dellberazione del Commissario Straordinario con | poteri del Consiglio n. 8 del 3.4.2019 e
s8.mm.iL;
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10,

1.

12.

13,
14,
16,
16.

17.
18.

19.

20.

dichiarazione di impegnarsi all'osservanza di quanto praviste dal Protocollo di Legalita "Accordo quadro Carlo
Alberto Dalla Chiesa® e dalla Clrcolare dell'Assessore Regionale Laveri Pubblici n. 593 del 31 gennalo cosl
coma pravisto all'ar. 1, comma 17, della legge 6 novembra 2012, n, 180,

dichlarazione dl essere a conoscenza che Il L.C.C. di Ragusa si impegna ad avvalers| della clausola risolutiva
eapressa di cul al'art, 1456 c.e. ognl qualvolia nel confronti dellimprenditore o dei companenti la compagine
soclale, o del dingenti dellimpresa sia slala disposta misura cautelare o sla Intervenulo rinvie a giudizio per
taluno dal deliti di cul agll artt, 317 ¢.p, 318 ¢.p, 319 c.p. 319 bis, c.p. 319 ter ¢.p., 319 quater c.p,, 320 c.p,
322¢ep, 322 biscp, MEbiscp., 353 ep, I biscp,;

Dichlarazione, con rierimento al decreto legislative 4 marzo 2014, n. 39 In attuazione della direttiva
2011/93/UE relativa alla lotta contro 'abuso @ lo sfruttamento sessuale del minor & la pemografia minorile, di
non aver rportato, a suo carlco @ suol dipendantl (a tempo determinato e Indeterminata) condanne per taluni
del reatl di cul agll articoll 600-bls, 600-ter, 800-quater, 600- quinquies e 608-undecies del codice penale,
ovvero iragazione di sanzionl interdittive all'esercizio di attivita che comportino contatti diretti e regalari con
minari:

dichiarazione di essere edolli degli obblighi derivanti dal Codice di Comportamento dei Dipendent del L.C.C. di
Ragusa approvale con Deliberaziona della Giunta Provinclale n. 220/2013 agglomato con determinazione
GDI'I'II'I'IIBEHI'IB|E mniatm gannmru n 3223&&22 rupﬂrlhilu allindirizzo intemet

O\
@ si impegnu in nusn di ruppdr‘l!i cnn IEntn ad n-aaaware aa far uasawara al propri dipendenti @ collaborator,
paer quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione della convenzione stessa;

dichiarazione in ordine alla non sussistenza della causa interdittiva di cul all'art, 53, comma 16-ter, del d.lgs.
del 2001, n, 165;

dichiarazione di non essers a diretta conoscenza della sussistenza di relazionl di parentela efo affinita - entro il
secondo grado - tra | titolar, gli amministrator, | soci e | dipendenti degli stessl soggetti e | dirigenti e |
dipandanti dellamminisiraziona che per competenza ed attivith effettivamenta espletata hanno preso parte alla
definizione della decumentaziona dalla presanta procedura ed allo svolgimento della medesima @ a colaro che,
dipendenti dellamministrazione, saranno coinvolli nelle diverse fasl della stessa e verifica delle prestazioni
contrattuall;

dichiarazione del dali identificativi (nome, cognome, data @ luogo di nasclta, codice fiscale, comune di
residanza etc.) degll attuall titolar, socl, amministratori muniti di poten di rappresantanza;

dichlarazione di impegno a dotarsi di assicurazione per operatorl ed utentl (RCO, RCT) con esclusivo
riferimanto al servizio In questione, con massimal per sinistre nen infario a € 1.000.000,00 (unmillenaf00), can
un numera illimitato di sinistd @ con validita non inferiore alla durata dellinserimento nellAlbo per il periodo di
validith della procedura, La polizza dovra essere operativa alla data dell'attivazione del rapporto con 'Ente;

dichiarazione di rispetiare la norme ehe disciplinanc || diritto al lavoro del disabili, ai sensi del’an.17 della legge
n. 6&/99;

dichiarazione di rispetiare le norme attinent! alla prevenzione degli infortuni
dichlarazlone di rspattare gll adempimenti @ le narme previste dal D. Lgs 09/04/2008 n. B1/08 s.m.l,;
dichiarazlone di rAspettare le norme sulla traceiabilith del fluss! finanziarl (art, & Legge 136/10);

dichiarazione della decumentabilita, accertabilita di quanto dichlarato al sensi dellart. 43 D.P.R. 445/2000 &
della consapevolezza del controlli effetiuati dal L.C.C. di Ragusa al sansl dell'art, 71 del citato D.P.R,;

dichlarazione del numere complassivo del dipandentl dellOrganisma;

dichlaraziona di Impegno al rispetto del CCNL di riferimento e rispelto della normativa in materia di rapporto di
lavora,

diehiarazione che al sarvizi oggetio di accreditamento saranno assegnali operalori ed assistenti in possesso del
necessari litoli professionall e/o abilitativi previati per lagge e da regolamento;

dichiarazione di obbligarsi a dotarsl di ulterlorl operatorl ed assistenti, qualora necessario, In possesso
delle qualifiche professionali/abilitative richleste per l'effettuazione delle atlivith assistenziall in caso di
affidamento, nonché a dotarsi eventualmenie  degli autovelcell omologatl necessar per Il compiuto
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espletamento del servizio per Il quale sl chiede l'accredilamento (nal caso in cul non s/ abbia attuale
disponibilita);

dichiarazione di autorizzaziona, qualora un partecipante alla procedura di acereditamento eserciti la facolté di
accesso agll attl dellAmministrazione, a rilasciare copla di tutta la documentazione presentata per la
partecipazione alla procedura di accreditamento oppure di non autorizzazione, qualora un parecipante alla
procedura di accreditamento esercli la facoltd di accesso agli atti, a rlasciare copla del documento tecnico, in
quanto coperto da segreto tecnico/commerciale, Tale dichlarazione dovra essere adeguatamente motivata e
compravata al sensl del'art. 53, comma 5, lett, a), del Codice dei Contratti

dichiarazione di liberatoria all utilizzo, diffusione e divulgazione della scheda tecnica sintetica di eul al punto E e
la Carta del Servizi di cul al punto F del presente articolo al fine di parmattera |a scelta dell'Organismo da parte
dalle famiglie,

23. dichiarazione di non trovarsl in stato di fallimento o liquidazione coatta o situazionl equivalenti e che nei propri
riguardi non & in corso alcun pracedimento per la dichlarazione di una di tall situazioni

24, dichiarazione che al sensl della normativa antimafia non sussistono provvadimenti definitivi o procedimenti in
corso ostativi dell'assunzione di pubblici contrattl;

25, dichiarazione che nel'anno antecedente |a data di pubblicazione dellAvviso Pubblico non ha reso né sono
state accertate false dichiarazioni in merilo ai requisiti ed alle condizioni rilevanti per la partecipazione a
procedure pubbliche, né risulta nei propri confronti |a conseguenta Iscrizione nel Casellario Informatico
dell'Osservatorio di cul all'art. 213 D.lgs 50/2016;

26. dichiarazione di essere Informato, al sensi e per gli effetti di cul agll artt. 14 e 15 del Regolamento (Ue)
2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguarde al trattamento dei dati personall, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla proteziona del datl) come recepito dal D, Lgs. 10 agosto 2018 n.,
101 modificativo del D. Lgs. n. 196/2003, che | dati personali raccolli saranno trattati, anche con strumenli
informaticl, esclusivamente nell'ambito della presente procedura di accredilamento,
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28. dichiarazione di avere patrimanio netto non negativa;

29. dichlarazione, In caso di affidamento del servizio da parte delle famiglie, di assumaers, l'affidatario, la veste di
responsabile esterno del trattamento, al sensl dell'ad, 28 del Reg. UE 2016/679, glusto accordo sottoscritto
dalle partl che verra sottoscritto unitamente all'incarico,

Le predette dichiarazioni devono assere rese dalll titolarefi o dalfi legalefi rappresentante/] o da altra/e personale
munita/e di specificl poter di firma,

B) Alla_domanda di partecipazione devone essere allegati:

= idonoa ratarenza bancara;

- copla dell'atio Costitutivo @ dello Statuto;

- copia di un documento di identitd in corso di valldith del soggetto che ha softoscrito le  dichlarazion|
/autocartificazion! al puntl precedenti (art, 35 del DPR n. 445/2000),

1. di avere finalita statutarie rispondenti alla mission del presente avviso e al servizi da erogare.
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2. di essere iscrile alla CCIAA  dhwmmmnn  (OVe  provista), Repertorio M.
Al $0Zunrsisnsssssrnssess G0N [ SBGUENAIE ABROMINAZIONE. ..c.oovviwiiinnn PEF attivita inerente
e/o attinente la tipologla del servizl oggetto dell'accreditamento.

3 di essere iscritto al registro unico nazionale del Terzo sattora (RUNTS) pravisto dallart, 45 del Codice del Terzo

gettora al numero di rePeADNo ...k,
4, d essere Iscritio allAlbo Reglonale al sensi della LR. 22/86 per la sezione Inabli al numero
............... data............

5. “Se cooperativa soclale e | foro consorzi qualora costilulll soffo farma di cooperativa soclale”
di essera iscriti prasso il Ministero dalle attivita produttive per il tramite delle camere di commercio, iatituilo con
D.M. 23/06/2004, NUMEro ..........c..co.... data............

6. di avera svolte, nall'ambito di programmi gestifi o finanziati da enti pubblicl, | servizi per cul si chiede
l'acereditamento oppure servizi analaghi in favore del disablll & del disablll gravi @ delle loro famiglie e realizzato
un fatturato globale negil ultml tre annl con bilancie approvale alla data di presentazions della domanda, non
infariore a 500.000,00 auro (cinguecantomila/l0 euro).

7. diavare | requisitl di ordine morale per contrarre rapporti con la pubblica amministrazione.

8, di aver maturato esperienza di almeno tre anni scolasticl, anche non consecutivi, nell'erogazions del serviz di
Incluslone a/o Integrazione scolastica nellultime quinguennie.

8, di avere nel proprio organico almeno 10 lavoraterl dipendentl con documentata esperienza curriculare
continuativa, nel tre annl scolasticl antecedenti all'anno in cul &i effetiua la richiesta, nel servizl di Incluslone e/o
integrazione scolastica.

di possedere adeguat strumentl di formazione continua @ supervisione.

——
(=]

11, di posseders una metodologia specifica per la valutazione delle prastazioni rese.

12. di avere un'idonea sede operativa nel tarrtorio del L.C.C. di Ragusa o impegnarsi ad apriria entro I 1
seliembre dell'anno scolastico di riferimento.

a) brove presentazione dell'Organismo.
b) modalith di contenimento dal urn avar.

¢) modalith di sostituzlone del personale assente che assicuri sempre l'erogazione del servizio In conformita al
criteri minimi indicali all'arl. 16 lett. { del regolamento per la discipling dei servizi di trasporto ed assistenza in
favore di studenti disabill adottato con Deliberazione dal Commissario Straordinario, assunta con i poteri del
Consiglio, n. 8 del 3 aprile 2019,

d) attivith annuale di formazione del personale.

@) sislema di valutazione della qualith del servizl, procedure di gestione dei reclami e gestione del dissarvizio,
nella quale sono presentati @ descritti | servizi offerti @ | dati tecnicl I}I.IHIIIEHHL

f)  strumenti di informazione e comunicaziona con |'utanza,
q) matodologia par la rilevaziona del bisogni dell'utente.

I documents tecnico dove essere predisposto sulla base del fac-simile Allegato C, deve riportare [indice degli argomenti
sopta Indicatl, deve essere sviluppato in capitoll, clascuno nominato con i punti del precedente elenco. |l decumento
deve essere firmato digitalmente a pena di esclusione.

E) G

LIFGanISm davond prosentars un NG TECNICA SINLE (i Prod L ST Alegate

La scheda dovr sintetizzare | medesimi contenuti di cul alla leflera O, con particolare rifarimento agll aspett qualitativi
del servizio, La scheda deve essere firmata digitalmente a pena di esclusione.

F) Gli Organismi deveno allggare la Carta del servizi.
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&l evidenzla che la scheda tecnica sintetica di cui al punio E, unitamente alla Carta del servizl di cul al punte F, sard

puibblicata nella seziona dal sito Wab dall Ente nella sezione dedicata alle Politiche Sociall dell'Ente (URL:
hittps:fwww,provinefa ragusa Winiziative php?eat=Politiche %20 5acial

per consentire alle famiglle di operare una scelta consapevole del’Organismo erogatore del servizio e pertanto dovra

eontenare 'espresso consansa volto alla relativa divulgazione, come da fac-simile allegato.

Le carenze di qualslasl elemento formale della domanda di cui al precedente punito A e della dichiarazione di cul al
punta € @ in paicolare, la mancanza, lncompletezza @ ognl altra Irregolarith essenziale degli element! possono essere
sanate attraverso la procedura di soccorso istrulterio in analogia all'art. 83 comma 9 del Codice dei Contratli, al fine di
garantire |a massima Incluslvita agll Grganismi,

Liregolarth essenziale ¢ sanabile laddove non si accempagnl ad una carenza sostanziale del requisito alla cul
dimostrazione la documentazione omessa o iregolarmente prodotta era finalizzata.

Nello specifico valgone le seguenti regole:

-l mancato possesso dei preseriltl requisili di parteeipaziona non & sanablle mediante soccorso islrullorio @ determina
l'asclusiona.

- Lincompleta nonché iregolare presentazione della domanda @ delle dichiarazioni sul possesso dei requisiti di
partacipazione di cul alle lettere A @ B o ogni mancanza, incompletezza o Iegolarita, ivi compresa il difetto di
solloscriziona, sono sanablll ad eccezione delle false dichiarazioni,

- La mancata presentazions di documentl a corredo di cul alle lettere B e C sono sanablli, solo se preesistenti e
comprovabill con decumantl di data certa, anteriore al termine di presentazione dellistanza,

- La mancata presentazione del documenti di cul alle lettere E @ F non & sanablle, coma |a mancata sottoscrizione
ﬂﬁ'ﬂ“ slazsi, & determina l'esclusiona,

ART, 10 - PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

Gl organismi interessali dovranno presentare la predetta istanza di ammissione allAlbo esclusivamente al seguante
indirizza PEC: protocollofpec.provincia.ragusa.if, in prima istanza entro trenta glorni dalla pubblicazione dell'avviso,
(per l'anno scolastico 2023/2024), quind| entro il giormo 31 gennaio di ciascun anno per 'anno scolastico successivo,

i A : i A . ) X B

ART. 11 - AMMISSIONE ALL'ALBO

La U.0.C. 3 del | Settore dell'Ente procedera in prime luogo alla verifica del requisiti Amministrativi e, successivamente,
passera alla disamina del documantl tecnic di cul alle lettere E @ F del precedente art. 9.

La U.0.C, 3 verificherd la sussistenza del requisiti professionali mediante 'aderenza tra il documento di eul alla letlera E
redatto dall'Organismo @ | requisiti essenziall del servizio da rendere all'utenza cosi come esplicitatl nel Regolamento,

| soggeti ammessl allAlbo riceveranno comunicazione mediante la pubblicazione sul sito istituzionale della
Daterminaziona Diriganziala di costituzions alo aggiomamento dell Albo - ehe avra valore di notifica a tutti gli effetti di
legge.

L'inserimento nel'Albo non fard Insorgers In capo allAmministrazione del LC.C. di Ragusa alcun obbligo di
soltoscrizione di contralto da parte del'Ente, ma rappresenta il presupposto necessario per l'assagnazione @
I'espletamento del servizio presso le scuole, sulla base della scelta delle famiglle,
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ART.12 - OBBLIGHI IN MATERIA DI TRASPARENZA

1,

2

I LC.C. di Ragusa tratta | datl fornitl dagll Organismi in qualith di titolare del tratamento dei medesim,
esclusivamente ai finl del corretio esplatamento della procedura in oggatto,

Tall dati varranno trattatl con sistem| elettronicl @ manuall, in modo da garantime, comungue, 1a 16ro sicurezza e la
riservatazza, seconda | principi di liceith, nacessith, correttezza, perinenza @ non eccedenza e, in ogni caso, nel
rispetio delle previsioni del Regolamento (UE) 2016/679 del 6 Parlamento europec e del Consiglio del 27 aprile 2016
- Regolamento genarale sulla protezione del datl {di seguito, "Regolamento Privacy’), nonché in ossequio alle
prascrizioni di eul al D.Lgs. n. 196/2003 ("Codice In mataria di protezione del dati personal®), cosi come modificato
dal D.Lgs. n, 101/2018, Con linvio della domanda di parecipazione |'Organismo esprime, pertanto, I proprio
assanso al prodatio trattamaenta,

Il titolare del trattamento dali |l L.C.C. di Ragusa. |l responsabile del trattamento dati & Il Dirigente del Settore | nel
quale & Incardinata la U.0.C. 3 - Polltiche Soclall

ART.13 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO E CONTATTI

1.

II responsabile del procedimento in oggetio & nominato con provvedimento del Dirigente del Settore | del L.C.C. di
Ragusa,

Par Informazionl ed eventuall ehiariment! sul presente Avviso, gli Interessali potranno comunicare con ['Ufficio al
seguente indifzzo di Posta Elettronica Cerlificata - PEC: gervizi socialifbpoc, provinela ragusa.it entro & glormni
lavorativi prima della scadenza del termine di presentazione della demanda di panecipaziona.

ART. 14 - DISCIPLINA GENERALE

Per quanto non ospressamenta previsto nel presente Awviso si applicano le@ norme richiamate in premessa, con
particolara rifanmento a:

I linee guida per le funzionl di assistenza allautonomia & alla comunicazione per gli sludenti con disabilita della
Reglone Slclliana amanate dall' L"Assessorato Reglonale della Famiglia e delle Politiche Sociall, con DA, n. 81/Gab.
del 15 seltembre 2020

Il "Regolamento per la discipling dal sarvizl di trasporto ed assistenza in favore di studenti disabil” *, adoltato dal
L.C.C. di Ragusa gld Provincia Regionale di Ragusa, con Deliberaziona del Commissaro Straordinario con | poter
del Consiglio n, 8 del 3.4.2019 ;

Le maodalith aperative, alaborate dal Dipartimento Reglonale Famiglia - Servizio 7 Fragllita e Poverth per la gestione
del “Servizl integrativi, aggiuntivi e migliorativi in favore degll alunni con disabilita degli Istitutl Suparlor di 1| grado.

la Determinazione Dirigenziale n. ............ [ O , con la quale questa Amministrazione ha indetto la
procedura finalizzata alla formazione dell ALBO dei soggetli accreditati per l'erogazione del servizl assistenziall, di
trasporto, Integrativi, miglorativi ed aggluntivl in favore degli studenti disabili,

Il presente Avviso @ pubblicato sullAlbo Pretorio on-line del L.C.C. di Ragusa @ sul sito istituzionale, nell'apposita
sozlone dedicata,

Allegati;

= Allegato 2 - Documents Tecnice Descriltive @ Prestazionale

= Allegato A - Domanda di partecipazione alla procedura selettiva volla all'lscriziona ALL'ALBO di cul alla lettara
A dall'art. 9 dal presante Avviso Pubblico;

= Allegato B - Dichiaraziona sostitutiva di atto notorio di cul alla lettera C dell'art, 9 del presente Avviso Pubblico;

= Allegato C - Indice documento tecnico di cui alla letlera D dall'art. @ del Presante Avviso Pubblico;

* Allegato D - Scheda tecnica sintetica di cul alla lettera E dell'art, 9 del Presente Avvigo Pubblico.

Il Dirigente del Settora |
Dot Raffacle Faleonieri
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ALLEGATO 2

DOCUMENTO TECHICO DESCRITTIVO E
PRESTAZIONALE

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

Settore 1 - Polizia Provinciale- Risorse Umane-Servizi Socio-Assistenziali
L. 3

DOCUMENTO TECNICO DESCRITTIVO E PRESTAZIONALE

PER LACCREDITAMENTO, DI ORGANISMI PRESSO L'ALBO DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA,
AL FINE DI CONSENTIRE LA SCELTA DELL'ORGANISMO EROGATORE DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA
ALL'AUTONOMIA E ALLA COMUNICAZIONE E IL TRASPORTO, PER IL DIRITTO ALLO STUDIO, ALL'AUTONOMIA
E ALLINCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI ALUNNI E DELLE ALUNNE COMN DISABILITA GRAVE E DEI SERVIZI
INTEGRATIVI, AGGIUNTIVI E MIGLIORATIVI IN FAVORE DEGLI ALUNNI CON DISABILITA GRAVISSIMA (ART, 41
L.R. 9/2021) “TRIENNIO 2023/2028 RINNOVABILE PER IL BIENNIO 2026/2028,

Art. 1 - Oggetto del Servizio e destinatari

Il prasente Documents Tacnico Deacritlivo @ Prestazionale disciplina, mediante la procedura aperta per l'Accraditamanto
di Organismi presso I'Albo del Libero Censerzio Cemunale di Ragusa, || "servizio di assistenza all'autonomia @ alla
comunicazione e |l trasporto, per Il diritto allo studio, all'autenomia & allinclusione scolastica degll alunni o delle alunne
con disabilith grave” e del servizi integrativi, aggluntivi & migliorativi { di seguito SIAM) in favore degli alunni con disabllita
gravissima degll istiluli superiori di 1| grado (ar. 41 Lr. 972021) per Il triennio 2023/2026 rinnovabile per il biennio
2026/2028 del Libero Consorzio Comunale di Ragusa.

Il servizio & rivolte agli alunni/e con disabilith grave/gravissimi residentl, frequentanti gli istituti di istruzione secondaria
supariore, [universith (se e In quanto dovutl) e | corsi di formazione professionale del territorio del L.C.C. di Ragusa.

Per lscriziona al Registro non & prevista aleuna selezione; verranno accreditatl tutli gli Organismi in possesso dei
requisiti amministrativi e professionall indicati nell'Avvise Pubblico, non é previsto un numero predefinito di Organismi
acereditablll, non & pravista una graduatoria; || Registro degli Organismi accreditali sard pubblicato per sezione n
ording alfabatico,

Liserizione al Registro non vincola "Amministrazione in alcun modo allinstaurazione di un rapporo contrattuale In
quants la scella dagl Organismi cha eragheranno Il sarvizio varra effettuata dalle famiglie deglialunni/e con disabilita
par il tramite della U,0.C. 3 Palitiche Sociall del | Setiore del L.C.C. di Ragusa.

| rapporli tra 'Amminisirazione @ gli Organismi saranno regolati da contratto che polrd essere preceduto da un
affidamento per Iavvio del servizi solto riserva di legge all'inizio dell'anno scolastico sottoscritto, per IAmministrazione,
dal diriganta del Settore 1 - Polizia Provinclale- Risorse Umane-Servizi Socio-Assistenziall, di durata dell'anno scolastico
di riferiments annuale, nella quale dovranno essare aspliciati gll element] essenziall contenuli nel presente documanta.
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Att, 2 - Soggetti ealnveltl

Il Settore 1 - Pollzia Provinclale - Risorse Umane - Servizl Soclo-Assistenziall in quanto soggetto che espersce la
procadura di acereditamento @ approva |'Albo,

| soggett esercentl la potesta genitoriale o loro delegatl, o gll studenti disablli maggiorenni se capaci di infendere e di
volare che, a seguite della libera scelta basala sulle proprie valutazionl, davono Individuare I'Organismo, tra quell

propost.

Gli Organismi affidatari a seguito della libera scelta operata dai soggetli esercenti la polesta genitoriale o loro
delegati, @ gli studenti disablli magglorennl se capaci di intenders & di volere,

Art. 3 - Durata dell' Accreditamento
La durata dell'accreditamento all'albo & riferita al tdennio 2023/2026 rinnavabile per il biennio 2026/2028.

Art. 4 - Scuole individuate per I'erogazione del servizio

Il sarvizio viena prestato agli studenti affetli da disabilita grave resident], frequentantl gl Istitutl di Istruzione
secondaria superiore, I'universitd (se e in quante dovutl) e | corsi di formazione professionale del territorio
del L.C.C. dl Ragusa, & per quanto riguarda | SIAM agli studenti affetti da disabilith gravissima certificata residenti,
frequentanti gli Istituti di istruzione secondarla superiore, del territorio del L.C.C. di Ragusa sulla base della
scella dellOrganismo operala dai soggelli esercenti la polesth genltoriale o loro delegatl, o gl student! disabll
maggiorenni se capaci di intendere e di volere successivamente alla procedura di accreditamenta degli Organismi
stess| all'Albo,

Art. 5 - Tipolagia delle prestazioni

Il servizio sl realizza allinterno della scucla e nelle sue pertinenze (mense, campl Sportivi, palestre ecc.) in orario
seolastico, @ nel caso di disabili sensoniali allerativamenta anche nelle ore pomeridiane al domicllle dello studenta,
durante lo svolgimento delle normali attivith e in collaborazione con Il parsonale, docente @ non, dalle scuole slesse.
Sono Inoltre previste attlvita al di fuorl delle sedi scolastiche cul partecipa il gruppo classe per uscile didattiche, gite e
alternanza scuola-lavoro. Agll alunni/e temporanaameanta Impaditl alla fraquenza per motivi di salute Il servizio &
eragalo presso | luaghi di degenza e rabilitaziona in osservanza della normativa sull'istruzione domiclliare. Le ore
non erogate nel corso del mese possono essere recuperate in numero stabilito dallamministrazione con lo stesso
studente per le attivith curriculari, laboratorl, uscite didatliche, gite e alternanza scuola-lavoro,

Al'Operatore Educativo per l'Autonomia & Comunicazione sono richieste le mansioni proprie del profila, rese solto il
coordinamento @ (| controllo del Coordinatore, che sl declinang, sulla base del monte ore assegnato a clascun
alunna/a, segnalato nel PE| dallo studente,

Art, 6 - Indicazionl di carattere generale sull'organizzazione del servizio

L'Organisma deve garantire flessibilith & capacith di modulare le altivith previste in base alla tipologia di utentie alla

asigenze rilevate nel contesti scolasticl tenuto conto della progettazione del servizio per il singolo alunnoafletiuata al
fine dallattuaziona del P.E.I.

Naell' affidamento che regola | rapporti tra [Amministrazione del L.C.C. di Ragusa e ['Organismo sono indicate la
seuola presso cul Il servizio deve essere reso, gll alunnlie & | monte ore complessivo settimanale, Tall element],
futtavia, per le caratleristiche precipue del servizio, sono suscettibili di modifiche in ineremento a/o decremente ancha
nel corso dell'anno scolastico,

L'assegnazione del numero di ore del servizio al singoll alunni/e & disposta dal L.C.C. di Ragusa all'esito del processo
di scelta da parte del soggetti esercenti la potesth genitoriale o loro delagati, o degli studenti disabill maggiorenni se
capaci di Intendere @ di volere & di definizione dellintervento di ciascun alunnofa in coerenza con il PEl, come
disciplinato dall'art, 5 comma 3 del Regolamanto,
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Il 1.C.C. di Ragusa stila l'elenco nominativo degli alunnife con disabilith aventi dintto allassistenza scolaslica per le
diverse scuole, con il piane dalle ore di servizlo settimanall assegnate a ciascun alunno/a, @ lo Inoltra all Organisma
par lorganizzaziona del servizio,

L'Organismo affidatario redige, in collaboraziona con |a scuola, la programmazione oraria degli Operatori implegati
nellasplatamento delle attivita con lindicazione del neminativo del Coordinatore, degli Operatori assegnall al
rispettivi alunnife con lindicazione della scuola e della classe di appartenenza, nonché dellarticolazione oraria
assognata a clascun alunno/a, in conformith del servizl previsti all'art, 5 del Regolamento e comunica alla U.O.C. 3
del L.C.C. dI Ragusa l'avvio delle prestazioni tramite posta eletironica, per parmatterne il necessario monitoragglo @
le verifiche successiva. L'Organismo deve comunicare a ciascuna famiglia 'Operatore assegnato. L'Organismo
dove, altresi, comunicare, al alla U.O.C. 3 del L.C.C. di Ragusa, I'elenco del contingente di Operatori che
offettueranno le sostituzioni in caso di necessith, Per il solo anno scolastico 2023/2024 la redazione della
programmaziona orarla pud assera differita fino 4 giorni laverativi antecedent Iawvio delle lezion.

Qualsiasi modifica dalle ore erogate dall'Organisme a seguito di nuova ammissiong o cessazione alla frequenza da
parte di alunnifa, & autorizzata dal Dirigente scolastico dell'lstitute nel quale presta servizio,

Art, 7 - Obblighi del soggetto convenzionato
L'Organisma convenzionato con il L.C.C. dl Ragusa sl Impagna a:

= svolgere @ prestazioni previste nel Regolamento, nonché nel documento tecnico presentato alla UO.C. 3
del Settore | del L.C.C. di Ragusa all'atto dell'accreditamanto;

= garantire | frequisiti miniml essenziall del servizio, come dettagliali agli art. 5 e 7 del Regolamento per la
discipling dei servizi di trasporto ed assistenza In favore di studenti disabili @ nelle Indicazion| operative dei
Servizl infegrativi, aggluntivi e migliorativi dell'Assessorato dalla Famiglia delle Politiche Seciall @ del Lavoro
Dipartimento Reglonale della Famiglia e delle Politiche Sociall Prol. Servizio 7/n, 19742 del 12/05/2021,

= mantenere tuttl | requisii di idoneith per l'erogazione del servizio dichiarali in sede di Domanda dl
Accreditamento all'Albo degll Organismi Accreditati ed egni altra dichlarazione resa ai fini dell'accreditamenta,

= dotarsl di operatorl che abblane le qualifiche professionall previste in relazione alla tipslogia dal sarvizio da
efogare, sacondo quanto previsto nellAvviso Pubblico e declinate dettagliatamente nellart. 17 del Regolamento
per la disciplina dei servizl di trasporto ed assistenza in favore di student disabill @ nelle indicazioni operative dei
Servizl integrativi, aggiuntivi e migliorativi dell'Assessorato della Famiglia delle Poliliche Soclall @ del Lavoro
Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Poliiche Sociall Prot, Servizio 7/n. 18742 del 12/05/2021, @
nonché garantie Il corretto Inquadramento del personale nel rispetto del vigenti CCNL;

= trasmattare | curricula degll operator impegnati nel servizi affidatl con la descrizione dettagliata dei titoli possedutl,

debitamenta firmati con allagata fotocopia di un dogumento di identits;

= fornlre al L.G.C. di Ragusa, all'atlo dell'affidamento del servizio la documentazione compravante Il rapporto di
lavara instaurato eon il personale Implegata;

= atluare nel confront! del dipandenti impegnati nella prestaziona disciplinata dall’ avviso, condizion normative e
ristributive non Inferion a qualle risultant dal contratt collettivi di lavero vigent!;

= otlemperare a tuttl gll obblighl verso | dipendenti in eonformita & quanto previsto dalle disposizioni in materia di
lavore nonché di qualll assicurativi, previdenziall ed assistenziali assumando a suo carico tutti gli oneri relativi. II
L.C.C. di RAGUSA & esentalo da ogni responsabilith derivante dall'eventuale mancalo rispetto degli obblighl
contemplati par limplego delle unita lavorative dell'imprasa;

= garantire il puntuale ed integrale pagamenlo menslie degll emolumenti a tutlo il personale implegato nel servizio,
indipandentemante dall'sffettiva liquidazione del companao da parte di questo Ente, mediante bonifico bancario;

= presentare, su richiesta dellAmministrazione del L.C.C. di Ragusa, in qualsiasi momento del periodo di vigenza
dell'affidamanto, copla di tuttl | documenti atti a verificara || corretto trattamento economico @ giuridico degli
operatori impagnati;

= ossarvara le disposizion! di legge vigenti preerdinate alla tutela della salute dei lavoratori e alla sicurezza nei
luoghi di lavere, contenuta nel D.igs. n, 81/2008 e successive inlegrazioni @ comunicareal momento della stipula
dell'affidamento, il neminative del Responsablle della Sleurezza;
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= psservare le norme che regalamentano il diritio al lavoro delle persone disabili (L, n,68 del 12,03.1989);

= paservare la massima rigervatezza sulle Informazionl acquisite In ragione delle attivith espletate e nonfar uso, né
diretiamente, né indirettamente, per proprio tornaconto @ per quello di terzl, delle Informazion! di cul si viene a
conoscenza in relazione alle attivith realizzate;

= frasmettere alla U.0.C, 3 del Settore | del L.C.C. di Ragusa un detiagliato rendiconto mensile informatizzatodelle
ore effettuate dagll operator, compresl quelll del sostitull, seconde il medallo che verra fomito dalla U.O.C, 3 dal
Settora | del L.C.C. di Ragusa,

= fomnire alla U.0.C. 3 del Settore | del L.C.C. di Ragusa ogni informazione necessaria per verificara il buon
funzienamento del servizio;

= pofre In essere, con tempestivit, In caso di inadeguatezza, carenze o difformith rispetio a quanto stabilito par
l'esecuzione del sarvizio, agnl adempimento prescritto dall’Amministrazione;

* trasmettere alla UO.C. 3 del Setiore | del L.C.C. di Ragusa, In corso d'anne, qualunque modifica del piana
annuale di assegnazione Operatori/alunni/e entro 3 glorni dal verlficars| della modifica;

= garantire la formazione e I'aggiormamento degll Assistenti utilizzati

= garantire a proprie cura, spese @ responsabilith che tutti gli Assistenti che prestano servizio siano formati @
costantemente agglomati sulla slcurezza e prevenzione, Primo Soccorso e gestione delle emergenze ed
asserving serupolosaments tulte le nofme darivantl dalle vigent! disposizioni in materia di prevenzione degli
infortuni sul lavoro, siano dotati del vestiario come per lagge @ slano soltoposti ad avantuall protocolll sanitari
richlast dalla legge, In conformita al D.Lgs. 9 aprile 2008, n.81 e sm.i;

« dotare il personale, eventualmente, di idonel dispesilivi di proleziona Individuale atti & garantire la massima
slcurezza In relazione al servizl svoltl @ adottare tuttl | procedimenti e le cautele alli a garantire lincolumita dalle
persone addetle e dei lerzi,

*« al momanto di una eventuale sottoscriziona dell'accettazione sotto riserva di legge, a presentare "Autocertificazione
nella guale altesta di avere adempluto a tutti gli obblighl pravist dalla vigente normativa in materia di sicurezza sui
luaghi di lavore”, necessar e propedeuticl all'avio del servizio oggetto di affidamenta;

« ad assumera In propfio ogni responsabilita in easo di infortunl o di eventuali danni arrecati a persone o cose tanto
dell'Amminisirazione che di terzi, dovute a scorreltezze o trascuratezza nell'esecuzione delle prestazioni di servizio

oggetto dell'avvisa;

= famire al proprio personale apposita tessera di riconoscimento, corradata di fotografia, contenente le generalita del
lavoratore @ IIndicazione del Datore di lavoro, | lavoratori sono tenuli & portare indosso in chiara evidenza detta
tessara di riconoacimanto. Gl obblighl relativi alla tessera di riconoscimenta ricadono sia sul Datore di lavoro che
sul lavoratore slesso;

# siilare un verbale di consegna del tessarino di riconoscimento al lavoratore, che firmera per ricevuta. Copia di tal
verbali devono essera Inolirati ad inizio delle atiivita alla U.O.C. 3 del Settora | del L.C.C. di Ragusa;

= accetare || sistema di verifica e controllo della qualith delle prestazioni stabilito dall Amministrazione.

Il Soggetto affidatardo, nel provvedere allassolvimento delle prestazioni che sono oggetio dellavviso, si fara anche
canco:

1. della puntuale crogazione delle prestazioni da pare degli Assistenti secondo le norme deontologiche @
dell'assoluto rispetio del segreto professionale al sensl dell'art. 622 del codice penale & delle norme di cui al
D.Lgs. n.50/2015 ed in materia di tratamento del dati sensibili;

2. di garantire per tutla la durata dell'affidamento |l rispetto di tutte le norme nazionali & regionali relative al servizio,
compresa il mantenimento degli standards gestionall di qualité ed |l raccordo con gli uffici competenti nelle materie
oggetto dell’ Aviso,

Art, 8 - Responsabilith dell'Organisme e Assicurazions

L'Organismo accreditato e sottoscrittore dell Affidamento & responsabile, senza riserve ed eccezionl, del danni che
dovessaro occorara agli utantl del servizio, al L.C.C. di Ragusa o a terzi, a cose, a persone (comprese | dipendenti)

30



nel corso dello svolgimento delle attivith per fatto proprio o del personale addetto. |l soggello solloscritlore, a
copertura dei rischi del servizio deve essere assicurato presso una compagnia di assicurazione per respansabilith civile
varso terzl, incluse il L.C.C. di Ragusa & varso gli operatorl, par tuttl | rischi derivanti dalle attivita oggetto del presente
protocollo con un massimale minimodi € 1,000.000,00 (unmilione/00) con decorrenza dalla data di affidamento del
servizio,

La polizza deve riguardare altres! | danni delle cose e ogni allro danno anche se qui non menzionato, con espressa
rinuncia da parte della compagnia assicuratrice di ognl rivalsa nei confronti dell’Amministraziona del L.C.C. di Ragusa,
In caso di dannl arrecati a terzl, il soggetto accreditato & obbligato a dame immediata notizia alla U.0.C. 3 del Settore |
del L.C.C. di Ragusa. Copla di detta polizza dove essere consegnala alla U.0.C, 3 del Settore | del L.C.C. di Ragusa,
in sede di puﬁu:innamantn dall' affidamento.

Il L.C.C. di Ragusa & esonerato da ogni responsabilith diretta o indirelta a qualsiasi titolo derivante alle persone, alle
strutture, alle cose a sequito dell'attivith oggetto dell'aflidamento,

L' Ente accreditalo garantira la copertura assicurativa del personale durante lo svolgimento dell'attivita professionale
oggetto dell'avviso, esonerando il L.C.C. di Ragusa da ognl responsabilith,

Art, 9 - Disciplina in favore del lavoratorl

Nell'ambito del servizio educativo per il diritto allo studio, all'autonomia e allinclusione scolastica degli alunni e delle
alunne con disabilita, gll Organismi accreditati sono tenuti a rispettare le spacifiche softo indicate:

1. Applicare nel confronti del lavorator @ dalle lavoratrici dipendentl e se cooperative, anche nel confronti dal socl
lavoratori, condlzionl contrattuall, normative e retributive non inferior a quelle risultanti dai CCNL e dai Contratli
& Accordi Collettivi @ Intagrativi Raglonall a/o Provinciall di secondo livello sottoseritl dalle 00.5S. e Datoriali
plis rappresentative,

a. |l personale & implegato con rapportl di lavoro di tipo subordinate, di cul al CCNL e dai Contratti e Accordi
Collettivi & Integrativi Regionali e/o Provinciall di seconda livello sottoseritti dalle 00.5S. e Datoriall plu
rappresentative, fatte salve le esigenze temporanee di sostituzione delloperatorefoperalrice @ comungue
nel rispatto della normativa vigants,

b. Rispettare a clausola sociale di salvaguardia del personale, al sensi delle norme di legge @ contrattual
vigenti, al fine di assicurare |a continuith educativa, sia a salvaguardia del ditti degli alunnife che del
personale implegato attualmente nellerogaziona del servizio,

¢. Favorire un'organizzaziona dell'orario di servizio di clascun laveralore che consenta agli operatori di esaurire
l'arario di servizio allintemo di un'unica sede scolastica o al massimo di due sad, cercando, par quanto
possiblie, di garantire al singolo operatore/oparatrice una prestazione continua.

2, Qualora, a sequito di istruttoria, venga accertata la mancata applicazione degli obblighl indicati nal comma 1 da
parte di un Organismo accreditate, i| LC.C. di Ragusa ha lobbligo di erogare penall progressive fino a
revocara il contratto In essere ed escludere dall'Albo 'Organismo slesso,

3. In caso dl eventuall agglomamenti dei costi eonseguanti al rinnovl contrattuali colletlivi nazionali e decentrati d|
sefiore, [Amministraziona provvederd, entro 90 giomi, ad adottare | relativi provvediment, per ladeguamento
degli stanziamenti & degli affidamenti in corso di validita,

Art, 10 = Coordinatore del servizio

Par un otimale espletamento del servizio lmpresa accreditata dovra Individuare un coordinatore/ referente per ogni
istituto che potra far parte dallequipe di lavoro e dovra essere faciimenta reperiblle, Il suo nominativo @ il suo recapito
telefonico dovranne essere preventivamente comunicati al L.C.C.

Il Coordinatora monitora ad organizza, unitamente alla scuola, alla famiglia e alla U.0.C, 3 del Settore | del LC.C. di
Ragusa, le attivith erogate con il maggior livello possiblle di efficienza delle risorse implegate e di efficacia nel
ragglungimento degli oblettivi & delle finalita del PEI di clascun alunno/a,

Sono compiti del Coordinatora:
= predisporre una scheda individuale degll interventi svalli per agni alunno/a;
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= gastire le richieste di attivazione del servizio da pare della U.D.C. 3 del Settore | del L.C.C. di Ragusa per nuavi
alunnia,

= organizzare gll intervant! degll oparator, ottimizzando la presenza degli stessi nelle diverse Istitu-zioni Scolastiche
affidate all'organismo rappresentato In funziona del bisogni degli utenti e dei programmi di intervento Individuale;

* coordinare o gostire o sostituzionl degll operatori nei tempi richiest

= assicurare il raceards con lo istiluzion scolastiche;

= syolgere le atfivita di monitoraggio e verifica del plano del L.C.C. di Ragusa degli interventi;

= Sviluppare un regolare scambio di informazioni con la U.0,C, 3 del Settore | del L.C.C. di Ragusa & con |a scuola.

Art. 11 - Personale

Par la attlvita di assistenza e di trasporto, di cul al presente avvise, il soggetio accraditato garantii le seguenti figure
qualificate:

a)  del Diploma di Scuola Secendaria di || grado o diploma professionale o titolo superiore;

b) della Qualifica di Assistente all'autonomia @ comunicaziona dal disablll al sensi del Decreto n, 5630 del 19
luglio 2017 dell'Assessore Reglonale delllstruzione e delle Formazione professionale @ ssmm.ll. o titolo
aquipollente o superiore.

devono gssere In pOsSREsy.

a)  del Diploma di Scuola Secondaria di || grade o diploma professionale o titolo superiore,

b) della Qualifica di Assistente allautonomia & comunicaziona del disabill ai sensl del Oecreta n. 5630 del 19
luglio 2017 dall'Assessora Raeglonale delllstruzione e delle Formazione professionale e ss.mmll, o
aquipollente, avendo cura di accerare che nel corso di studio effettuato siano presenti le materie oggetto della
disabilith sensoriale che |'operatore si appresta a seguire, carenza che pub essere aventualmente integrata;

- per I'assistenza ad utentl con disabilith uditiva; con atlestati di qualifica professionala Inerente la Lingua del
Saegni ltallana, ottenute atiraverse || suparamento di corsl professionali specifici aventi valore giuridico,
frequenza e superamento Corsi L.|.S organizzali da enti e/o assoclazion| accreditate e possessa del profilo
profassionale di Asslstente alla Comunicazione esperto LIS e nel metodo oralista con comprovata esperienza e
capaclia

: iva; attestato di metodo Braille di lettura @ scritlura per non vadant,

3, ) I ASHCD QIO : N po
a) Autiulamnn:lucentu patu nie di gu Ir:la in unrsu di validita dallu ﬂﬂt&ﬂﬂf‘lﬂ H!EWEBI"H per la conduzione del veicolo
adibito al trasporto altre gli altr tol abllitativi eventualmente richiesti dalla legge;
b) Assistante accompagnatore per disabill fitoll abiltativi idonei (Operalore Secio Assistenziale par disabill,
aparalore soclale assistente H.D.C,, assistente accompagnatore portatorl di handicap, ece.)
4,

dal requisiti professionall, richiestl dal Dirigente scolastico, in rapporto alla tipologia del sarvizio da prestare In
coarenza con Il progetto, per lo studente disablle Individuato, proposto dalllstituto per l& prestazioni indicate dalle
modalith di applicazione della Legge regionale 9 del 15 aprile 2021.

Gli assistenti dovranno attenersi ai compiti ed alle funzioni ad essi HEEHﬂnBll.
In aleun mode le attivith svolte pofranno essaere sostitutive dalle altre professionalith presenti nella scuola.
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Le attivith dell'assistents allautonomia gono funzionalmente distinte @ non sostitutive dell'attivita didattica dellinsegnante
dl sostegno della scuola; partanto la figura dell'assistente non & alternativa a quella dellinsegnante di sostegno, ma
complemeantare @ non pud sostituirla,

L'assistante esarcita il proprio ruolo In classe, nel laboratari ed in ogni aliro luage deputato all'attivita scolastica,

Tuttl gll Assistentl, nell'espletamento delle loro altivith dovranno attenarsi scrupolosamente, a quanto previsto dal plane
aducativo Individuale dell'alunno disabila,

Gl Assistenti devono attenarsl, Inoltre, a quanto segue:
a, |l parsonale in servizio dovrh provvedere alla regisirazione glomallara dell'attivith svolta;

b. Comunicare al proprio datore di lavoro (soggetto accreditato ed affidatario dei servizi) levenluale assenza
dall'alunna, Indicanda | giomi dell'eventuale assenza. || soggetto affidatario dei servizi, a sua volta, comunichera
mensiimente le assenze verlficatesi per iscritto al competenta Ulficio del Settore 1 Politiche Soclali del L.C.C, di
Ragusa;

¢. Non apporiare modifiche né al'orario di lavoro né al calendario assegnate;
d. Partecipare, se richiesto, alle runioni del GLO.

Resta escluso agni rapporo giuridice ed amministrativo diretto tra L.C.C, di Rg ed il personale implegato dal soggetto
affidatario dal servizi,

Art. 12 - Sostituzione del Personale addetto al servizio

L'Organiamo, In caso di assanza dell Operatore, deve prontamente garantire le sostituzionl come previsto all'art, 16 del
Rugulam&ntn.

Attesa l'importanza della continuita relazionale per Inclusione degli alunni/e con disabilita nelle scucle, allOrganismo &
chiesto di individuare del personala in sostituzione di analoga capacity professionale @ in possesso del requisit
necessari,

Ciastuna assenza con relativa necessith dl sostituzione deve essere comunicata in forma scritta al Dirigente scolastico,
nonché alla U.0.C. 3 del Setfore | del L.C.C. di Ragusa, con la comunicazione del nominative del seslituto, entro 1
glorno dal varificarsl dell'assenza,

Gl Assistenti dunque in ferie, malattia, parmesso, assente o comunque non In grado di essere puntualmenta in
sarvizio, dovranno essere tempestivamente sostitulli entro le are 9,00 del primo glomao di assenza,

a garantire tutte le norme in matera di privacy giusto Decrato Legislativo n, 193 del 30 giugna 2003 e ss.mm.il.,

Per l'espletamento dei servizi 'affidatario ha quindl l'obbligo di garantire limmediata sostituzione del propri Assistenti
assenti per qualsiasi motivo, con alld Assistanti in possesso degll stessl requisiti tecnici @ di professionalita. Della
sostituzione, della sua presumiblie durata, del nominative dell'operatore supplente, dovra essere data lempestiva
infarmazione alla U.0.C. 3 del Settore | del L.C.C. di Ragusa,

Art, 13 - Assenze dello studente.

Nel caso di assenza imprevista dell alunno/a disablle I'assistente assegnato, per il primo glomo, attende per 1 ora
I'sventuale arrvo dell'assistito. Trascorse detto lempo, 'assistenta lascera || posto di lavoro ed il relative compenso verra
calcolato solo per l'ora dl attesa;

L'assistente assegnato si fard carico di contattare la famiglia, per conoscere | presumibill templ di assenza dell'alunno,
onde evitare inutill atlese In classe che, peraliro, non pravedono alcun corrispettive;

L'assenza dovra risultare dal faglio firma sul quala dovra essera riportato "alunno assente - primo glormo *,

Art. 14 - Prestazione e Monte Ore
Il servizio di cul al prasents avviso comprendono le seguenti prestazioni:
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; i A5 7 1 & favore di studenti residenti  affelli da
di.-.uhlllta puinﬁ-ﬂﬁlﬁhﬁ 'lruquuntanl.] I:tliuu ncnlastrcl cll manﬁn grado corsl univarsitar (se @ In quanto di spettanza)
@ corsl di formazione professionale del territorio provinciale,

Gli assistent] incaricali dovranno raggiungere la sede dell'istituto scolastico/corso (sede di lavoro) dove risultano
Inseriti gll alunni disablll baneficlarl.

La quantificazione delle ore di assistenza specialistica all'aulonemia da erogare settimanalmente resta fissata nella
misura Indicata dal parere reso dallUfficlo legale del Ministero dell'lstruzions a mente del quale °..Lassistents
alfautonomia @ alla comunicazions doved svolgera fl proprio servizio per un numero di ore sm‘!‘fmﬂnﬂﬂ in coaranza
con le ore assegnate nel PEl ad ogni alinno e comungua stabilite pal limit delle 8 g stanziate dalla
Siciliana *Assessorato regionale delia famiglia, delle politiche soclall e del lavora”,

Par ogni assistito 'Aflidatario garantich le ore di assistenza pro-die nel numero, negll orar @ secondo le modalith che
saranno Indicate dal dirgente scolastico di concerto con I'Affidatario; sard possibile prevedere che nella stessa ora
un aperatare prest la propria altivitd in favore di pit alunnl disabill,

Le eventuall assenze dello studenta verificates nellarco del mese comportana una corrispendente diminuzione delle
ofe @ guindi dei corrispeltivi dovutl, Le ofe saranno commisurate all'affettiva presenza a scuola dei ragazzi H.

In caso di assenza dell'alunno, allAffidatarie verrd riconosciuta, tuttavia, la prima ora del primo giemo di assenza
non preavvisata.

Eventuall recuper, polranno essere concessl, In via del tutto eccezionale, previa esaustiva relazione sulle
malivazioni che determinana la rehlasta;

Mel caso In cul venga previsto un operatora per alunno disablle {rapporto 1 & 1), in caso di assenza dell'alunna,
I'assistente non & aulorizzato a restare a scuola,

In easo di un'assenza prolungata, [Affidatario & autorizzato a svolgere le atlivita assistenziali al domicilio previa
alfivazione dallistruzione domiciliare da parte della scuola.

Mel caso In eul sl propanda per attivita di DDl come metodologia complementare alla didattica in presenza, per gl
studenti che presentine fragilith nelle condizieni di salute, opporfunamente attestate e riconosciute, nel caso in cul
slano stati attivali percorsi di istruzione domiciliare appositamente progettatl e condivisl, sl autorizza lattivita
educativa domiclliare, dell'assistents allautonomia in alternanza con l'insegnante di sostegno secondo gll orar di
presenza pravisti dal PEI.

. fi§ 1 affi il giche frequantant! Istitutl scolasticl di
nucundu grada corsi unlmr&lt&rl {aa u in quanlu di spaﬂﬂnza} e cum} di funnazinnu professionale del territorio
provinciale.

Conaiste nal prendere in carico gli utentl, dovunque risledano nellambite dellintero lerrilorio provinciale, che sono
stali preventivamente ammessi al servizio dal libero Consorzio comunali;

provvedara al servizio di frasporto con mezzl omologati al trasporto di disabili con autista in possesso della patente di
guida della categoria necessaria per la guida dal mezzo impagnato, Inquadrato nal livello previsto per tale categoria
dal CCNL di comparto e con accompagnatore In possesso di idenea qualifica professionale, dal domicilio alla sede
dell'lstituto Scolastico e viceversa,

Provvedere al trasporto degll alunni dall'abitazione di residenza alla seuola @ dalla seucla all'abitazione di residenza
nel pleno rispetto degll orari e del calendarlo stabilito dalllstituto Scolastico per tutto 'anno scolastico di riferimento, |
ragazzi che usufruiscono del trasporto non possono lasclare ['stituto prima dell'orario regolare di uscita; [uscita
anticipata dovrd essere autorizzata dal Dirgente scolastico e/o chi ne fa la vac.

Il servizio di trasporto dovrd essere garantito, durante l'orarlo scolastico, agll alunni che parlecipano a progett
speciall scolasticl (ad esempio corsi di nuato o altra).

I sefvizio di trasporto sard commisurato alla glornata di presanza scolastica,

L'alfidatario dave dichiarare di disporre n proprio, per l'esecuzione del servizio, dei mezzi espressamente elencall in
sede di partecipazione a questo bande di ammissione all'Albo degll operator, Resta convenulo fra le parti che
I'affidatario potra disporre di alid mezzl di cul dimostr di aver acquisito la proprieta o la disponibllita dopo la stipula
dal contratto,
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L'affidatario resta obbligalo a comunicare al L.C.C., con sufficiente anticipo @ comunque previamente rispelio
all'introduziona In servizio, Il nominativo di ognl operatare o conducente di mezzi che sara adibito al servizio,

L'Affidatario dovrd produrre documentazione efo idenea dichiarazione al sensl del D.P.R, n.445/2000 di idonaith
dalidel mazzoll di trasporto utilizzato/l nonché di efficienza dello slesso/degli stessi, specificando che Il mezzo &
ragolarmante solloposte a periodicl interventl di manutenzione che tutelana lincolumita degli utant.

Il L.C.C. sl isarva, comunque, di potere erogare, in qualunqué momento, il servizio di trasporto In argomento ancha
con soluzioni allernative (es. gestiona in heuse, colnvolgendo le famiglie degli utenti interessali, le associazioni, ece.)
qualora ritenga che cld possa comportare una riduzione dei costi efo un miglioramento dell'efficienza del servizio
madasima.

m sanundt:s gradu. cors| unlwmltnri(m e In quantu di .-.pullanza; 8 -:urall dl fnrmzluu pmfnnlunalu del territorio
provinclala,

Richlamata la nota prot. Servizio 7/n, 39758 del 19 otiobre 2021 del Servizio /- "Fragllith e Povertd’, assunta al
protocollo dell'Ente || 19/10/2021 con Il n. 0026940, con la quale 'Assessorato della Famiglia delle Politiche o del
Lavore Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Soclall, ricordato quanto previsto allarticolo 12 della
legge regionale 23 maggio 1991, n. 33 novellate anche nella LR, n.15/2015 e quanto scritio a pag. 11 delle Linee
Guida sopra richlamate, ha comunicato a questo Ente che nulla osta da parie della scrivente amministrazione a
fornire il sarvizio anche nelle ore pomeridiane, al sensl dell'art, 6 della Legge Regionala n. 24/2016 per l'attivaziona
dal servizio extra scolastice, che i desume dal corpo della nota, venga disposto per | disabili sensoriall.

Gli assistentl incaricati partanto dovranno raggiungere |a sede dellistituto scolastico (sede di lavora) dova naultana
inseriti gli alunni nan udenti @ non vedenti benaficiar, o Il pomerigglo, Il domicilio dello studente.

La quantificazione delle ore di assistenza speclalistica alla comunicazione da erogare seltimanalmenta resta fissata
nella misura indicata dal parere reso dall'Ufficio legale del Minlstero dell'lstruzione a mente del quale
“..L'asslstente all'autonomia o alla comunicazione dovra svelgore il proprio servizio per un numero di ore
selftimanall in coerenza con le ore assegnate nol PE| ad ogni alunno @ comungue stabllite nel limitl dolle
somme stanziate dalla Regione Siciliana "Assessorato reglonale della famiglia, delle politiche sociali @ del
lavaro®;

da svolgersi dal luned] al sabaio, e distribuile In relazione alle esigenze dell'alunno assistito e allorganizzaziona
didattica dellistituto frequentato dallo stesso,

Le eventuali assenze dello studente verificates! nell'arco del mese comportano una corrispondente diminuzione delle
ore @ quindi del corrispettivi dovati, Il budget sard decurato dalle ore programmata nel PEl a disposizione per agni
giorno di assenza effettiva. Le ore saranno commisurate all'effettiva presenza a scuola del ragazzi H. In caso di
assenza dellalunno, all'Affidatario verrd riconoscluta, tuttavia, la prima ora del primo giomo di assenza noh
preavyisata,

Eventuali recuperi, polranno essere concessl, In via del tuto eccezionale, previa esaustiva relazione sulle
motivazioni che delerminana la richiesta,

| recupéri sopra specificali, potranno essere utilizzatl anche per garantire ['assistenza agli alunni che partecipano a
gita, pmgﬂtli scalasticl elo parr;qmi di allermanza scuola-lavers,

neeritl negll istituti

scolasticl -:li amndu gmdu (S!AM) :

Per quanto riguarda | genvizi infeqrativi, migliorathvl ed aggluntivl_T'operatore incaricato dovra raggiungere il luago
designato per la realizzazione del progetio aulorizzalo e dovra garantire la prestazione nelle giomale previste in
‘coarenza con le ore assegnale da progetto ad ogni alunno con disabilith gravissima certificata individuato @
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comunque stablite nel imiti delle sormme stanzlale dalla Regiona Siciltana “Assessorato regionale della famiglia,
dalle politiche sociall @ dal favoro ",

Le eventuall assenze verlficates! comportano una corrispondente diminuzione dellimporto deglh amolumentl. |l
budget sara decurtato delle ore a disposizione per ognl glomo di assenza effettiva,

Eventuall recuperl, potranno essere concessl, In via del tulto eccezienale, previa esaustiva relazione sulle
mativazioni che determinano la richiesta,

L'erogazione del servizi medesimi & subordinata agll effettivi stanziamenti regionali. Il L.C.C. ai riserva, partanto, 1a
facolth di rimodulare la ore di progetio assegnate in aumento o diminuzione in funzione delle rsorse economiche
disponibili restando salvo, comunque, il pagamento delle prestazionl effettivamente prestate ed autorizzate prima
dalla comunicazione della eventuale rimodulazione/sospensione dei progeti.

L'Affidatario resta obbligato ad erogare le prestazioni aggette del presente avviso In favore di tutti gll avent|
dirltto segnalati dal L.C.C,

Art. 15 - Registrazione delle presenze e fogli firma

L'Oparatore deve apporre la firma, allinizio @ alla fine della prestaziona, sul “foglio firma®, che sara depositato presso la
scuala, contenente lndicazione di

. Nominativo dell' Organismo erogatore

. scuola Interessata dal servizio

. Indirizza scuola interessata

. Data @ orario di inizio & termine del servizio

. Nominativo dell'operatore

. Nominativo degli alunni/e @ orario di servizio prestato per clascuno

Tale foglio dovra essere firmalo dal Dirigante Stolastico o dal coordinatore distituta par il servizio H per le scuole di
Istruzione superiore, per attestazione del servizio reso e dovri essete trasmesso alla U.0.C. 3 del Settore | del L.C.C.
di Ragusa, a cura del'Organismo, unitamente alla documentazione necessaria alla liquidazione delle competanze.

L' Ente accreditato & tenuto a Inviare mensilmenie alla U.0.C. 3 del Sattore | del L.C.C. di Ragusa un rapporto-schada

dattagliato contenante le ore di Intervento realizzate sul singolo utente e per egni singolo operalore, sulle ore
affeltivamanta rase,

Art. 16 - Corrlspettivo

Il LC.C. di Ragusa corsponders al Soggetle affidatario, in soluzionl mensill posticlpate, || corispettivo del servizi
fatturatl correlato al numero delle effetive prestazioni orarie erogate a favore degll utentl, desunte dal registro-diario
delle utenze, coredato dal prospetio di presenze @ assenze dellassistito e dall'attestazione mensile delle presenze
giomaliere dellalunno con disabiith rlasclata da pare delllstifulo scolastico frequentato dallo slesso a questa
Amministrazione,

Il corrispetiive & amnlcomprensive di ognl onere previsto & carco del Soggetto affidatario e sard liquidato previa
trasmissione di documento fiscalmenta in regola.

Al fini dell'erogazione del compenso, 'Ente accreditato dovra inoltrare alla U,0.C. 3 del Settore | del L.C.C. di Ragusa la
seguente documentazione:

1) Lacomunicazione del legale rappresentante della cooperativalente che dichlara ai sensi del D.P.R. 4452000
di:

~ avere rispattato e di ispettare gl obblighl previdenziali @ contrattuali;

~ ol avere regolarmants presentato DM 10 INPS @ di avere adempiuto ogni obblige di legge nel termini
pravisti;
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— che Il pagamento del personale dipendante implegate nel servizio In oggetto & avwenuto con agni puntualita
@ ragolarita;

- che le ore Iindicate nel foglio firma delle prosenze vistate dal capo distiiuto che viene allegato,
corrspondono alle effettive prestazioni orarie rese In correlazione al budget assegnato;

~ cha gll studentl e gll Assistenti sono stati presenti come risultante dai librettl di presenza firmatl dal relativi
dirigenti scolasticl,

2) libretto delle presenze da adottare per Istituto (il cul fac simile sara fornito dallufficio), una volta compllato, sard
controfirmate dal coordinatore della difta accreditata e dal dirigente scolastico o persona da questi delegata dal
capo d'istituto, dovra essere apposto il timbro della scuola. Quaesto dovra essere obbligatoriamenta allegato in
copla relativamante al mase di riferimenta,

3) Ognl documentazione che Il L.C.C. dovesse ritenere necessaria per verificara | pleno rispetto del CCNL e degli
altri obblighi a carlco del soggetto affidatario/datore di lavaro.

In caso di assenza Imprevista dellassistito verrd corrisposto (| compenso esclusivamente per la prima ora, da
considerarsi tempo limite di attesa dell'arrvo In classe dallalunno, L'eventuale permanenza dell'operatore presso I
scuala non dard luogo alla carmesponsiona di alcun compensa,

Art. 17 - Importo del Servizio
Assistenza;

Il costo orario del'Operalore & determinato sulla base delle tabelle contrattuali vigent, compransive di IVA
qualora I'Organismo sla soggetto a detto regime

Conseguentemente, prendendo a riferimento |l costo oraro “madio” (tempo determinatoftempo indeterminate) del
lavoratori Inquadrati nella categoria D1, come riporiato nelle taballe del Ministero del Lavoro e Politiche Sacial relative al
vigente contratto dal lavorator delle cooporative del seftore socio-sanilario assistenziale-educativo e di inserimento
lavorative — in quanto magglormenta rappresentativo del settore -, la tariffa oraria, & pari a € 20,25 oltre lva come par
legge, 5@ @ in quanto dovuta,

Trattandosi di servizio reso alla persona, per la cul attuazione & preminente ['utilizzo di Assistenti qualificatl o operanti nel
sattore da retribuire nell'assoluto rispetio dei contratti collettivi di lavoro, | relativi oneri per il personale assumono |l
carattere di spesa incomprimibile,

il servizio non & soggetio a rischi di inlerferenza ai sanal del D.igs. 81/2008, sicché non & necessaria la redazione del
D.uv.rl. , la sicurezza non rappresenta un costo in quante si tratia di prestazione di tipo Intellettuale,

Mon poird essere richieslo risarcimento danni in caso di mancatofitardo dellinizie del servizio dovilo
all'Amministraziona,

L'Ente opererd una revisione del costo orarlo, solamenta nel caso In cul durante laffidamento del servizio dovesse
entrara In vigore un nuova CCNL,

Al finl della liquidazione delle competenze gli Organismi devono presentare al L.C.C. di Ragusa, mensimente,
regolare fattura con Indicato I''mporto corrispondente alle ore lavorate nel mese, allegando | fogll firma degli Operatori,
nel rispetto della normativa vigante sulla privacy e una tabella riepllogativa di ore erogate in clascuna scuola,

Trasporto:

Per il servizio di trasporto il corrispattivo omnicomprensivo pro die @ pro capite & fissalo forfettariamente allatto
dell'affidamanto nell'anno scolastico di riferimenta in:

- trasporto urbano - Euro 13,00 olire iva se dovuta, per ogni utante trasportato entro Km 10 dall'abitazione nell'ambito
del comune di resldenza, corispettive emnicomprensivo pro die @ pro capite;

- trasporto extraurbano - Euro 19,00 oltre iva se dovuta, per ogni utente trasportato in comune diverso da quello d|
rasidanza o oltre Km 10 dallabitazione nell'ambiio del comune di residenza, corrispettivo omnicomprénsivo pro die &
pro capita,
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L'Amministrazione sl risarva, nel caso di paticolar congiunture (es. crisi energetiche, ece.) che comportano un sensiblle
aumento dal eosto dai carburanti per autetraziona, di riconoscara all'Affidatario una maggiorazions ai superiori
corfspattivi nel limite massimo di euro due, Detta maggiorazione verra determinata in sede di determinazione
dirigenziale di avvio/prosieguo del servizl,

SIAM:

Il eoste orarle del lavoro & determinato sulla base della tabella del Ministero del Lavoro e delle Politiche Soclall -
Direzione Generale delle relazioni Industriali @ del rapport di lavare - Div, IVII

Il compenso per le prestazioni professionall individuate dal progetti, che non risultano tra quelle stimate nalla taballa
sopra richiamata, che rentrano tra le calegorie professionall di cul alla Legge 4/2013 che non hanno un ordine
profassionale di apparenanza dofinlto, potrd essere determinato seconde un principle di equo compenso (Legge
172/2017) & tenando conto del tariffario nazionale di minima consigliato per gli anorari delle prestazioni di valutazione,
rabllitazione, terapla fisica e strumentale (approvalo dalla DN, Il 20/06/2004) e dells realty territoriali fiscontrate, in
€ 35/00 ( trentacinque/00) per ora, omnlcomprensivi,

Art, 18 - Protezione del datl persenall e obbligo di riservatezza

Tutti | dati personall comunicati dal L.C.C. di Ragusa e dal'Organismo sono trattati dagli stessi sulla base dei
prasuppostl di liceltd enunciati all'articolo 6 par, 1, lett, b), lett, €) @ letl, @) @ all'art. 9 par. 2, latt. g) del Regolamenta UE
679/2016 sulla protaziona del dati @ la loro libara clrcolazions, Con la soltoscrizione dell'alfidamento ciascuna Parte
dichiara di essere informata sull'utilizzo dei propri dali parsonall ed alla esecuzione del rapporto tra & medesime Part.

Tutli | dati che il L.C.C. di Ragusa fornira agli Organismi relativamenta al fruitori del servizio in relazione allo svalgimanto
delle attivita inarenti al servizio stesso, sono individuatl come "dati personall®, e sono soggetti alle disposizioni di cul al
Regolamenta UE 2016/679 come recepito dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101.

Il LC.C. di Ragusa conferit all'Organismo i dali personall relativi al frultorl del servizio unicamente in relazione allo
svolgimento delle attivith inerentl Il servizio slesso @ comundgue in forma non accedenta rspotto allutilizze  che di essi
deve essere fatto.

E fatto assoluto divieto all'Organismo di diffondere | dati parsonali di eul entrera in possesso in relazione al servizl gestit

In relazione al trattaments dei datl parsonali del seggett utentl dal servizio 'Organismo adotta le misure organizzative @
procedurall, sia a rilevanza interna che estema, necessarie a garantire |a sicurezza delle transazioni e delle archiviazioni
dei dati stessi,

In ogni caso, I'Organismo ha I'obblige di custedire & mantenare risarvatl | datl, la Informazioni e | documenti dicul venga
in possesso o, comunque, a conoscenza durante I'esecuzione delle altivith oggetlo dellaffidamento o in relazione ad
@sse, di non divalgarli in alcun modo @ in qualsiasl forma @ di non farme oggettodi utilizzazione, a qualsiasi titolo, per
scopl diversi da quelli strettamente necessarn all'esecuziona dal servizio .

L'Organismo & responsablla per I'asafla osservanza da parte del propri dipendenti, consulanti, collaboraton, degli
obblighi di segretezza di cui al presente arlicolo.

In caso di inosservanza degll obblighi di riservatezza, 'Organismo sard tenuto a risarcire (lli | danni che ne dovessero
derivare, ferma restando la facoltd dell Amministraziona di valutara I'opportunita della risoluzione della convenziong per
intarruziona del rapporto di fiducla con 'Organismo,

Art. 19 - Compiti del L.C.C. di Ragusa.

| servizl di cul al presente avviso sono organizzali e coordinati sull'intero terrilorio provinciale, dal L.C.C. di Ragusa,
attraverso proprio parsonale dipandanta.

Spetta alla U.O.C. 3 "Politiche Scclal” del Settore | del L.C.C. di Ragusa:
- ricevers le richleste avanzate dagli utent;
- verificare le fichieste avanzate dalle singola istituzion! scolastiche con le richieste avanzate dagli utenti;
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- vaerlficare I'andamaento delle prestazioni e la qualith dal servizio nel rispetio delle normative & delle dispasizioni
amministrative vigenti.

Allufficio fanno capo altres! le funzion! di valutazione sull andamento del servizio, la verifica pariodica degli interventi can
il eaordinatore della ditta accraditata @ la scuola, la formulazione di nuove proposte ed ogni altro Intervento ritenuto
necassario a garantire 'efficacia del servizio.

La U.0.C. 3 del Sattore | del L.C.C. di Ragusa, ha facolta di richiedere, per motivi di comprovata gravita, da comunicars|
In via riservata al Legale rappresentante del Soggelto affidatario, l'avvicendamento o |a sostituzione dellaperatore che
fitenesse non Idoneo, a causa di gravl Inademplenze o di comprovale lamentale da pare degll utentl assistiti, allo
svolgimento delle atfivith,

La U.0.C. 3 del Settore | del L.C.C. di Ragusa pud effettuare anche verifiche sulla soddisfazione degll utenti del servizio
affidato, interpellanda, anche telefonicamants, la famiglle degll utenti o sottoponenda loro delle sehede di valutazione.

La U.0.C. 3 del Settore | del L.C.C. di Ragusa pud in ognl momento ¢ senza preavviso, effettuare sopralluoghi controll
ed Ispezioni sul servizio, con proprio parsonale, volti a verificare || rispetto delle condizioni del contratto @ dal presente
bando.

Art. 20 - Referante del L.C.C. di Ragusa, controlll o varlfiche

il LE.C. di Ragusa nomina quale suo referente il Responsabile Unico del Procedimento a cul affida le funzioni di
verifica @ controllo del servizio, coadiuvato dal parsonale dalla U.O.C, 3 del Settora |.

Il pradetto personale avra l'obbligo di controllare 'adempimento dei dover convenzionall, avendo la facolta di
richiedere in qualsiasi momento informazioni sul regolare svolgimento del servizio, nonehé attuando controlli @
verlfiche nel modi ritenuti pid idonel, nell'ambito degli impagni pres| con 'Organismo all'ato della soltoscrizione
dall'affidamanto.

Art. 21 - Monitoraggio e valutazione del sorvizio

Il controllo sul regolare e corretto svolgimento delle prestazioni degli oparatori & attribulto al Dirigente scolastico che in
caso di inadempienze provvade a comunlicare tramite Pec le irregolarith riscantrate alla U.0.C. 3 del Settore | del L.C.C,
di Ragusa che nel caso di violazionl di legge, provvedera a lrrogare le sanzioni previste nellaffidamento e
dall'ordinamanto gluridico,

L'Organismo & chiamato a fornire, in qualsiasl momento, datl @ Informazioni circa landamento del servizio @
I'adempimento degll obblighi dell'affidamenta al L.C.C. di Ragusa, qualora na venga fatta richiesta,

| rapporti & | contalti tra il L.C.C. di Ragusa e Organismo avvengono tramite un Refefente alluope nominato
dall'Organisma stesso,

Art, 22 - Panalita

Il LG, di Ragusa, a tulela delle norme contenute nel presante avviso, nellatio annuale di affidamanto e/o contratlo &
nella disposizion! di legge, sl iserva la facalth di applicare, in case di inademplenze agll obblighi posti in capo al soggetto
affidatario del servizl, panalith, che potranno variare da € 100,00 a € 1.000,00 a seconda la gravita dellinademplenza ed
alla recidiva,

L'applicazione della penale sard preceduta da specifica contestazione scritta e trasmessa all'affidatario, con PEC, |l
soggetto affidatario, entro dieci giorni dalla contestazione, con pec trasmetterd le proprie eventual controdeduzion! e
pssarvazion, Trascorso tale termine, sulla scorta delle eventuall motivazionl addotte dal soggetto affidatario, il LCC
dafinira Il procadimento di contestazione con l'archiviazione o con motivata applicaziona della penalita, Il provvedimento
di definizione del procedimento sarh nolificato al soggetto affidatario, L'importo delle eventuali penalita sara delratio
dalla fattura del mese successivo,
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Art, 23 - Causa di risoluzione dell'Affidamento e di cancellazione dall’Albo.

L'affidamento put essere risolto per Inademplmento nel casi previsti dallart. 1453 del Codice Civile {risolubilita per
inadempimento).

Comporana, altresl, la risoluziona dell'affidamento la seguenti ipotesi:
a, Interruzione definitiva del servizio senza giusta causa;
b, sospensions temporanea reiterata del servizio senza giustificato motivo;

¢, gravi o reiterate violazion degli obblighi del’affidamente sottoscrito con il LC.C. di Ragusa, tali da
compromettere la regolarith del servizio stesso, non sanale a sequifc di diffide formali da pare
dall' Amministrazione,

d. Inosservanza delle norme di legge, regolamentar @ deentologiche attinentl al servizlo;

@. impiego di personale professionalmente non correttamante inquadrato ex art, 17 del Regelamenta o non idoneo a
garantire Il servizlo richiesto;

f. cessione a terzl della convenzione,
g. perdita dei requisiti, genarali o spacificl, necessarl per Il mantenimento delliscrizione all'Albo;

h, perdurare delle situazionl di criticlth segnalate a sequito di reclamo dell'ulente e, una volta definite le modalita di
valutazione di qualita del sarvizio, esito negativo delle valutazioni;

I Inosservanza della condizionl di affidamanto, normative e retributive previste per | laveratori @ le lavoratricl e, nel
caso di ﬂMp&r‘&ﬂUﬂ. ancha dai soci lavoraton

L'Amministraziona sl riserva |a facolta di avvalersi della clausola risolutiva espressa di cui all'art. 1456 del Codice Civile,

Inoltre & causa di risoluzione dell'Affidamento la reiterata comminaziona da parte del L.C.C. di Ragusa delle penall di
cul alfarticolo pracedenta nall'arco dello stesso anno scolastico,

La revoga dell'affidamaento produce la cancellazione dall'Albo.

In caso di esclusiona dall'Albo, per vielazioni, I'Organismo escluso non pud presentare nuova istanza di iscrizione al
all'Albo per | successivi 12 mesi dalla data di cancellaziona.

Il saggetio affidatario pud dichiarare formale rinuncia allerogazione del servizio, purché con preavviso di almeno 20
{venti) giomi antecedenti alla data di inizio dall'anno scolastico.

Art. 24 - Rinvio,

Par quanto non espressamente previsto nel presente decumente, si rinvia alle norme di lagge In materia ed al codice
tivile.

Il Dirigente del Sattore |
Dawt, Raffaele Falconier
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Allegato A

DOMANDA DI ISCRIZIONE ALL'ALBO DEL LIBERO
CONSORZIO COMUMALE PER L'ERDGAZIONE IN REGIME Di
ACCREDITAMENTO DEI SERVIZI ABGISTENZIALI

&
i
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

Settore 1 = Polizia Provinciale- Risorse Umane-Servizi Socio-Assistenziali
L., 3

DICHIARAZIONE Al SENSI DEGLI ARTICOLI 46 E 47 DEL DPR N, 445/2000 SS.MM.Il. CONSAPEVOLE
DELLE SANZIONI PENALI PREVISTE DALL'ARTICOLO 76 DEL MEDESIMO D.P.R., PER LE IPOTESI DI
FALSITA IN ATTI E DICHIARAZIONI MENDACI IVI INDICATE,

DOMANDA DI ISCRIZIONE ALL'ALBO DEL LIBERO CONSORZIO
COMUNALE PER L'EROGAZIONE IN REGIME DI ACCREDITAMENTQ
DEI SERVIZI ASSISTENZIALI IN FAVORE DEGLI ALUNNI DISABILI

Alla UOC. 3~
Politiche Sociali-
Settore | del L.C.C. di
Ragusa

ViA PEC
protocellofpec. provincia.ragusa,it

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER L'ACCREDITAMENTO DI ORGANISMI PRESSO L'ALBO DEL LIBERO
CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA, AL FINE DI CONSENTIRE LA SCELTA DELL'ORGANISMO
EROGATORE DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA ALL'AUTONOMIA E ALLA COMUNICAZIONE E IL
TRASPORTO, PER IL DIRITTO ALLO STUDIO, ALL'AUTONOMIA E ALLINCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI
ALUNNI E DELLE ALUNNE CON DISABILITA GRAVE E DEI SERVIZI INTEGRATIVI, AGGIUNTIVI E
MIGLIORATIVI IN FAVORE DEGLI ALUNNI CON DISABILITA GRAVISSIMA (ART, 41 L.R. 9/2021) "TRIENNIO
2023/2026 RINNOVABILE PER IL BIENNIO 2026/2028
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lifla sottoserittofa pato/a

— I residente a e

Via/Piazza
Codice Fiscale_ in qualith di legala rappresentante del soggetio
proponente denominato
eon sede legale in Via
Codice Flscale/Partita | VA, -
Talefono PEC

EMAIL (solo per | concorrenti aventi sade in altr Statl membri)

Il settoscritto si impegna nel case di modifiche dellindiizzo PEC/ posta eletironica o problami temporanel
nall'utilizzed tall forme di comunicazione, di dare tempestiva segnalazione all Amministrazione; diversamente la
madasima decling ognl responsabllith per il tardive o mancato recapite delle eomunicazioni.

Partecipazione In farma singola/associata:
£1 singola

0 assoclata (Consorzl di cooparative sociall),

in questo secondo caso si dichiarano | seguanti dafl identificativi @ Il rugle di clascuna cooperativa
(mandante/manda-taria, capofila/consorziata) anche se non ancora formalmente costiluita;

I NN R RN NN R R TN E TR N RN TR R TR R TR R R R R e edd e i AdEAEEEEEENN RN EETYERRRT R R R T N R OE
ETR IR ia
.................................... T NN N R RN RN R R L R R L e L

BRI EENEREEEEE

ERIEITETIRNNE

La presente |stanza & sotioscritta come segue:

= nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario costitultl, dalla mandataria/capofila.

= el caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario nan ancera costituitl, da ttll | soggettiche
costitulranno I raggruppamento o consorzio,

con rferdmento allavviso prot ... B8 pubblicato sul sito Istituzionale del L.C.C,
Ragusa gia Provincia Reglonale di Ragusa

CHIEDE

I'scrizione allAlbo Provinclale per l'erogazione In regime di accraditamento del sarvizl assistenziall In favore
degli alunni disabill, nella (contrassegnare con X la voca cha inferossa)

« [ Prima sezlone: Servizl di Assistenza all'autonomia & Trasporto a favore di studenti residentl affetti da
disabilita psico-fisiche frequentantl Istitutl scolastic] di secondo grade, corsi universitari (3a @ in quanto ol
spettanza) e corsi di formazione professionale del territorio provinclale,
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[ Seconcla sezione;Assistenza alla Comunicazione a favore di studenti residenti non udentl Inserit
nagll Istituti scolastici di sacondo grado, corsl unlversitar (se & in quanto di spettanza) e corsi di formazione
profassionale del territorio provinciale.

[ Terza sozione: Assistenza alla Comunicazione, a favore di studenti residenti non vadenti inseriti negli
istituti scolastici di secondo grado, corsl universitari (se @ in quanto di spettanza) e corsi di formazione
professionale del territorio provinciale.

O Quarta sezione: *servizi migliorativi e infegrativi® fivolio ad alunni con disabilitd, art. 3 comma 3 dalla
lngge 104/92, ad alta intensita di cura certificata Inseriti negli istituti scolastic/ di secondo grado.

Atal fine
DICHIARA

In relazione allaggetio, assumendosena la piena responsabilith @ consapovole delle sanzioni anche di natura
penale per I'eventuale rilascio di dichiarazion! false o mendaci (art. 76 del D.P.R. 445/2000):

1.

3,

5,

che il titolare o il lagale rappresentanta o altra persona munita di specificl poteri di firma non si trova in alcuna
delle cause di esclusione di cul all'articolo 80, comma 1, lettere a), b), b bis), ¢), d), @), 1), g).commi 2, 4 @ 5 lett,
a), b), &), ¢ bis), c) ter, ¢) quater, d), ), 1), f bis).f ter), g), h), 1), ), m), del decreto legislativo n. 50 del 18 aprile
2016 & ss.mm.ll

che anche gli altri soggett, indicati nel suddatto art, 80, comma 3 del Codice del Contratti Pubblici, dichiarano
Iinsussistenza delle eause di esclusiona di cul al citato articolo, | cul dati identificativi (nome, cognome, data @
luago di nascita, codice fiscale, comune di residenza ete.) sono | seguentl;

di aver lello ed accettato senza condizione o riserva alcuna, fufte la norme e disposizioni contanute nella
documentazione attinente Awviso Pubblico, compreso (| Regolamento per la disciplina del servizl di trasporto
ad assistenza In favore di studenti disabili del L.C.C. di Ragusa gia Provincia Regionale di Ragusa, approvato
con Dellbaraziona del Commissarie Straordinario con | poteri del Consiglio n. 8 del 3.4.2019,

di conoscere ad accettare Intagralmente, senza alcuna riserva, lossarvanza di quanto previsto dal Protocollo di
Legalits “Accordo quadro Carlo Alberto Dalla Chiesa® @ dalla Circolare dellAssessora Reglonale Lavorl
Pubblici n. 563 del 31 gannalo 2008 cosi come pravisto allart, 1, comma 17, della legge 6 novembre 2012, n,
180.

di essere a conoscanza, 8l Impegna ad avvalersidella clausola risolutiva espressa di cul allant. 1456 c.c. ogni
qualvelta nei confronti dellimprenditore o dei componenti la compagine sociale, o dei dirigenti dalfimpresa con
funzioni specifiche relative allaffidamento alla stipula e allesacuzione del contratto sia stata disposta misura
cautelare o sla intervenuto rinvio a giudizio per taluno del delitt di cui agli artt. 317 ¢.p,, 318 cp, 319 cp 319
bls, c.p. 319 tor o.p., 319 quater &.p., 320 &.p., 322 c.p., 322 bis c.p., 46 bisc.p., 353 cp, I8 bis cp.

in riferimento all'entrata In vigore del decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 39 in atiuaziona della direttiva
2011/93/UE relativa alla lolta contro I'abusa & lo sfruttamanto sessuale dei minori e 1a parnografia minorile, dinon
aver riportato, & suo carico e sual dipendentl condanne per taluni dei reati di cui agll articoll 600-bis,600-ter, B00-
quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero Iragaziona di sanzionl Interdittive all'esercizio
di atfivith che comporting contatti diretti e regolar con minori.
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B,

10.

11.

12,
13,
14,
16.

16.

17.

di essere edolo degli obblighi derivanti dal Cedice di Comportamento del Dipendenti del L.C.C. di Ragusa
approvato con Delberazione della Giunta Provinciale n. 2202013 agglomato con determinazione

commissariale registro genarale n 3228/2022 reperibile allindirizzo internet
“htlps:ihwww provincla ragusa itregolamenti/regolamanto_codica_di_comportamento, pd
@ 5i impegna, In casa di rapportl con 'Ente, ad osservare e a far osservare al propri dipendent] e collaborator,

par quanto applicabile, || suddetto codice, pena la riscluzione della convenzione slessa.

la non sussistenza della causa Interdittiva di cul all'art. 53, comma 16-ler, del d.lgs. dal 2001, n. 165{ovvero

di non aver concluso contratti di lavero subordinate © autonomo @ comungue non aver conlerito incarichi al
soggetti di cui al citato art. 53, comma 16-ter [ex dipendent di pubbliche amministrazioni che, negli ultimi tre
annl dl servizio, hanno esercitato poter autorifalivi o negoziall per conto delle medesime pubbliche

amministrazionl nel confrenti dellimpresa concomrente destinataria dellattivith della pubblica amministraziona
svolta atraverso | medesimi, ma anche ex dipendanti che pur non avendo esorcitato concretaments ed
effettivamente tall poteri, sono stati uttavia competenti ad elaborare attiendoprocedimantall obbligator (paren,
certificazioni, perizie) che hanno Inclso In materia determinante sul contenulo del provvedimento finale,
ancorché redatlo @ soltoserito dal funzionario dipendante] per Il triennio successivo alla cessazione del

rapporta di pubblico impiego).

di non essere a diretta conoscenza dalla sussistenza di relazion| di parentela e/o affinita - entro il secondograde
- tra | titolari, gli amministratori, | socl e | dipendentl degli stessi soggetti e i dirigenti @ | dipendent
del'amministraziona dal L.C.C. di Ragusa che per competenza ed attivith effettivamenta asplatata hanno preso
partealla definiziona della documentazione della presente procedura ed allo svolgimento della madasima @ a
coloro che, dipendentl dellamministrazione del L.C.C. di Ragusa, saranno colnvoltl nelle diverse fasi della

stessa e verifica delle prestazioni contratiuall,

che gli attuall titolarl, socl, amministratorl munifi di poteri di rappresentanza sono | seguentl:

[“nome @ cognome “data nascita Codice Tecale “qualifica

di impegnarsi a dotarsi di assicurazione per operatori ed utenti (RCO, RCT); con esclusivo riferimento al
servizio in quastione, con massimall per sinistro non Infariorl & € 1,000,000,00 unmilione/00, con un numera
illimitato di sinistr e con validith non Inferiore alla durata dellinserimento nellAlbo per il periodad validith della
procedura, La polizza dovra essere operativa alla data dell'attivazione deleonvenzienamento.

di rispettare ke norme che disciplinana il diritio al lavoro dei disabill, al sensi dell'art. 17 della legge n, G8/99,
di rispatiare le narme attinenti alla prevenziona dagll infortunl.
di rispettare gl adempimenti @ le norma pravista dal D.Lgs 09/04/2008 n, 81/08 s.m.i.,

di rispattara le norma sulla tracclabllit del flussl finanziari (art, & Legge 136/10),

di asslcurare la documentabilith ¢ accertabilith di quanto dichiaralo ai sensi dell'art. 43 D.P.R. 445/2000 @
della consapevolezza dei controlll effettuati dal L.C.C. di Ragusa al sensl dall'art. 71 del citato D.P.R,

che il numero complessive dal dipandent! dell'Organismo & attualmente parl a n...unitd.

i



18.
18,

21,

22,

23,

24.

25,

26,

27,

28.

29,

dl Impagnarsi al rispetio del CCNL di riferimento @ rispatto della normativa in mataria di rapporto di lavaro,

che al servizl oggetto di accreditamento saranno assegnatl operatori ed assistent] in possesso dei necessar
titoli professionall e/o abllitativi previsti per legge e da regolamanto.

di obbligars! a dotars! di ulterlori operatori ed asslstentl, qualora necessario, In possesso delle qualifiche
professionall/abllitative richioste per leffettuazione delle attivith assistonziali in caso di affidamento, nonché a
dotarsi evenlualmente degll autovelcoll omologati necessari per il compluto espletamento del servizio per |
quale sl chlede I'accreditaments (el case in cuf non &i abbla attuale disponibiila).

di autorizzare 6 non autorizzare quanto di seguito descritio:
[1 sl autorizza qualora un partecipante alla procedura di accreditamento esercili la facolta di accesso agliath

dell’Amministraziona, a rilasciare copia di tulta la documentazione presentata per la partecipazione alla
procedura di accreditamento eppure.

[ non sl autorizza, qualora un parecipante alla procedura di accraditamento esercili la facolta di
accesso agli ati, a rilasclare copia del decumento tacnico, in guanto copeo da segreto
lachicolcommarciale. Tale dichiarazione dovrd essere adeguataments motivata @ comprovata al sensi
dell'art. 53, comma 5, lett, a), del Codice dei Contrath,

di dare il consenso alla liberatoria all'utilizzo, diffusione @ divulgazione della scheda tecnica sintetica di cul
all'art.9 punto E unitamenta alla Carta del servizi di cul al punto F dell’Avviso, al fine di parmetiere |a scella
dall'Organismo da parte delle famiglie,

che lorganisma non 8i trova In stato di fallimento o liquidazione coatta o situazioni equivalenti @ nel suol
riguardi non & in corse alcun procediments per la dichiarazione di una di tall situazioni.

che al sans| dolla normativa antimafia nen sussistono provvedimenti definitivi o procedimenti In corso ostativi
dell'assunzione di pubblici cantratti.

che nellanno anlecadanta |a data di pubblicaziona dell'Avviso Pubblico non ha reso né sono siate accerate
false dichlarazion! In merito al requisiti &d alle condizion| rilevanti per la parlecipazione a procedure pubbliche,
né fisulta nel propri confronti la conseguente Iscrizione nel Casellario Informatico dellOsservatorio di cul
allart, 213 D.lgs 60/2018.

di essere informato, al sansl @ per gli effetti di cul agll at. 14 e 15 del Regolamento (Us) 2016/679 del
Parlamento Europeo o del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla prolezione delle parsone fisiche con
riguardo al trattamento del dati persenal, nonché alla libera circalazione di tall datl @ che abroga la direttiva
5/46/CE (regolamento generala sulla protezione del dati) come recepito dal D. Lgs. 10 agosto 2018 n. 101
modificativo del D. Lgs. n. 196/2003, che | dati personall raccolli saranno trattati, anche con strumentl
informatici, esclugivamenta nall'ambito della presente pracedura di accreditamento.

di Impagnarsi ad essere immediatamente disponiblle ad organizzare ed erogare Il servizio, qualora vengascelio

dalle famiglie degli alunni/e o venga Individuato, _nell’ istitute_scolastico di secondo grado, quale

di avere patrimanio neto non negativo (sl Intende di tutti gli organismi assoclatl).

In caso di affidamanto del servizio da parte della famiglie, 'affidatario assumerd la veste di responsablle
esterno del trattamento, al sensi dall'art, 28 del Reg, UE 2016/679, glusta accordo sottoscritto dalle parti che
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verrd softoscritio unitamente all'incarico.
Allaga alla Prasenta:

(=

(m
(m
O
O
-
[

Allegato B - Dichlaraziona sostitutiva di atto notorlo recanta | requisiti di capacity tecnica-
professionale di cul all'art. 9 lettera C dell'Avviso;

Allagato C- Documento tecnico di cul all'art. 9 lattera D dell' Avviso Pubblico;
Allagato D - Scheda tecnica di cul al'art, 9 lettera £ dell'Avviso Pubblico;
Carta dai Servizi lettera F dall'Avviso Pubblico;

Documanto di identita del legale rappresentante del soggetto proponente;

Idonea referenza bancaria;
Copia dell'Atto Coslitutivo & dello Statuto.

il sottoscritto dichiara di fornire tutte le informazioni contenute nella decumentazione consagnata al sensl del D.P.R,
n.445/2000 @ di essere consapavole delle rasponsabllits panall cul pud andare incantra nel caso di dichiarazioni
mendaci o di esibiziona di atto falso o contenante dati non pil repondent! a varita,

Il soltoseritlo dichiara di essare stato informato che | datl personall raccolti saranna trattali dal Libere Consorzio
Comunale di Ragusa nel limiti dellespletamento della presente procedura selettiva e di aver preso vislone

dellinformativa sul trattamaento del dati personall resa al sensi dell'art, 13 del Reg. Us 2016/679.

Il sottosertio dichlara, Inoltre, di accettare che futte le comunicazioni riguardanti 1a procedura di cul alla presente
istruttoria volta alliscrizione all'Albo, nessuna esclusa, si intenderanno a tuttl gll effetti di legge validamente
Inviate e ricevute se trasmessa all’ Indirizzo PEC comunicato.

In fescle

(firma)
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Allegate B

DHCHIARAZIONE BSETITUTIVA DI ATTO HOTORIO A SENGI DEL DR M. 48502000 - REQUIEITI
B CARACITA' PROFESSICHNALE DI CUILALL'ART, @ LETTERA C DELL'AVVISOD PUBDLICD

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

Settore 1 - Polizia Provinciale- Risorse Umane-Servizi Socio-Assistenziali
U.0.C. 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO Al SENSI DEL DP.R. N, 445/2000 RECANTE | REQUISITI
ANCHE DI CAPACITA' PROFESSIONALE DI CUI ALUART. 9 LETTERA C DELL'AVVISO PUBBLICO PER
LUACCREDITAMENTO, DI ORGANISMI PRESSO L'ALBO DEL LIBERC CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA,
AL FINE DI CONSENTIRE LA SCELTA DELL'ORGANISMO EROGATORE DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA
ALLAUTONOMIA E ALLA COMUNICAZIONE E IL TRASPORTO, PER IL DIRITTO ALLO STUDIO,
ALLAUTONOMIA E ALLINCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI ALUNNI E DELLE ALUNNE CON DISABILITA
GRAVE E DEI SERVIZI INTEGRATIVI, AGGIUNTIVI E MIGLIORATIVI IN FAVORE DEGLI ALUNNI CON
DISABILITA GRAVISSIMA (ART. 41 LR 9/2021) “TRIENNIO 2023/2026 RINNOVABILE PER IL BIENNIO
2026/2028

Ila sottoseritlofa nalofa
il_rasidents a
Via/Piazza
Codice Fiscale in qualith di legale rappresentante del soggetlo
propanente denominato =
con sede legale In Via

Codica Fiscala/Partita |V A,

Talafono E-mail




DICHIARA

di avare finalith statutarie rispondenti alla mission del presents avviso e al servizi da erogare,

2- dl Eaﬂﬂm lmnu‘ E”H clﬂl'-AlA- dllIIIIIIHII“IIIIIIIII'|IIIFIIF tqw Fmﬁ$ujl Rawﬂ“m n """"""""""""
| | L SRS con la saguenta danominazIona........w . per lattivith inerente
o/o attinente la tipologla del servizi oggetto dellaccreditaments,

3. di essere iscrilto al registro unico nazionale del Tarzo setiore (RUNTS) pravisto dall'art, 45 del Codice del Terzo

settore al numero di repertoro ... o dita
4. di essere iscrilo al'Albo Regionale al sensi della LR 2286 per la sezione Inabii al numero
IIIIIIIIIIIIIIIdHtHIIIIIIIIIIII

B, “Se cooperativa sociale e [ loro consorzl qualora costiluili soffo forma di cooparativa soclale”:
di essere Iscritl presso Il Minlstere delle attivith produttive per il tramite delle camere di commercio, istitullo con
D.M. EEWE‘UM* numﬂm ------------ baabdin ﬂum--l MRdERinaddanian

6. dl avere svolto, nallambito di programmi gestiti o finanziati da enti pubblici, | servizi per cui sl chiede
I'aceraditamanto oppure sarvizi analoghi in favora del disablll @ del disabili gravi @ delle loro famiglie e realizzato
un fatturato globale negli ultimi tre anni con bilancio approvalo alla data di presentazione della domanda, non
Inferiore a 500,000,00 eure (cinquacentomila/00 euro).

7. di avere | requisiti di ordine morale per conlrarre rapporti con la pubblica amministrazions.

8. di aver malurato esperianza di almeno tre anni scolasticl, anche non consecutivi, nell'erogazione deiservizi di
inglusions e/o integrazione scolastica nell'ultimo quingquannio;

8. di avere nel proprio organico almeno 10 lavoratorl dipendentl con documentata esperienza curriculare
continuativa, nel tre anni scolastici antecedenti allanna in cul si effetiua la richiesta, nal servizl di inclusione
/o Integrazione scolastica,

10, di posseders adeguati strumenti di formaziona continua @ supervisiona,
11. di possedere una metodologla spacifica per la valutazione delle prestazioni rese,

12, di avers un'idonea sede operativa nal terrtorio del L.C.C. di Ragusa o impegnarsi ad aprirla entro il 1°

sattembra dell'anno scolastico di iferimanta,

In relazione a tali dichiarazioni, l'organismo si assume la plana responsabilith e consapevole delle sanzlon| anched|
natura penale per 'eventuale rilasclo di dichiarazioni false o mendaci (art, 76 del D.P.R. 445/2000):

In fede

(firma)
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ALLEGATOC

COCUMENTO TECHICO DI CUILALL'ART, 9
LETTERA D) DELL'AYVIBO PUBBLICO

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

Settore 1 = Polizia Provineiale- Risorse Umane-Servizi Socio-Assistenziali
Uk, 3

ELENCO PER LA PRODUZIONE DEL DOCUMENTO TECNICO DI GUI ALL'ART, 8 LETTERA D) DELL' AWISO
PUBBLICO PER L'ACCREDITAMENTO DI ORGANISMI PRESSO L'ALBO DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE
Ol RAGUSA, AL FINE DI CONSENTIRE LA SCELTA DELL'ORGANISMO EROGATORE DEL SERVIZIO DI
ASSISTENZA ALL'AUTONOMIA E ALLA COMUNICAZIONE E IL TRASPORTO, PER IL DIRITTO ALLO STUDIO,
ALLAUTONOMIA E ALLINCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI ALUNNI E DELLE ALUNNE CON DISABILITA GRAVE
E DEl SERVIZI INTEGRATIVI, AGGIUNTIVI E MIGLIORATIVI IN FAVORE DEGLI ALUNNI CON DISABILITA
GRAVISSIMA {ART, 41 L.R. 9/2021) “TRIENNIO 2023/2026 RINNOVABILE PER IL BIENNIO 2026/2028

Il documento andré sviluppate in massime 12 cartelle A4 e dovra conlenere un indice @ iseguentl punti di cul all’ art. 9

lottera D dell'Avwiso Pubblico:

a) breve presentazione dell' Organismo;

b) modalith di contenimanto del turi ovar,
¢) modalita di sostituzione del personale assente che assicuri sempre I'erogazione del servizio

d) attivith annuale di formazione del pBFEﬂﬂEh,

@) sistema di valutazione della qualita dei serviz, procedure di gestione dei reclami e gestiona del disservizionella
quale sono presentati @ descritt | servizi offert e | dati tecnici qualitativi;

f  strumenti di informazione e comunicaziona con l'utenza;
g) metodologia per la rilevaziona dal bisognl dell'utente.

In fede

(Timbra @ firma)
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Allegato D

BCHEDA TECHICA DI CUI
ALL'ART. 8 LETTERAE
OELLAYWISE PUBBLICE

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

Settore 1 - Polizia Provinciale- Risorse Umane-Servizi Socio-Assistenziali
U.O.C. 3

SCHEDA TECNICA DI CUI ALL'ART, 8 LETTERA E DELL' AVVISO PUBBLICO PER LACCREDITAMENTO
DI ORGANISMI PRESSO L'ALBO DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA, AL FINE DI
COMNSENTIRE LA SCELTA DELL'ORGANISMO EROGATORE DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA
ALL'AUTONOMIA E ALLA COMUNICAZIONE E IL TRASPORTO, PER IL DIRITTO ALLO STUDIO,
ALL'AUTONOMIA E ALLINCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI ALUNNI E DELLE ALUNNE CON DISABILITA
GRAVE E DE| SERVIZI INTEGRATIVI, AGGIUNTIVI E MIGLIORATIVI IN FAVORE DEGLI ALUNNI CON
DISABILITA GRAVISSIMA (ART, 41 LR, 9/2021) “TRIENNIO 2023/2026 RINNOVABILE PER IL BIENNIO
2026/2028

La scheda tecnica deve essere redatia in massimo 3 carielle formato Ad

a) brave presentazione dellOrganismo;

b) principali modalith qualificative di contenimanto del turn over:
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elementi qualificativi relativamente alla modalith di sostituizione del personale assenta che assicurl sempre
I'arogazione del servizio,

d)

formaziane erogata al parsonale nell'ultimo biennio lavorativo @ proposta formativa per ['anno scolastico
2023/2024,

a)

alamenti fondant il sistema di valutazione della qualith del servizi, di procedure di gastione del reclami e di gestione
del disservizio;

strumentl di informazione @ comunicazione con |'utenza:

@

alement! fondanti la metodologia per la rilavazione dei bisogni dell'utente:
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hy Sarvizi offerti e dali tecnicl del servizio arogata;

i) breve presentazione della carta dei Servizi da allegare

In fede

(Timbre @ firma)

Il sottoscritio autorizza |'utilizzo, |a diffusione del datl fornitl con tale scheda, unitamente alla Carta dei servizi, alfine di
permettere la scelta dellOrganismao da parte delle famiglia.

if__{

In fade

(Timbro @ firma)
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